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AVVISO INTERNO

In esecuzione della deliberazione n. 391 dell’11.06.2019 ¢ indetto Avviso Interno per
il conferimento dell’incarico dirigenziale triennale di:

RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE ”SCREENING ” QUALE
ARTICOLAZIONE DELLA S.C. “MEDICINA PREVENTIVA NELLE COMUNITA’”
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA

La Struttura Semplice progetta, realizza e gestisce i programmi di screening e verifica I’impatto
sanitario degli stessi sulla popolazione residente.

Requisiti di ammissione

L’accesso all’incarico oggetto del presente avviso € riservato ai Dirigenti Medici — Area
di Sanita Pubblica - di questa ATS a tempo indeterminato e in possesso dei seguenti requisiti:

- Anzianita di servizio di cinque anni maturata in qualita di Dirigente Medico Area di
Sanita Pubblica del SSN. Nel computo dei cinque anni rientrano i periodi svolti con
incarico a tempo determinato, senza soluzione di continuita.

- Aver riportato una valutazione positiva da parte del Collegio Tecnico.

I dirigenti interessati all’incarico dirigenziale oggetto del presente avviso possono
presentare domanda, debitamente firmata e redatta su apposito modulo (vedasi allegato) entro
le ore 12.00 del giorno 28 GIUGNO 2019. Detto termine ¢ perentorio.

Il Dirigente deve allegare alla domanda di partecipazione un curriculum formativo e
professionale, datato e sottoscritto, redatto in forma di autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000, attestante le attivita professionali, di studio, di aggiornamento, di
direzione, di organizzazione e la produzione scientifica attinenti la disciplina di competenza,
con particolare riferimento alla specificita dell’incarico dirigenziale da conferire.

Modalita di selezione e conferimento incarico

L’incarico di Responsabile della Struttura Semplice ’Screening” articolazione della
Struttura Complessa “Medicina Preventiva nelle Comunita” afferente al Dipartimento di Igiene
e Prevenzione Sanitaria ¢ conferito dal Direttore Generale sulla base di una proposta formulata
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dal Direttore del Dipartimento competente al termine di una valutazione comparativa dei
candidati idonei.

L’incarico dirigenziale sara conferito a tempo determinato ed avra durata triennale, con
facolta di rinnovo.

Disposizioni varie

Questa Amministrazione si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di prorogare,
sospendere o revocare il presente Avviso interno.

Per informazioni e chiarimenti 1 Dirigenti interessati potranno rivolgersi al Servizio

Gestione Risorse Umane — Ufficio Trattamento Giuridico — dell’ATS della Montagna (Tel.
0342/555.711).

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Lorella Cecconami

I1 Responsabile del procedimento: Dr. Corrado Mario Scolari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.



