DELIBERA

del DIRETTORE
GENERALE
Dott.ssa Maria
Beatrice STASI

COADIUVATO
dal Direttore
Amministrativo

Monica Anna
AGALII

Sanitario

Dott.ss9 Lorela
CEC A

dal Direttore
Soclosanitari
Do(t. Fabrizio

Pubbficata sul sito
ATS

flgigmo, 9018

Per rimanervi
esposta

I1 presente atto é
composto dan. 4
fogli

Simo Socio Sanitaric U :. 08 3 4_

! Regione
| Lombardia

ATS Montagna

30 8l 2010
n°® 5@ del U Vv :
OGGETTO: APPROVAZIONE DEGLI ATTI DELL’AVVISO
PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA “DIRETTORE DISTRETTO MEDICINA
VETERINARIA” - SEDE TERRITORIALE VALCAMONICA.
CONFERIMENTO INCARICO.

Su proposta del Direttore del Servizio Gestione Risorse Umane
IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

e con deliberazione n. 43 del 05.02.2016, regolarmente esecutiva ai sensi di
Legge, ¢ stato recepito il decreto n. 1142 del 30.12.2015 della ex ASL
Vallecamonica-Sebino avente ad oggetto “Indizione Avviso Pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della Struttura
Complessa Distretto Medicina Veterinaria;

o il bando dell’Avviso di che trattasi ¢ stato pubblicato, ai sensi del D.Lgs
13.09.2012 n. 158, convertito con Legge 8.11.2012 n. 189, sul Bellettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 8 del 24.02.2016 e, per estratto, sulla

- Gazzetta Ufficiale della Repubblica [taliana n. 19 del 08.03.2016;

e con deliberazione n. 186 del 28.04.2016, regolarmente esecutiva ai sensi di
legge, si ¢ preso atto delle domande pervenute e verificato il possesso da parte
dei candidati dei requisiti generali previsti dalla Legge;

o con deliberazione n. 207 del 11.05.2016, regolarmente esecutiva ai sensi di
legge, si & proceduto alla nomina della Commissione di Valutazione
dell’ Avviso in argomento;

DATO ATTO che la suddetta procedura ¢ stata emanata in conformita alle
disposizioni di cui:

- all’art. 15, comma 7 bis, del D.lgs n. 502/92 e ss.mm.ii.;

- alla D.G.R. n. X/553 del 02.08.2013 con la quale sono state approvate le linee
di indirizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli
incarichi di struttura complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria ¢
del ruolo sanitario} in ottemperanza all’art. 15, comma 7-bis, D.L.gs. 502/92;

- al D.P.R.n. 484 del 10.12.1997;
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PRESO ATTO che le operazioni di selezione si sono regolarmente svolte e
concluse in data 24.06.2016 e che la Commissione di Valutazione ha predisposto
il relativo verbale e la relazione sintetica, trasmessi al Direttore Generale con
nota prot. n. 28283 del 24.06.2016 e regolarmente pubblicati sul sito internet
aziendale, ai sensi della vigente normativa in materia, con I’indicazione dei
candidati idonei e dei relativi punteggi attribuiti, determinati dalla somma del
punteggio ottenuto nella valutazione del curriculum e nel colloquio:

1° TURETTILUCIO punti 95 su 100
2° MASSONE ALESSANDRO punti 75 su 100

ACCERTATA la legittimita e la regolaritd delle procedure seguite dalla
Commissione nello svolgimento dei lavori e ritenuto di recepire ed approvare il
relativo verbale e la relazione sintetica, depositati agli atti dell’ Agenzia,

VISTA la normativa di riferimento ed in particolare:

- Tart. 15, comma 7-bis, del D.Lgs. 502/92 ove si precisa che “il Direttore
Generale individua il candidato da nominare nell’ambito della terna
predisposta dalla Commissione, ove intenda nominare uno dei due candidati
che non hanno conseguito il migliore punteggio, deve motivare analiticamente
la scelta™;

- ivigenti CC.CC.NN.LL. Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

ATTESO che il Direttore Generale sulla base delle valutazioni riportate sul
richiamato verbale ha individuato il Dr. TURETTI LUCIO nato a Capo di
Ponte (BS) il 13.04.1960 il candidato idoneo a cul conferire I'incarico
quinquennale di Direttore in oggetto, confermando la graduatoria di merito
formulata dalla Commissione Esaminatrice;

PRESO ATTO che il posto di che trattasi ¢ stato autorizzato nell’ambito del
PGRU anno 2015 della ex ASL Vallecamonica-Sebino, approvato con D.G.R. n.
X/4338/2015;

CONSIDERATO che con DGR X/4338 del 20.11.2015 ¢ stato stabilito che
eventuali assunzioni a tempo indeterminato, autorizzate nei PGRU anno 2015 e
non attuate entro il 31.12.2015 dalle Aziende richiedenti, potranno essere

completate dai nuovi soggetti giuridici subentranti a seguito del processo di
riforma del servizio sanitario regionale;
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STABILITO che, come previsto dal bando, questa Agenzia non intende
avvalersi della possibilita di utilizzare gli esiti della procedura selettiva di cui
trattasi qualora il dirigente a cui viene attribuito I’incarico dovesse dimettersi o
decadere nel corso dei due anni successivi alla data di conferimento dell’incarico
stesso;

RILEVATO che il Dr. Turetti Lucio, dipendente di questa Agenzia, ¢
attualmente titolare dell’incarico di Responsabile della Struttura Semplice
“Servizio Saniti Animale” del Dipartimento di Prevenzione Veterinario — sede
territoriale Valcamonica - e dell’incarico di sostituzione, ai sensi dell’art. 18 del
C.C.N.L. 08.06.2000 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria, di Direttore del
Distretto di Medicina Veterinaria — sede territoriale Valcamonica;

DATO ATTO che, contestualmente alla nomina dell’incarico in argomento,
verranno a cessare gli incarichi precedentemente conferiti al Dr. Turetti Lucio;

DATO ATTO, altresi, che la spesa conseguente l’adozione del presente
provvedimento trova copertura nel budget assegnato da Regione Lombardia per
I’anno 2016 per il personale dipendente;

ACQUISITO il visto contabile del Servizio Economico Finanziario per la
copertura economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario
e del Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI RECEPIRE E APPROVARE il verbale ¢ 1a relazione sintetica redatti in
data 24.06.2016 dalla Commissione di Valutazione preposta all’espletamento
della procedura selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico
quinguennale di DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
“DIRETTORE DISTRETTO MEDICINA VETERINARIA” — SEDE
TERRITORIALE VALCAMONICA - agli atti di questa Agenzia;

2. DI CONFERIRE, a decorrere dal 1° luglio 2016, I’incarico quinguennale
di Direttore della Struttura Complessa “Direttore Distretto Medicina
Veterinaria” — sede territoriale Valcamonica - al Dr. TURETTI LUCIO -
nato a Capo di Ponte (BS) il 13.04.1960;
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. DI RICONOSCERE al sopracitato Direttore, dalla data risultante dal
contratto individuale di lavoro, il trattamento economico previsto dai vigenti
CC.CCNN.LL. per I’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

. DIDARE ATTO che I'incarico attribuito, ai sensi dell’art. 15 — comma 7-ter
del D.Lgs. 502/92, & soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di
sei mesi, prorogabile di altri sei, sulla base delle valutazione di cui ail’art. 15
— comma 5 —del D.Lgs. 502/92;

. DI DARE ATTO, altresi, che a decorrere dal 01.07.2016 avranno termine i
seguenti incarichi precedentemente conferiti al Dr. Turetti Lucio:

- incarico di Responsabile della Struttura Semplice “Servizio Sanita
Animale” de! Dipartimento di Prevenzione Veterinario — sede territoriale
Valcamonica;

- incarico di sostituzione, ai sensi dell’art. 18 del C.C.N.L. 08.06.2000
Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, di Direttore def Distretto di
Medicina Veterinaria — sede territoriale Valcamonica;

. DI PRENDERE ATTO che, ai sensi di quanto previsto dal bando, questa
Agenzia non intende avvalersi della possibilita di utilizzare gli esiti della
procedura selettiva di cui trattasi qualora il dirigente a cui & stato attribuito
I’incarico dovesse dimettersi o decadere nel corso dei due anni successivi alla
data di conferimento dell’incarico stesso;

. DI DARE ATTO che la spesa conseguente [’adozione del presente
provvedimento trova copertura nel budget assegnato da Regione Lombardia
per ’anno 2016 per il personale dipendente;

. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e
non soggetto a controllo preventivo;

. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo
on-line dell’ Agenzia ai sensi della vigente normativa;

10. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti il presente

provvedimento, il Servizio Gestione Risorse Umane.

IL DIRETTQRE GENERALE

Dott.ssa Ma?iams'taﬁ
il Dirigente proponente: Dr. Mauro Martelletti

il Responsabi[@ del procedimento: Sig,ra Irma Gayzdir
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