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Il sottoscritto___________________________________________________________________ 

CF_______________________________________________ matricola ___________________ 

qualifica______________________________________________________________________ 

assegnato al Servizio__________________________________________________________  

con centro di costo ________________________ dell’ATS Montagna 

 

Assunzione a tempo |__| determinato |__| indeterminato 

 

 

 

▪ presa visione del “Regolamento di utilizzo della Rete Aziendale” approvato 

dall’ATS Montagna e che disciplina l’accesso alla rete aziendale e a tutti i 

servizi connessi, 

▪ presa visione della “Procedura di Smart Working (Lavoro agile)” ed in 

particolare delle “Istruzioni integrative per il trattamento dei dati in regime di 

smart working” contenuta nel sopra citato documento, 

 

 

DICHIARA 

 

 

 

di accettarne il contenuto e di attenersi puntualmente a quanto in essi previsto.  

 

 

 

 

In fede, 

 

 

 

 

Data __________________ firma _______________________________________________ 

 


