
DIREZIONI   DIPARTIMENTI   DISTRETTI
PERCENTUALE 

ASSENZA (1)
PERCENTUALE 
PRESENZA (2)

DIREZIONE GENERALE 32,54% 67,46%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 23,95% 76,05%

DIREZIONE SANITARIA 33,34% 66,66%

DIREZIONESOCIOSANITARIA 29,04% 70,96%

DIPARTIMENTO P.A.C. 31,04% 68,96%

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE E C.A. 30,74% 69,26%

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE MEDICO 28,94% 71,06%

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE VETERINARIO 28,93% 71,07%

DIPARTIMENTO A.S.S.I. 17,69% 82,31%

PERCENTUALI DI  ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE MESE 
DI LUGLIO 2016

ATS DELLA MONTAGNA

Nel computo delle assenze sono conteggiati i giorni di mancata presenza in servizio
verificatasi a qualsiasi titolo: malattia, ferie, permessi, congedi parentali, L.104/92, aspettative
etc. 

(1) rapporto fra i giorni di assenza e  il numero di  giorni lavorativi teorici  del mese
(2) rapporto fra i giorni di effettiva presenza e il numero di  giorni lavorativi teorici del mese


