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Awviso Pubblico per il conferimento di n. 4 incariti libero professionali di Medici-Veterinari, della
durata di quattro mesi ciascuno, presso il Dipartinento di Prevenzione Veterinario — Servizio di
Sanita Animale - dellATS della Montagna.

Gli incarichi in oggetto si svolgeranno presso leesli:
Distretto Valtellina Est (Sedi di Bormio e Tirano)
Distretto Valtellina Centro (Sede di Sondrio)

Distretto Valtellina Ovest (Sedi di Morbegno e Chigenna).

Il presente Avviso adottato con deliberazione n.8 del 18.08.2016 annulla e sostituisce integralnte
I'’Avviso adottato con deliberazione n. 376 del 108.2016.

E’ indetto Avviso Pubblico per il conferimento uli 4 incarichi libero professionali di Medici-Veieari,
della durata di quattro mesi ciascuno, per lo suwgto di prestazioni professionali da espletaresgo i
Distretti Veterinari: Valtellina Est — Valtellinaegdtro — Valtellina Ovest del Dipartimento di Prexieme
Veterinario — Servizio di Sanita Animale (ai sedsil'art. 7 del D.Lgs 165/01 e del Regolamento per
I'attribuzione degli incarichi di consulenza e dillaborazione professionale, approvato con delibens

del Direttore Generale n. 161 del 25.06.2015).

Requisiti generali e specifici di ammissione

Per I'ammissione al presente avviso sono prescaéiguenti requisiti generali e specifici:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni $tabdalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno daesi
dell’'Unione Europea.
Secondo quanto stabilito dall’art. 38, comma 1,Rlélgs 165/2001, come modificato dall'art. 7 della
Legge 06/08/2013 n. 97, possono accedere all’Avviso
- familiari di cittadini degli stati membri dell'tllone Europea, non aventi la cittadinanza di uatost
membro, che siano titolari del diritto di soggiomdel diritto di soggiorno permanente;
oppure
- cittadini di Paesi terzi all'lUnione Europea chensiditolari del permesso di soggiorno CE per sogyio
di lungo periodo o che siano titolari dello stadiisrifugiato” o di “protezione sussidiaria”.
(Sono considerati familiari, secondo la Direttivan@initaria n. 2004/28/CE, il coniuge del migrante,
discendenti diretti di eta inferiore a 21 anni a@amae quelli del coniuge, gli ascendenti direttiaico e
guelli del coniuge).
Per tutti i cittadini non in possesso della cittefiza italiana, la Commissione Esaminatrice aagerte
'adeguata conoscenza della lingua italiana, comesquitto dal D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174
“Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadigli Stati membri dell’'Unione Europea ai posti
di lavoro presso pubbliche amministrazioni”;
b) Laurea in Medicina Veterinaria;
c) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Veterinari
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d) Godimento dei diritti civili e politici. Nongssono accedere al posto messo a selezione cblersiano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro chiane stati dispensati dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito 'impiego stesediante la produzione di documenti falsi o Vizia
da invalidita non sanabile.

| requisiti prescritti devono essere posseduti@dita di scadenza del termine stabilito dal presamiso per
la presentazione delle domande.

Termine di presentazione della domanda

La domanda di ammissione all’avviso dovra essetdigdtoriamente presentata sul modello allegato al
presente bando, scaricabile sul sito AW&w.ats.montagna:itSezione “Bandi di Concorso e Awvisi —
Awvisi per il conferimento incarichi Libero Proféssali — Bandi attivi” e dovra pervenire all’Ageiazdella
Tutela della Salute della Montagna - Via Nazariar8an. 38 - 23100 SONDRIO

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 26 AGOSTQ@016

Detto termine € perentorio.

Modalita di presentazione della domanda

Le domande potranno essere presentate:

* a mezzo del servizio postale. Non saranno ammesandidati le cui domande di partecipazione
perverranno dopo il suddetto termine di scadenzzhese presentate in tempo utile agli Uffici Plgsta

» tramite fax, direttamente al n. 0342/555.817;

» per via telematica, per i possessori di casellpatita elettronica certificata, al seguente indirizz
risorse.umane@aslsondrio.it
La domanda con i relativi allegati deve essereatiavin un unico file in formato PDF, unitamente a
fotocopia di un documento di identitd personaledrso di validita

« direttamente, a cura e responsabilitd dellinteessal banco informazioni presso la Portineria
dell’Agenzia stessa (dal lunedi al venerdi dall8.80 alle h. 16.00).

Il mancato rispetto da parte dei candidati del teensopra indicato per la presentazione della doaan
comportera la non ammissibilita all'avviso.

Non saranno presi in considerazione, in nessun, ggiseventuali documenti pervenuti oltre il tenmaidi
presentazione prescritto dal presente bando.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni respondahi per dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del watd e da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domandago eventuali disguidi postali o telegrafici norpimabili

a colpa del’Amministrazione stessa.

Redazione della domanda

Nella domanda, redatta sul modello allegato al entes bando di avviso, l'aspirante, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni p@mnaliiste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 4dér il
caso di dichiarazione mendace e falsita in attiedBchiarare

1. ladata, il luogo di nascita e la residenza,;
2. il codice fiscale;
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il possesso della cittadinanza italiana, ovverdadeittadinanza di uno degli Stati membri dell’Uné
Europea;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, @re i motivi della non iscrizione o della canceitae
dalle liste medesime, ovvero, per i cittadini datstMembri dell’'Unione Europea, dichiarazione di
godimento dei diritti civili e politici nello Statdi appartenenza;

le eventuali condanne penali riportate ed i pravedti penali in corso;

i titoli di studio possedulti;

I'iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Veterinari;

di non essere stato destituito o dispensato dalidgo presso Pubblica Amministrazione;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetdssere fatta ogni necessaria comunicazione ireilent

presente awviso ed il recapito telefonico. In cdismancata indicazione vale ad ogni effetto ladeisza
di cui al punto 1.

La sottoscrizione della domanda, che ai sensiatell39 del D.P.R. 28.12.200 n. 445 non é soggeita
autenticazione, dovra essere apposta in preseetadipendente addetto al ricevimento della

documentazione; in alternativa a tale ipotesi, tan@nda dovra essere presentata unitamente a copia

fotostatica di un documento di identita, in corswalidita, dell’'interessato stesso.

Documentazione da allegare alla domanda di ammissie

Alla domanda di ammissione i candidati devono alteg sottoindicati documenti:

1.

curriculum formativo e professionale, datato e firmato, e debitamente dettagliatoNell'ambito del
curriculum formativo e professionale il candidatve autocertificare sotto la propria responsabiéia
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/200fbesapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del citato decreto per il caso di dichiamag mendace e falsita in atti:

a) 1 titoli di studio posseduti: laurea, specialitayertuali dottorati di ricerca, master e corsi di
perfezionamento universitaficon l'indicazione dell’'Universita, della durataddi _ al _ " e
dell'oggetto dei titoli conseguiti);

b) esperienze lavorative/servizi prestati
Il candidato deve specificatamente iackc

se il servizio € prestato/stato prestatogures
- Enti o Aziende Pubbliche del S.S.N.
- Enti Pubblici o Strutture socio-sanitariézpte accreditate;
- Aziende private non accreditate con il §.S.

se l'attivita & svolta/stata svolta in quatiia
- dipendente a tempo indeterminato
- dipendente a tempo determinato (incarico, suyzalg
- incarico libero professionale
- collaborazione coordinata e continuativa
- medico veterinario volontario, borsista postesalta

- la data iniziale e finale dei relativi periatiattivita;

- le cause di risoluzione di rapporti di pubblimpiego;

- eventuali periodi di assenza non retribuita;

- il profilo professionale, area e disciplina

- il rapporto di lavoro (tempo pieno o regiméatito con la relativa percentuale).
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c) ulteriori titoli/attivita che il candidato riterrépportuno dichiarare agli effetti della valutaziodie
merito,

Nel curriculum formativo e professionale devonceessinoltre, elencati e numerati, in ordine ctogo:

- le eventuali partecipazioni ad eventiativi (corsi di aggiornamento, convegni, semirmgg..)

specificando tutti gli elementi necessari per lutazione quali: tipo di evento, argomento, datueata
dell’evento, ente organizzatore, eventuale supentordi esame finale o conseguimento di crediti
formativi;

le eventuali partecipazioni ad eventi formativigualita di docente/relatore specificando tuttiedéimenti
necessari per la valutazione quali: tipo di evermogomento, data e durata dell’evento, ente
organizzatore, numero ore di attivita di docenza;

le eventuali pubblicazioni edite a stampa (non rearitte né dattilografate, né poligrafate). Le stes
devono, comunque, essere prodotte in originale apia autenticata ai sensi della normativa vigente
non semplicemente dichiarate, per consentire ugteda valutazione

2. fotocopia di un documento di identita, in corso divalidita;

3. copia del provvedimento del Ministero della Sanitadi riconoscimento dei titoli di studio conseguiti
in Stati non appartenenti al’'Unione Europea,;

4. copia del provvedimento di riconoscimento dei sergi sanitari prestati in Stati non appartenenti
all'Unione Europea, ai sensi della Legge n. 735 d&0.7.1960;

5. tutte le documentazioni o dichiarazioni sostitutiveelative a titoli che il candidato riterra opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito

6. un elenco analitico e leggibile, in carta semplicegei documenti presentati.

| documenti allegati devono essere prodotti igiodle o copia autenticata ai sensi di legge, avver

autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalhormativa vigente.

Alla presente procedura si applicano le norme iatemia di dichiarazioni sostitutive e di

semplificazioni delle domande di ammissione agpieghi (D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

L’Azienda si riserva la facolta di richiedere daehtegrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di

documenti che saranno ritenute necessarie, nondffeduare le verifiche di cui all'art. 71 delP.R. n.
445/2000.

La compilazione della domanda in maniera incotapteapprossimativa e conseguentemente la non

chiarezza delle dichiarazioni sostitutive conteno@dla domanda stessa e nel curriculum formativo e

professionale, potra comportare la non valutahilgatitoli/servizi da parte della Commissione.

Si precisa che, in relazione alla documentazioaeallegare alla domanda di partecipazione al

presente bando, non sara possibile fare riferimanttocumentazione gia presentata a questa Agamzia i
occasione di precedenti Avvisi o Concorsi.

Durata e compenso

Gli incarichi in oggetto saranno conferiti previawazione comparata dei curricula presentatcdadidati,
con particolare riferimento a tutte le attivita f@ssionali, formative e di studio idonee ad evidarez le
competenze acquisite in relazione agli incarichi cdaferire e alla eventuale produzione scientifica
I'effettuazione di un colloquio da parte di appasitommissione Esaminatrice.

Gli incarichi avranno la durata di mesi quatteo,decorrere dalla data sottoscritta nel discipdnar

d’'incarico e comunque non oltre il 31.12.2016n attivita resa a prestazione per un monte ore
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complessivo massimo di 1120 ore, con compenso sigaiene, come stabilito dalla D.G.R. N° VI1/12526
del 28/03/2003 di € 2,00 (due/00) a capo, per teswne del prelievo di sangue, con un importo cugue
non inferiore a € 20,00 (venti/00) per ciascunvaleento sottoposto a controllo per bonifica saiaitaro
attivitd di campionamento e monitoraggio a presmiaddal numero dei capi testati, per un importo
complessivo preventivato in € 50.000,00 (cinquailt60).

Trattandosi di un compenso omnicomprensivo non sarasposto ai liberi professionisti alcun impogo
titolo di indennita/rimborso per automezzo utilitza/o chilometri percorsi.

L'ATS della Montagna non fornira al libero profemsista alcun tipo di automezzo.

Il professionista dovra stipulare, a proprie spesay un primario Istituto Assicurativo, una polizza
assicurativa per la responsabilita civile e peoritinio, esonerando I'’Agenzia da ogni responsabilit

Oqgetto dell'incarico

L’attivita professionale da espletarsi presso iteiti Veterinari: Valtellina Est, Valtellina Ceaot e
Valtellina Ovest del Dipartimento di Prevenzionet&fmario — Servizio di Sanita Animale dellATS tel
Montagna consiste in:

- operazioni di profilassi obbligatorie della TBC,BREB dei bovini, BRC degli ovicaprini nonché di
tutte le altre attivita di controllo per bonificardtaria o per attivita di campionamento e monggia di
competenza del Servizio di Sanita Animale da svelggecondo le disposizioni del Direttore del
Dipartimento di Prevenzione Veterinario negli allewenti siti nel territorio del Dipartimento di
Prevenzione Veterinario dellATS della Montagna istietti Veterinari Valtellina Est, Valtellina Cent
e Valtellina Ovest (Blue Tongue, Malattia Vescarel, Aujeszky, WND, anemia infettiva).

Modalita di Selezione

Criteri di valutazione comparativa dei curricula

Nella valutazione comparativa dei curricula sidaronto dei seguenti elementi:

1) titoli di carriera : verra valutato il servizio prestato con particelattenzione a quelli attienenti I'oggetto
della prestazione;

2) pubblicazioni scientifiche la valutazione delle pubblicazioni sara adeguatdm motivata tenendo
conto del grado di attinenza del lavoro con I'oggetell'incarico, I'originalita della pubblicazione
'importanza della rivista;

3) partecipazione a corsi di aggiornamentoattinenti all'incarico

Non saranno oggetto di valutazione i tirocini ofatori e le prestazioni di volontariato.

Colloguio

Effettuazione di un colloquio su argomenti inerdsntdisciplina oggetto della selezione da partamposita
Commissione Esaminatrice.

La data del colloquio sara fissata al termine dellpresentazione delle domande e verra resa nota ai
candidati ammessi al presente avviso attraverso camicazione sul sito aziendalewww.ats-
montagna.it Sezione “Bandi Concorsi e Awvisi — Awvisi per il conferimento incarichi libero
professionali — Procedure in corso di bandi scadtiti

Non verra data ulteriore comunicazione scritta

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i datidiovranno essere muniti di idoneo documento di
riconoscimento.
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La mancata partecipazione al colloquio nel giorrefipsato, qualunque ne sia la causa, equivarirduagia
alla partecipazione.

| candidati privi dei requisiti di ammissione riebti dal bando saranno avvisati tempestivamente bbb
esclusione dalla partecipazione al presente avstiante comunicazione all'indirizzo di posta etstica
indicato nella domanda di partecipazione.

Selezione

La Commissione, terminata la procedura di selezifmrenula la graduatoria dei candidati idonei eitnatte
il verbale al Direttore Generale per le determioazconseguenti.

L’incarico in oggetto verra conferito con delibea®e del Direttore Generale che sara pubblicatasisol
aziendalewww.ats-montagna.inella sezione “Albo pretorio on-line — ATS MontagAlbo delibere dal
01.01.2016".

Conferimento dell'incarico

Il conferimento degli incarichi non instaura alaapporto di lavoro dipendente con I'ATS della Magrta.

Gli aspiranti dovranno, all’atto del conferimenglldncarico:

1. dimostrare di essere titolari di partita IVA;

2. dichiarare l'assenza di cause che comportino Uesche dal conferimento per incompatibilitd o
conflitto di interessi;

3. consegnare copia del contratto di stipula di palizssicurativa per la responsabilita civile e per
infortunio.

Disposizioni varie

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personaififti dai candidati saranno raccolti presso quégianda
Sanitaria per le finalita di gestione del presdrgrdo e saranno trattati presso una banca datnatitzata
successivamente all'eventuale instaurazione delorep di lavoro, per finalita inerenti alla gestiomlel
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati Bbligatorio ai fini della valutazione dei requisdi
partecipazione, pena l'esclusione dall'avviso.térgssato e titolare dei diritti di cui all'art.délla citata
Legge.

Questa Agenzia si riserva la facolta, a suo ingiabide giudizio, di prorogare, sospendere o rewwdar
presente Awviso.

Il presente avviso € pubblicato sul sito azien@alsw.ats-montagna.it).

Qualsiasi informazione relativa al presente barmtoapessere richiesta al Servizio Gestione Riddraane
— Ufficio Trattamento Giuridico - del’ATS della Mdagna in Via Nazario Sauro n. 38 - 23100 Sondrio -
Tel. 0342/555.711.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa MariaeBtrice Stasi
(firmato digitalmente)



AL DIRETTORE GENERALE
ATS DELLA MONTAGNA
Via Nazario Sauro n. 38
23100 SONDRIO

ll/La sottoscritt__
chiede di partecipare all’Avviso Pubblico per il confemto di n. 4 incarichi libero professionali
di Medici-Veterinari, della durata di quattro megscuno, pressal Dipartimento di Prevenzione
Veterinario — Servizio di Sanita Animale - del’ATlla Montagna.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti previsti daly artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art76, nonché di quanto stabilito
dall'art. 75 del D.P.R. 445/2000, in caso di dichrazioni non veritiere, DICHIARA sotto
la propria responsabilita:

(barrare tutte le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate)

1. (1 di essere nato/a a (Prov. di )il

2. [ di essere residente a (C.A.P. )
in via n.
n. telefono abitazione n. tetetatiulare

indirizzo e-mail

3. [1 di essere in possesso del seguente codice fiscale

4. [ di essere in possesso della cittadinanza italiana

ovvero

1 di essere cittadino/a di uno Stato membro dellddei Europea

ovvero

1 di essere familiare di cittadino di uno Stato mesnitell’'Unione Europea, non avente la
cittadinanza di uno Stato membro dellUnione Eumpena titolare di diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente

ovvero

1 di essere cittadino/a di uno Stato terzo all’'Ueidcuropea
in pOSsesso:
1 del permesso di soggiorno CE per soggiornantimjd periodo
OVVero in possesso:
"1 dello status di “rifugiato” o di “protezione sudgiria”

5. per tutti i cittadini di Stato estero:
] possedere un’adeguata conoscenza della lingiengal

6. [ di essere iscritto/a nelle liste elettorali deh@me di:
1 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali ipeeguente motivo:




7. [ di non avere subito condanne penali e di non gw&eedimenti penali in corso
1 di avere subito le seguenti condanne penali:

1 di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

8. [ di essere in possesso dei seguenti titoli di etudi
a) diploma di laurea in

conseguito il _ /| presso
b)
conseguitoil _ /[ presso

9. [1 di essere in possesso del diploma di Specialiamaziin disciplina di
nsegaito il /I

presso I'Universita degli Studi di (durata del corso: anni: )

1 di essere in possesso del diploma di Specialianazin disciplina di
nsegoitoil _ _/ /

presso I'Universita degli Studi di (durata del corso: anni: )

10. (1 di essere iscritto/a all’Albo Professionale
della Provincia di dal [

11. O di non essere stato destituito o dispensato ogdlego presso la Pubblica
Amministrazione;

12.11 di essere nei riguardi degli obblighi militari lrebeguente posizione (per i candidati di
sesso maschile nati prima del 31.12.1985):

di aver svolto il servizio miliare dal _/ / al /| con la quadifcs

presso

13.71 che ogni eventuale comunicazione relativa allesgmme2 domanda venga fatta al
seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare lentenali successive variazioni ed
esonera I'ATS della Montagna da qualsiasi resgalitgain caso di sua irreperibilita:

Via n°
Cap. Citta Prov.(___ )

Indirizzo di posta elettronica certificata




14. 11 che i documenti allegati sono conformi agli origink in proprio possesso, ai sensi
dell'art. 19 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

15. 11 che quanto dichiarato nell’allegato curriculum formativo e professionale risponde
a verita, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, 445

16. [ di manifestare il proprio consenso, ai sensi dadti 13 e 23 del D.Lgs. n. 196/2003,
al trattamento ed alla comunicazione dei dati pakspontaneamente forniti nei limiti
di cui al bando di concorso e subordinatament@uaituale rispetto della presente
normativa.

Si allega alla presente domanda:

- curriculum formativo e professionale, datato e tiebente sottoscritto
elenco dei documenti presentati

documento di identita, in corso di validita

Luogo e data

FIRMA (*)

(*) La domanda deve essere sottoscritta davarmtipgindente addetto a ricevere la documentazione,
oppure, presentata o spedita gia sottoscrittaamneitte alla copia fotostatica non autenticata del
documento di identita del dichiarante medesimo.

SOTTOSCRIZIONE APPOSTA Al SENSI DEGLI ARTT. 38, 39 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445:

N SOTTOSCRIZIONE IN PRESENZA DEL DIPENDENTE ADDETTO

VISTO, per la sottoscrizione appostaiia presenza

i
, 1

IL DIPENDENTE ADETTO

OVVERO

H SOTTOSCRIZIONE NON IN PRESENZA DEL DIPENDENTE ADDED
(Domanda presentata o spedita gia sottoscuitiégamente a copia fotostatica non autenticata
di documento di identitadel dichiarante medesimo)




