
DELIBERA N. 614 DEL19/08/2021

Proposta n. 690 del 19/08/2021: 

OGGETTO: ESITO AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA REGIONALE ED 
INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED ENTI DEL COMPARTO SANITA’, PER 
TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO 
E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE VETERINARIO IN 
DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI 
ZOOTECNICHE – RUOLO SANITARIO

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 521 del 08.07.2021, regolarmente esecutiva ai sensi di legge, 
è stato indetto avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del 
Comparto Sanità, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 
1 posto di Dirigente Veterinario in Disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni 
Zootecniche  - ruolo sanitario – da assegnare al Distretto Veterinario Est Valt – sede di Tirano – del 
Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale;

ATTESO che entro il termine di scadenza – 09.08.2021 – risulta pervenuta una sola domanda di 
partecipazione da parte della candidata Dr.ssa Silvia Biggioggero;

PRESO ATTO che la candidata, in possesso dei requisiti richiesti, è stata convocata in data 
17.08.2021 a sostenere il colloquio previsto per la suddetta selezione, mediante comunicazione prot. 
n. 41483 del  10.08.2021 pubblicata sul sito istituzionale;

DATO ATTO che la Commissione Esaminatrice, nominata con nota del Direttore Generale prot. n. 
41470 del 10.08.2021, si è riunita in data 17.08.2021, per la valutazione dei titoli presentati dalla 
candidata e lo svolgimento di un colloquio volto ad accertare le specifiche competenze e attitudini 
professionali della stessa;

ACQUISITO  il verbale della Commissione Esaminatrice, conservato  agli atti di questa Agenzia, 
dal quale risulta che al termine della sopracitata valutazione la Dr.ssa Silvia Biggioggero è risultata 
idonea;

VISTI :
 i vigenti CC.CC.NN.LL. dell’Area Sanità
 la DGR n. XI/4131/2020 “Piani dei fabbisogni di personale triennio 2020-2022 delle ATS, 

ASST, Fondazioni IRCCS di diritto pubblico, AREU – criteri e indicazioni operative” 
 la D.G.R XI/4508 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per l’anno 2021”;



PRESO ATTO che questa ATS con deliberazione n. 426 del 04.06.2021 ha adottato in via 
definitiva il PTFP 2020-2022 approvato con DGR XI/4741 del 24.05.2021;

DATO ATTO che l’assunzione a tempo indeterminato disposta con il presente provvedimento 
rispetta quanto stabilito dalla D.G.R. n. XI/4131/2020 (allegato A – Dotazione organica) che 
prevede che nel corso del 2021 potranno essere effettuate assunzioni nel limite del budget dei costi 
autorizzati nel PTFP che costituirà il limite invalicabile di spesa;

DATO ATTO che la spesa conseguente l’adozione del presente provvedimento trova copertura nel 
budget per l’anno 2021 per il personale dipendente;

ACQUISITO il visto contabile del Servizio Economico Finanziario per la copertura economica 
degli oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO dell’attestazione del Responsabile del Procedimento proponente in ordine alla 
completezza, alla regolarità tecnica e alla legittimità del presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del 
Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI APPROVARE il verbale della Commissione Esaminatrice dell’avviso di mobilità volontaria 
regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanità, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di Dirigente Veterinario in 
Disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche - ruolo sanitario – da 
assegnare al Distretto Veterinario Est Valt – sede di Tirano – del Dipartimento Veterinario e 
Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale;

2. DI ESPRIMERE favorevole assenso alla mobilità volontaria in oggetto presso questa ATS della 
candidata Dr.ssa Silvia Biggioggero, dipendente a tempo indeterminato presso l’ATS Brescia, 
risultata idonea all’avviso in argomento, fermo restando la presentazione da parte della stessa del 
nulla osta rilasciato dall’Agenzia di appartenenza;

3. DI DETERMINARE, successivamente, la decorrenza della suddetta mobilità, previa intesa con 
l’Agenzia di appartenenza;

4. DI DARE ATTO che la spesa per la copertura del posto a selezione trova allocazione nel budget 
per l’anno 2021  per il personale dipendente;

5. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e non soggetto a 
controllo preventivo;

6. DI DARE ATTO che la spesa per la copertura dei posti a selezione trova allocazione sul budget 
assegnato da Regione Lombardia per il personale dipendente;

7. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento il Servizio 
Gestione Risorse Umane.



Il Responsabile del procedimento: Corrado Scolari*
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