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Delegazione abilitata alla Contrattazione Integrativa Aziendale
della nuova AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DELLA MONTAGNA

per I’Amministrazione la Delegazione trattante di parte pubblica

Dott.ssa Maria Beatrice STASI Direttore Generale Assente

Avv. Monica Anna FUMAGALLI Direttore Amministrativo

Dott.ssa Lorella CECCONAMI Direttore Sanitario Assente

Dott. Fabrizio LIMONTA Direttore Sociosanitario Assente

Dott. Mauro MARTELLETTI Direttore Servizio Gestione delle Assente
Risorse Umane

Sig.ra Lucina Bettini Responsabile Istituti Contrattuali del

Servizio Gestione Risorse Umane

Segretario verbalizzante dr.ssa Francesca Curcio

per_la Delegazione trattante di parte sindacale dell’ex Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Sondrio

(decreto n. 254 del 28 ottobre 2013 per 1’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria)

(decreto n. 255 del 28 ottobre 2013 per 1I’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa)

Area Dirigenza Medica e Veterinaria

ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
Associazione Medici Dott. Riccardo Fumagalli
Dirigenti ANAAO
ASSOMED = |77 ————————
Dott. Silverio Selvetti
Assente
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Dott. Pierluigi Capolino

Assente
ORGANIZZAZIONE COMPONENT]I COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
FP CGIL Dott. Fabio Orsi

Federazione Veterinari e

SIMeT - FASSID

SNR - FASSID

Medici Dott. Carlo De Giovanni

FVM
FASSID :
AIPAC - FASSID Dott.ssa Loredana Tocalli

Assente

Dott. Antonio Bastone
Assente

Dott. Gianmarco Schena
Assente

Federazione CISL
MEDICI
CISL MEDICI

Dott. Armando Scari
Assente

Associazione Sindacale
ANPO-ASCOTI- FIALS
MEDICI

AAFM

Dott.ssa Laura Ravelli
Assente

Dott.ssa Franca Paolucci
Assente
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Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa

ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
FASSID
AUPI - FASSID | Dott. Santo D’ Auria
SINAFo - FASSID | Dott.ssa Marina Cometti Dr ssa Silvia Gari

Assente '

Associazione  Medici .

Diri . Dott. Sergio Maspero

irigenti Assente

ANAAO ASSOMED -

SDS Snabi

FP CGIL Dott. Fabio Orsi

CISL EP Sig. Marco Contessa
Assente

UIL FPL Sig. Luigi Mescia
Assente
Ing. Vincenzo Albi

FEDIR Sanita Dott.ssa Elisabetta Busi
Assente
Arch. Giordano Caprari
Dott. Francesco Giglio
Assente
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per la Delegazione trattante di parte sindacale dell’ex Arzienda Sanitaria Locale della
Vallecamonica/Sebino:

Area Dirigenza Medica e Veterinaria

ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
AAROI Dott.ssa Gloria Parolini
Assente

Federazione Veterinari e
Medici

FVM (ex SIVeMP) Dott. Lucio Turetti

FVM (ex UMI) Dott. Valter Bonifacio Vangelisti
Assente

FP CGIL Dott. Claudio Tosin
Assente

UIL F.P.L. Dott. Stenio Rosato
Assente

Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa

ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
Associazione  Medici
Dirigenti Dott. Gianfranco Fiordalisi
ANAAO ASSOMED - | Assente
SDS Snabi
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per la Delegazione trattante di parte sindacale dell’ex Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Como:

Area Dirigenza Medica e Veterinaria

ORGANIZZAZIONE COMPONENT]I COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
Federazione CISL ’E‘)‘:‘gnﬁntonmo Rinaldi
MEDICI
CISL MEDICI Dott.ssa Teresa Parillo
Assente
CIMO Dott. Carmine Paparesta
Assente
Federazione Veterinari e Dott. Oscar Gandola
Medici Assente
FVM (ex CIVEMP)
ORGANIZZAZIONE COMPONENT]I COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
Sig. Matteo Mandressi
FPCGIL Assente
UIL EP.L. Dott. Mario Fraticelli
Assente

Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa

COMPONENTI
SUPPLENTI

ORGANIZZAZIONE
SINDACALE

Medici

COMPONENTI
TITOLARI

Associazione
Dirigenti

ANAAO ASSOMED -
SDS Snabi

Dott. Angelo Pintavalle
Assente

Pagina 6 di 10
Verbale per la Contrattazione Integrativa Aziendale Anno 2016:
Aree Dirigenza Medica — Veterinaria
Aree Dirigenza Sanitaria — Professioni Sanitarie - Professionale e
Amministrativa

Incontro del 07 settembre 2016

Via N. Sauro,38 — 23100 Sondrio — @ 0342/555753 0342/555817  P4: Lbettini@ats-montagna.it ~ www.ats-montagna.it
Cod. Fisc. E Partita IVA 00988200143




Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ATS Montagna

Dott. Achille Bonzanigo

CISL FPS COSIADI
Assente

Sig. Matteo Mandressi
FP CGIL Assente

Ordine del giorno:

- Presentazione dei progetti delle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2016 di cui alla Preintesa del
30 giugno 2016, approvata con D.G.R. n. X/5387 del 11 luglio 2016;

- Criteri di attribuzione delle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2016 al personale della Dirigenza;
- varie ed eventuali.
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Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale
Anno 2016

Presentazione dei progetti delle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2016 di cui alla Preintesa
del 30 giugno 2016, approvata con D.G.R. n. X/5387 del 11 luglio 2016 e Criteri di attribuzione
delle Risorse Aqggiuntive Regionali anno 2016 al personale della Dirigenza.

Il Direttore Amministrativo, avv. Monica Anna Fumagalli, dopo aver salutato i presenti,
introduce il primo argomento all’ordine del giorno comunicando di aver effettuato nel mese di agosto
una pre-riunione con i responsabili dei Servizi al fine di renderli edotti circa il contenuto delle
preintese R.A.R e di averne successivamente ricevuto le proposte di progetto.

Il Direttore Amministrativo informa che é stata data priorita alla sviluppo dei progetti relativi
ad alcuni settori che necessitano di una regolamentazione omogenea, quali a titolo esemplificativo il
settore Cure primarie e Prevenzione Medico.

Continua il Direttore Amministrativo evidenziando che sono stati considerati anche due
progetti trasversali che coinvolgono indistintamente tutto il personale dipendente.

In tal senso € stata prevista la possibilita di creare un evento formativo, rivolto a tutto il
personale dipendente, al fine di diffondere principi e strategie in relazione alla Legge Regionale
23/2015.

Il secondo progetto invece, assegnato congiuntamente alla Dr.ssa Marsigalia e al Dr.
Maspero, riguarda la digitalizzazione del processo di dematerializzazione relativo in particolare alla
gestione degli atti deliberativi e alle deleghe.

Per quanto concerne la tempistica, I’avv. Fumagalli comunica che le proposte dei progetti
R.A.R anno 2016 seguiranno il seguente iter:
- presentazione ed approvazione da parte del Nucleo di Valutazione delle Performance nella
prima seduta utile ( 15 settembre p.v.) ;

- erogazione acconto del 60% delle quote entro il mese di ottobre 2016;
- erogazione saldo 2016 a conclusione dei progetti.
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In relazione al secondo punto all’ordine del giorno, ai presenti viene consegnata una tabella
dettagliata dei criteri di erogazione delle R.A.R. relativa ai Contratti Collettivi Integrativi Aziendali
vigenti previsti dalle ex asl confluite all” ATS della Montagna.

Il Direttore Amministrativo da lettura della predetta tabella, soffermandosi sul criterio della
franchigia.

Il Direttore Amministrativo conclude suggerendo di utilizzare, per ’ATS della Montagna, i
criteri fissati dall’ex ASL di Sondrio.

Le OO.SS. concordano e confermano i criteri concordati nei Contratti Collettivi Integrativi Aziendali

sottoscritti il 09 novembre 2007 e, successive integrazioni annuali, che di seguito si riassumono:

v' i progetti sono pesati tutti uguali e ogni dirigente, anche se rientra in piu progetti, beneficia di
un’unica quota pro capite spettante;

v" la quota pro capite per I’anno 2016, definita nell’ Accordo RAR suddetto, verra attribuita in parti
uguali tra tutti i Dirigenti, sulla base del raggiungimento degli obiettivi previsti nei progetti RAR;

v" il premio verra assegnato ai Dirigenti che hanno prestato servizio effettivo per almeno quattro
mesi nel corso dell’anno considerato;

v" lo stesso sara rapportato all’impegno ridotto e alla presenza effettiva. Dal calcolo delle assenze
verra applicata una franchigia di 30 giorni cumulativi di assenza retribuita a qualsiasi titolo.

v’ la verifica finale dei risultati raggiunti sara effettuata dal Nucleo di Valutazione della
Performance

Varie ed eventuali

POAS

Il Direttore Amministrativo avverte che Regione Lombardia ha individuato quali termini per
il caricamento del nuovo POAS, da effettuare tramite il modello database POAS inserito nella
piattaforma SMAF, dal 17 al 21 ottobre p.v. . L’avv Fumagalli assicura che ’elaborato del POAS
verra trasmesso alle OO.SS. entro il 3 di ottobre e comunque entro 15 giorni antecedenti il
caricamento del POAS definitivo.

Il Direttore Amministrativo prevede quale data, per il relativo confronto con i presenti,
indicativamente il 18 ottobre 2016.

Il Direttore Amministrativo informa che é fissata per il giorno 15 settembre 2016 la riunione
con i Direttori di Dipartimento per porre I’attenzione su quali saranno gli intendimenti per la stesura
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del nuovo POAS. Anticipa altresi che la L.R. 23/15 dispone I’istituzione di due nuovi Dipartimenti e
nello specifico:
e Dipartimento amministrativo, di controllo e degli affari generali e legali;
e Dipartimento della Programmazione per [I’integrazione delle Prestazioni
Sociosanitarie con quelle sociali.

Il Direttore Amministrativo chiarisce che faranno capo all’ATS della Montagna due distretti
relativi alle due ASST afferenti.

PGRU

Il Direttore Amministrativo ragguaglia i Rappresentanti delle OO.SS. spiegando che Regione
Lombardia con Deliberazione X/5454 del 25 luglio 2016 ha autorizzato le ATS a procedere alle
assunzioni a tempo indeterminato nella misura massima dell’85% del turn over del personale cessato
a tempo determinato (da intendersi anche quale passaggio della posizione a tempo indeterminato) e
indeterminato nel corso dell’anno 2016, senza acquisire la preventiva autorizzazione regionale ad
esclusione della copertura dei posti di dirigente di struttura complessa. A tal fine ’ATS della
Montagna sta gia provvedendo alla copertura dei posti vacanti relativi al personale Veterinario e
Medici della Prevenzione.

L’avv. Fumagalli evidenzia che I’ATS della Montagna ha avanzato, a Regione Lombardia, la
richiesta per la copertura del posto di Direttore del Dipartimento Accreditamento, Qualita e Risk
Management, acquisendo parere favorevole.

Conclude il Direttore Amministrativo comunicando che e stata domandata a Regione
Lombardia, stante la particolare situazione di carenza e avendo a disposizione il budget necessario, la
possibilita di poter anticipare la copertura del 100% del turn over cessati 2016 anziché del solo 85%.

Prende parola il rappresentante sindacale Dr. Turetti, il quale chiede se sia possibile prorogare
le posizioni prossime alla scadenza degli assunti a tempo determinato al fine di assicurare la
continuita dei servizi.

Il Direttore Amministrativo rassicura il Dr. Turetti precisando che provvedera a effettuare le
necessarie valutazioni in merito.

La seduta si conclude alle ore 10.40.
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