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VERBALE CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA AZIENDALE
ANNO 2017

Incontro del 21 aprile 2017 ore 11,00 - 12,30

Agenzia di Tutela della Salute della Montagna
e
Organizzazioni sindacali
Area dirigenza medica e veterinaria
Area dirigenza sanitaria, professioni sanitarie, professionale e amministrativa

Delegazione abilitata alla Contrattazione Integrativa Aziendale
della nuova AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DELLA MONTAGNA

per 'Amministrazione la Delegazione trattante di parte pubblica

Avv. Monica Anna FUMAGALLI Direttore Amministrativo
Dott.ssa Loreila CECCONAMI Direttore Sanitario

Dott. Fabrizio LIMONTA Direttore Sociosanitario
Lucina BETTINI Responsabile Istituti Contrattuali

Servizio Gestione Risorse Umane

Irma GARZON| Responsabile Trattamento
Giuridico Servizio Gestione Risorse
Umane
I .
Patrizia VERGOTTINI Responsabile “rattamento Yolas L0 ot

Economico e Previdenziale Servizio
Gestione Risorse Umane

Segretario verbalizzante: Lucina Bettini .
Responsabile Istituti Contrattuali Servizio Gesticre Risorse Umane Cha L
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per la Delegazione trattante di parte sindacale dell’ex Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Sondrio

(decreto n. 254 del 28 ottobre 2013 per I’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria)

(decreto n. 255 del 28 ottobre 2013 per 'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa)

Area Dirigenza Medica e Veterinaria

ORGANIZZAZIONE COMPONENT! COMPONENT!
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI

Associazione Medici Dott. Riccardo Fumagalli
Dirigenti ANAAQ Assente
ASSOMED Dott. Silverio Selvetti

Assente

Dott. Pieriuigi Capolino

assente

]
FP CGIL Doft. abiopf i
T len e .

Federazione Veterinari | Dott. Catlo De Giovanni
e Medici FVYM 53> 2R AT -
FASSID li
AIPAC - EASSID Dott.ssa Lofedana Tocalli

assente
SiMeT — FASSID Dott. Antonio Bastone

assente
SNR - FASSID Dott. Gianmarco Schena

assente
Federazione CiSL .
MEDICI Dott. Armando Scari
CISL MEDICI assente
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ORGANIZZAZIONE
SINDACALE

COMPONENTI
TITOLARI

COMPONENTI
SUPPLENTI

Associazione Sindacale
ANPQ-ASCOTI- FIALS
MEDICI

AAFM

Dott.ssa Laura Ravelli
assente

Dott_.ssa Frazq‘ca Paolucci
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Delega la Dott.ssa Elisabetta Busi

UIL FPL

Sig. Giuggppe Sergi

Sig. Mauro Venturini
assente

Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa

SINAFo - FASSID

assente

Dott.ssa Marina Cometti
>

ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLAR! SUPPLENTI
FASSID
AUP] - FASSID | Dott. Santo DYAuria

Dott.ssa Silvia Gari
assente

Associazione Medici
Dirigenti ANAAD
ASSOMED - SDS Snabi

Dott. Sergio Maspero
assente

Delega la Dott.ssa Marina Cometti
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ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENT!
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
CISL EP Sig. Marco Contessa
assente
UIL FPL
Sig. Matlro Venturini -
assente
FEDIR Sanita

Dcﬁ@isabetta Busi
Arch GToEd% — ____ r :’;rwi"
Bgt". iglio_ -

assente

per la Delegazione trattante di parte sindacale del’ex Azienda Sanitaria Locale della
Vallecamonica/Sebino:

Area Dirigenza Medica e Veterinaria

ORGANIZZAZIONE COMPONENT] COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
AAROI Dott.ssa Gloria Parolini
assente

Federazione Veterinari %Fran esco
e Medici E e

FVM (ex SiVeMP)

FVM (ex UMI
( ) Ouig&l'% ————
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ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
FP CGIL Dott. Claudia Tosin
assente
UILF.P.L. Dott. Stenio Rosato
assente

Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa

ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENT!
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
Associazione Medici
Dirigenti Dott. Gianfranco Fiordalisi
ANAAO ASSOMED - SDS | assente
Snabi

per la Delegazione trattante di parte sindacale dell’ex Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Como:

Area Dirigenza Medica e Veterinaria

ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI

] Dott. Antonino Rinaldi
Federazione CISL

assente

MEDICI

CISL MEDICI Dott.ssa Teresa Parilio -
assente

CIMO Dott. Carmine Paparesta
assente
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ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENTI
SINDACALE TITOLARI SUPPLENTI
Federazione Veterinari | Dott, Oscar Gandola
e Medici FVM (ex assente
CIVEMP)
Sig. Matteo Mandressi
FP CGIL

assente

Dott. Mario Fraticelli

UILF.P.L.

assente

Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa
ORGANIZZAZIONE COMPONENTI COMPONENT]
SINDACALE TITOLAKI SUPPLENTI
Associazione Medici b Aneelo pi ’
Dirigenti ott. Angelo Pintavalle
ANAAQ ASSOMED - 5Ds | @ssente
Snabi

CISL FPS COSIADI Dott. Achille Bonzanigo

assente
FP CGIL Sig. Matteo Mandressi

assente

-
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Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale — Anno 2017

In data 21 aprile 2017 alle ore 11,00 si & svolto, a seguito di convocazione in data 14 aprile 2017,
presso I"Aula Magna della Direzione Generale della sede centrale dell’ATS della Montagna, 3°
piano, via Nazario Sauro n. 38 - Sondrio, Vincontro tra PAmministrazione e le Organizzazioni
Sindacali delle Aree della Dirigenza, avente quale ordine del giorno:

1. Regolamento presenze assenze Area Dirigenza Medica, Veterinaria, Sanitaria, Professionale,
Tecnica ed Amministrativa di cui si allega alla presente;

2. Preintesa sulle Risorse Aggiuntive Regionali — Anno 2017 — per il personale della Dirigenza
Medica e Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa della
Sanita Pubblica, sottoscritto in data 20 marzo 2017, allegata alla presente;

3. varie ed eventuali.

Il Direttore Amministrativo apre la seduta dando il benvenuto ai presenti.

Preintesa sulle Risorse Aggiuntive Regionali — Anno 2017 — per il personale della Dirigenza
Medica e Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa della
Sanita Pubblica, sottoscritto in data 20 marzo 2017

Viene anticipato il secondo argomento all’ordine del giorno relativo alla Preintesa delle Risorse
Aggiuntive Regionali della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria, Professionale,
Tecnica e Amministrativa.

Il Direttore Amministrativo presenta la preintesa e, per quanto concerne la tempistica, comunica
che i progetti dovranno essere presentati entro if 31 maggio 2017, seguira I'incontro con i Direttori,
la condivisione dei progetti con le 00.SS. del Comparto e della Dirigenza e la definizione dei criteri
per I'erogazione delle Risorse.

Continua il Direttore Amministrativo evidenziando che i progetti definiti a livello aziendale, dopo la
validazione da parte del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni sono
immediatamente efficaci.
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In merito all’Allegato 2 della suddetta Preintesa le parti concordano che le figure maggiormente
critiche nell'ambito della dirigenza Medica dell’ATS della Montagna riguardano le discipline di
Igiene Epidiomologia Sanita Pubblica e Medicina del Lavoro.

La suddetta proposta viene condivisa ed accettata da tutti i rappresentanti sindacali delle 00.SS.
intervenute e dellaccordo si redige stralcio del verbale con 'apposizione delle firme da parte
dell’Amministrazione e delle Organizzazioni Sindacali del personale delle Aree della Dirigenza.

In merito alAllegato 3 della Preintesa in oggetto si rinvia al prossimo incontro la definizione di
eventuali ulteriori progetti da concordare con le 00.SS..

Regolamento presenze assenze Area Dirigenza Medlca, Veterinaria, Sanitaria, Professionale,
Tecnica ed Amministrativa

il dott. Francesco Di Leo, rappresentante sindacale FVM, descrive la situazione esistente presso 'ex
ASL Vallecamonica-Sebino riguardo all’orario di lavoro e al recupero delle eccedenze in giornata
intera,

It dott. Bonifacio Valter Vangelisti, rappresentante sindacale FVM, aggiunge che le ore accantonate
negli anni nan rappresentano un privilegio, ma una forma per sopperire alle carenze di organico.

La dott.ssa Lorella Cecconami, Direttore Sanitario, fa presente che la criticita relativa alla carenza di
organico ora é superata.

Ii Direttore Amministrativo, avv. Monica Anna Fumagalli, comunica che il recupero ore in giornata
intera presso I'ex ASL di Sondrio & stato abrogato gia dal 2013 e, da regolamento & previsto solo il
recupero ore a mezza giornata.

Il dott. Carlo De Giovanni, rappresentante sindacale FVM , interviene affermando che il recupero
ore in giornata intera non ha nessuna controindicazione a livello giuridico e della normativa
contrattuale.

Il Dott. Vangelisti chiede delucidazioni in merito alle ore eccedenti e congelate al 2006 dell’'ex ASL
Vailecamonica-Sebino.

La Direzione fara una valutazione per valutare a quanto ammontano le ore eccedenti congelate e
quali dirigenti sono coinvolti.

I rappresentanti sindacali chiedono che il termine per il recupero delle ore eccedenti sia posticipato
al 30 di giugno e confermano quanto previsto nel regolamento per Vistituto delie ferie.

Dopo ampia discussione si concorda quanto definito nel regolamento presenze/assenze ed in
particolare riassumendo quanto emerso dal confronto odierno che non & concesso il recupero ore
dell’eccedenza oraria a giornata intera, che la mezza giornata di ferie non pud essere cumulata con
la mezza giornata di recupero ore per giustificare intere giornate di assenza e che le eccedenze
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orarie al 31 dicembre possono essere recuperate entro il 30 giugno dell’anno successivo. Le
eventuali ore rimanenti a tale data verranno azzerate.

Per quanto riguarda i permessi sindacali si definisce che la richiesta di permesso sindacale deve
essere inoltrata all’Azienda almeno 3 giorni prima della data fissata per il permesso.
Varie ed eventuali

Nessun argomento viene trattato.

La seduta ha termine alle ore 12,30.
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