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OGGETTO: NOMINA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
DIRIGENTE MEDICO — AREA DI SANITA’ PUBBLICA ~ DISCIPLINA
DI IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA -~ RUOLO
SANITARIO

Su proposta del Servizio Gestione Risorse Umane

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO che con deliberazione n. 246 del 28.04.2017 sono stati approvati
gli atti e la graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico — Area di
Sanitd Pubblica — Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica — ruolo
sanitario;

PRESO ATTO, aitresi, che con deliberazione n. 268 del 11.05.2017 si ¢
proceduto alla nomina a tempo indeterminato a decorrere dal 16.05.2017 del Dr.
Ambrosino Michele, 1” classificato nella suddetta graduatoria;

RITENUTO pertanto di procedere alla copertura del posto individuato in
oggetto mediante utilizzo della sopracitata graduatoria

ATTESO che i candidati Dr.ssa Francesca Visco (2" class.) e Dr. Francesco
Marchiori(3* class) hanno rinunciato alla nomina a tempo indeterminato
rispettivamente con note prot. n. 21431 del 08.05.2017¢ prot. n. 22429 del
12.05.2017;

ACQUISITA 1’accettazione alla nomina a tempo indeterminato, a decorrere dal
16.06.2017, da parte del primo candidato utilmente collocato Dr.ssa Federica
Compagnino, nata il 20.07.1972 a Genova (4" classificata);

VERIFICATO che la copertura del suddetto posto, rispetta i limiti numerici e di
budget definiti con la DGR n. X/5454/2016 in ordine all’avvio del Piano di
Gestione delle Risorse Umane per 1’anno 2016;

DATO ATTO che la spesa conseguente I’adozione del presente provvedimento
trova copertura nel budget assegnato da Regione Lombardia per I’anno 2017 per
il personale dipendente;

ACQUISITO il visto contabile del Servizio Economico Finanziario per la
copertura economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento;
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DATO ATTO dell’attestazione del Dirigente proponente in ordine alla
completezza, alla regolarita tecnica e alla legittimita del presente provvedimento;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore
Sanitario e del Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. PI PROCEDERE alla copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di
Dirigente Medico — Area di Sanitd Pubblica — Disciplina di Igiene,
Epidemiologia ¢ Sanita Pubblica — ruolo sanitario, utilizzando la graduatoria
del concorso pubblico, per titoli ed esami, approvata con deliberazione n.
246 del 28.04.2017;

2. DI NOMINARE a tempo indeterminato, a decorrere dal 16.06.2017, nella
posizione funzionale di Dirigente Medico — Area di Sanita Pubblica —
Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica — ruolo sanitario — la
seguente candidata:

- FEDERICA COMPAGNINO - nata il 20.07.1972 a Genova (4° class.)
a decorrere dal 16.06.2017;

Ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. Area Dirigenza Medica ¢ Veterinaria
softoscritto in data 08.06.2000, !’anzidetta concorrente & soggetta ad un
periodo di prova di sei mesi.

Trascorso tale periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto
da una delle parti, la concorrente medesima si intende confermata in servizio
¢ le sara riconosciuta 1’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti;

3. DI RICONOSCERE all’anzidetta candidata, dalla data risultante dal
contratto individuale di lavoro stipulato con la concorrente medesima, il
trattamento economico determinato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. per
I’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

4. DI DARE ATTO che la spesa conseguente i’adozione del presente
provvedimento trova copertura nel budget assegnato da Regione Lombardia
per ’anno 2017 per il personale dipendente;

5. DIDARE ATTO che la copertura a tempo indeterminato del suddetto posto
rispetta 1 limiti numerici e di budget definiti con la DGR 5454 del 25.07.2016
in ordine all’avvio del Piano di Gestione delle Risorse Umane per 1’anno
2016;
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6. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e
non soggetto a controllo preventivo;

7. DIDARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo on-
line dell’ Agenzia ai sensi della vigente normativa;

8. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente
provvedimento il Servizio Gestione Risorse Umane.

GENERALE
Dr.ssa MarfajBeatrice Stasi
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