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Allegato D

FORMAZIONE DI COMMISSIONI, ASSEGNAZIONE AGLI UFFICI,
CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURE DEPUTATE ALLA
GESTIONE DEL PERSONALE
Artt. 35 e 35-bis D.Lgs 165/2001 — Art. 53 comma 1-bis D.Lgs 165/2001

Al Direttore/Responsabile- Ad -1 EUIY

S.C. SSPbo GESHOHE Rigese DRAKE

Il/la sottoscritto/a DAVIDE CONTESSA nato/a a
MOLBEONO ( 50) il _0&]02[4419 dipendente di ATS della Montagna con la qualifica di
DI WGENTE  [NLELNSTE presso _ S (. IMAANTISTICA ;

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
dall’art. 76 del predetto DPR

PRESA VISIONE

del “Regolamento per l'individuazione e la gestione del “conflitto d’interessi”” adottato da ATS
Montagna e consapevole che I’ Agenzia potra effettuare controlli in merito a quanto dichiarato

DICHIARA

e con riferimento all’assegnazione all’articolazione aziendale  .C  [MPIANVTUSTACA —
feoe DL fonon O

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
contro la Pubblica Amministrazione previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del
codice penale (art. 35-bis D.Lgs 165/2001);

e con riferimento alla nomina quale componente della Commissione

00 di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non
ricoprire cariche  politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35 comma
3 lettera e D.Lgs 165/2001 e smi);




[0 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
contro la Pubblica Amministrazione previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del
codice penale (art. 35-bis D.Lgs 165/2001);

O che non sussistono situazioni di incompatibilita con i concorrenti ai sensi degli artt. 51 e 52
del Codice di procedura penale
e con riferimento al conferimento dell’incarico di Direttore della SC Gestione Risorse Umane
J di non rivestire o aver rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali e di non aver avuto negli ultimi due anni rapporti continuativi di

collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni (art. 53 comma 1-bis del
D.Lgs 165/2001 e smi).

Data_ 40/01 [2022 Firma @Z/ @4&

SOTTOSCRIZIONE APPOSTA AI SENSI DEL DPR n. 445/2000 s.m.i.

O sottoscrizione in presenza del dipendente addetto

Visto, per la sottoscrizione apposta in mia presenza

vimde i _AR|ol(2072.

PIPENDENTE ADDETTO

w\ﬁ \\Len 0

O sottoscrizione non in presenza del dipendente addetto (istanza da presentare unitamente a copia fotostatica non autenticata di
documento di identitd del sottoscrittore)

NB: Dichiarazione da acquisirsi a mezzo del sistema di protocollazione informatico di ATS
Montagna




