Sistema Socio Sanitario

%

Regione
Lombardia

ATS Montagna

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 posti di DIRIGENTE PSICOLOGO - AREA
DI PSICOLOGIA - DISCIPLINA DI PSICOLOGIA O PSICOTERAPIA - ruolo sanitario.

CARRIERA (max 10,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti Unita o
Cod. | Regola Punti X . 'po n.| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
100 Serwzp p.)re.sso Enti SSN nel profilo professionale e 1,000 12 PRC mesi i i 100
nella disciplina a concorso
101 Servizio prjess.o I.En’.cl SSN. nel profilo professionale a 0,750 12 PRC mesi i i 100
concorso, in disciplina affine
102 Servizio prjesso Ent'l SSN nel profilo professionale a 0,500 12 PRC mesi i i 100
concorso, in altra disciplina
110 | Servizio presso PA in qualita di Psicologo 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
Servizio presso case di cura
120 | convenzionate/accreditate nel profilo professionale e | 1,000 12 PRC mesi Si Si 25
nella disciplina a concorso
Servizio presso case di cura
121 convenzionate/accreditate nel profilo professionalea | 0,750 12 PRC mesi Si Si 25
concorso, in disciplina affine
Servizio presso case di cura
122 convenzionate/accreditate nel profilo professionale a | 0,500 12 PRC mesi Si Si 25
concorso, in altra disciplina
130 Sgrvmo m|||'tare/s'er'V|2|o CI.VI\|e 'SOSt!tL'JtIVO d'eI servizio 0,500 12 PRC mesi i i 100
di leva obbligatorio in qualita di Ufficiale Psicologo
199 | Servizio non valutabile 0,000 0 N 0 No No 0
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti Unite 9
Cod. | Regola Punti X . 'po n.| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 A_Itré §peC|aI|z.zaZ|one nella disciplina a concorso o 1,000 0 EVE n. No No 100
disciplina equipollente
201 | Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100
202 | Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100
210 U_Ite.rlc?re specilallzzazmne nella disciplina a concorso o 0,500 0 EVE n. No No 100
disciplina equipollente
211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100
212 | Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100
220 | Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100
299 | Titolo non valutabile 0,000 0 N 0 No No 0
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti Unite 9
Cod. | Regola Punti X . 'po n.| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
300 Pubblicazioni internazionali attinenti primo/unico 0,150 0 EVE n. No No 100
autore
301 Pubbllcazpnl internazionali attinenti in 0,100 0 EVE n. No No 100
collaborazione
310 Pubblicazioni nazionali attinenti primo/unico autore 0,100 0 EVE n. No No 100




Sistema Socio Sanitario

Reqi
% Lgrglt?gredic REGOLE VALUTAZIONE TITOLI
ATS Montagna

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 posti di DIRIGENTE PSICOLOGO - AREA
DI PSICOLOGIA - DISCIPLINA DI PSICOLOGIA O PSICOTERAPIA - ruolo sanitario.

311 Pubblicazioni nazionali attinenti in collaborazione 0,050 0 EVE n. No No 100

320 Abstract, poster, comunicazioni a congressi, attinenti 0,020 0 EVE n. No No 100

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
Ti Unite 9
Cod. | Regola Punti X . 'po n.| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

400 | Dipendente presso privati nel profilo a concorso 0,240 12 PRC mesi Si Si 100

410 Libera professione, co.co.co, co.co.Pro., convenzioni, 0,240 12 N mesi i i 100
consulenze, presso SSN/PA nel profilo a concorso
Libera professione, co.co.co, co.co.pro., convenzioni,

411 consulenze, presso strutture private/accreditate nel | 0,120 12 N mesi Si Si 100
profilo a concorso

420 Borse di studio/Ricercatore presso SSN/PA nel profilo 0,240 12 N mesi i i 100
a concorso

a1 Bo.rse di s’Fudlo/Rlcerca_tore presso  strutture 0,120 12 N mesi i i 100
private/accreditate nel profilo a concorso

430 | Tirocinio/Stage/Frequenza volontaria (non valutabili) 0,000 0 N 0 No No 0
Servizio militare/servizio civile sostitutivo del servizio

440 | dileva obbligatorio, con mansioni non riconducibilial | 0,250 12 PRC mesi Si Si 100
profilo a concorso

450 Incar|Fh| di insegnamento attinenti conferiti da Enti 0,120 12 N mesi i i 100
pubblici

451 Docenjce, relatore a corsi di aggiornamento, 0,010 0 EVE n. No No 100
perfezionamento ecc.

460 ParteC|pa'Z|one a cor5|' di aggiornamento, convegni, 0,005 0 EVE n. No No 100
congressi, con esame finale o ECM

261 ParteC|pa'Z|one a corsi C!I aggiornamento, convegni, 0,003 0 EVE n. No No 100
congressi, senza esame finale o ECM

470 Dottorato di ricerca attinente 0,300 0 EVE n. No No 100

471 Master universitario di 2° livello attinente 0,200 0 EVE n. No No 100

472 Master universitario di 1° livello attinente 0,100 0 EVE n. No No 100

473 Corsi di perfezionamento .unlve.r5|tar| 9 rilevanti di 0,050 0 EVE n. No No 100
lunga durata (>= 30 gg.), attinenti al profilo a concorso

499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N 0 No No 0




