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Nome  [CECCONAMI LORELLA ] 
Indirizzo  [ Via Pieroni 17, 53049 Torrita di Siena (Siena)] 
Telefono  Ufficio 0342/555777 - Cell aziendale 3346641570 

Fax  0342/555812 
E-mail  l.cecconami@tin.it  - l.cecconami@ats.montagna.it 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  [ 09/08/1959 ] 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  [ Dirigente Medico a tempo indeterminato presso la ASL di Sondrio  (ora ATS della Montagna) 
dal 01/01/93 ad oggi con attività svolta prima nel settore “Organizzazione dei servizi sanitari di 
base” e successivamente nel Dipartimento di Prevenzione Medico con incarichi di responsabilità 
e di autonomia. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS della Montagna  Via N. Sauro 38 23100 SONDRIO 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia di Tutela della Salute  

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R.4 45/2000) 
La sottoscritta Cecconami Lorella consapevole che le dichiarazioni false comportano 
l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.445/2000, dichiara che le 
informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a 
verità. 
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• Tipo di impiego  Dal 01.01.1993 al 31.12.2002 Dirigente Medico  - Area di Sanità Pubblica – disciplina di 
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base 
 
Dal 01.01.2003 al 31.12.2005 Dirigente Medico - Responsabile Struttura Semplice – Medicina 
Preventiva delle Comunità a valenza dipartimentale – area Prevenzione Sanitaria e Luoghi di 
Lavoro – deliberazione n. 1406 del 13.12.2002; 
 
Dal 01.01.2006 al 31.12.2008 Dirigente Medico – Responsabile Struttura Semplice – Medicina 
Preventiva delle Comunità  - area Igiene e prevenzione negli Ambienti di Vita – deliberazione n. 
334 del 13.12.2002; 
 
Dal 01.01.2009 al 31.12.2009 Dirigente Medico – Responsabile Struttura Complessa– Medicina 
Preventiva delle Comunità - deliberazione n. 165 del 11.03.2009; 
 
Dal 01.01.2010 al 31/01/2011 Direttore Struttura Complessa - Medicina Preventiva delle 
Comunità – deliberazione n. 723 del 23.12.2009; 
 
Dal 01.02.2011 a tutt’oggi collocata in aspettativa senza retribuzione (ai sensi art. 3 bis – comma 
11 del  D.Lgs 502/92 e s.m.i.) sul posto di Direttore Struttura Complessa – Medicina Preventiva 
delle Comunità -  per ricoprire gli incarichi di Direttore Sanitario e di  Direttore Generale; 
 
 Dal 15.06.2010 al 14/06/2013 e dal 16/07/2014 al 31/12/2018 Direttore del Dipartimento di 
Prevenzione Medico (ora Dipartimento di Igiene e Prevenzione sanitaria) svolto per un periodo 
ad interim con l’incarico di Direttore Sanitario; 
 
Dal 01.02.2011 al 31/12/2015  Direttore Sanitario dell’ASL di Sondrio  – deliberazione n. 59 del 
01.02.2011 e successive deliberazioni; 
 
Dal 1.01.2016 al 31.12.2018 Direttore Sanitario dell’ATS della Montagna; 
 
Dal 7.05.2012 al 3.07.2012 Direttore Generale f.f – deliberazione Giunta Regionale n. IX/3427 
del 09.05.2012; 
 
Dal 01/03/2013 al 17/04/2013  Direttore Generale f.f. - deliberazione Giunta Regionale n. 
IX/4841 del 13.02.2013; 
 
Dal 1/01/2019 Direttore Generale dell’ATS della Montagna – DGR IX/1059 del 17.12.2018. 
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• Principali mansioni e responsabilità  [Responsabile del Servizio Infermieristico dell’ex USL 24 di Bormio (SO) dal 01/01/94 al 31/1/96 
Responsabile del servizio Ostetrico ex USL 24 di Bormio dal 01/09/94 al 31/12/1996; 
Responsabile U.O. Igiene e Sanità Pubblica del Distretto Est dell’ASL di Sondrio dal 1997 al 
31/12/2004; 
Responsabile delegato del Servizio di Medicina Preventiva di Comunità della ASL di Sondrio dal 
3 gennaio 2000 al 31 dicembre 2002;  
Responsabile Aziendale del progetto di screening mammografico; 
Responsabile del Registro di patologia mammaria provinciale poi confluito nel registro Tumori; 
Responsabile Aziendale del progetto di screening colonrettale; 
Responsabile del DOC.E.S. (Centro di Documentazione per l'Educazione Sanitaria) e 
coordinatrice del Nucleo Operativo aziendale per l’educazione alla salute; 
Referente per il progetto Qualità (ISO9000) per l’U.O. Medicina Preventiva di comunità; 
Componente del gruppo dei team leader per la conduzione delle verifiche ispettive interne del 
processo Qualità; 
Coordinatore aziendale “Studio PASSI” (fase sperimentale). 
 
Dall’a.a. 2002/2003 all’a.a. 2008/2009 
Titolare di un incarico di Professore a contratto con l’Università Bicocca di Milano per 
l’insegnamento di “Igiene Generale e applicata” presso il Corso di Laurea Triennale in 
Infermieristica sede di Sondrio per un totale di 22 ore 
A.a. 2009/2010 
Titolare di un incarico di Professore a contratto con l’Università Bicocca di Milano per 
l’insegnamento di “Igiene Generale e applicata” presso il Corso di Laurea Triennale in 
Infermieristica sede di Sondrio per un totale di 16 ore 
A.a. 2010/2011  
Titolare di un incarico di Professore a contratto con l’Università Bicocca di Milano per 
l’insegnamento di “Igiene Generale e applicata” presso il Corso di Laurea Triennale in 
Infermieristica sede di Sondrio per un totale di 10 ore 
Dall’a.a. 2011/2012 all’a.a. 2018/2019 
Titolare di un incarico di Professore a contratto con l’Università Bicocca di Milano per 
l’insegnamento di “Igiene Generale e applicata” presso il Corso di Laurea Triennale in 
Infermieristica sede di Sondrio per un totale di 8 ore 
 
Consulente, in regime di comando, presso la Direzione Sanitaria dell’Azienda Ospedaliera 
“Morelli” di Sondalo dal 01/09/2001 al 31/12/2001] 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [Dall’8 Novembre 2017 al 26 marzo 2018 corso in ambito manageriale per la durata complessiva 
di 50 ore dal titolo “Gestire la presa in carico del paziente: ruoli organizzativi, strumenti 
metodologici e nuove professioni” accreditato da Eupolis Lombardia_ accademia di Formazione 
per il Servizio socio-sanitario Lombardo (voto finale 100/100). 
Dal 7 al 29 settembre 2017 corso “Sviluppo strategico delle leve di management sanitario in 
Regione Lombardia” – presso SDA Bocconi di Milano (56 ore). 
Dal 06.10.2011 al 26/04/2012 Corso di formazione manageriale per direttore di azienda sanitaria 
(Generale, Sanitario, Amministrativo) presso Eupolis –Milano (voto finale 94/100) per 185 ore 
conseguito in data 10/07/2012. 
Da febbraio 2004 - 05/07/2004  Corso per Dirigenti di struttura complessa Area territoriale 
presso SDA Bocconi Milano (voto finale 97/100) - anno 2004  (144 ore). 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 a. a. 2001/2002 2002/2003 
1° Master Biennale regionale in “Educazione Sanitaria “  
Università degli Studi di Pavia  
 
12/11/2002 Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 
Università degli Studi di Milano (70/70 e lode) 
 
a.a. 2000/2001 
Corso di perfezionamento in “Vaccini e strategie di vaccinazione” 
Università degli Studi di Firenze (50 ore) 
 
a.a.1996/97 
Corso di Perfezionamento in “Strumenti di Prevenzione e di Sanità Pubblica” 
Università degli Studi di Siena (120 ore) 
 
20/07/93 Specializzazione in Reumatologia (70/70 e lode) 
Università degli Studi di Siena 
 
11/04/89 Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110 e lode) 
Università degli Studi di Siena] 
 
 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ ITALIANO ] 
 

 
ALTRE LINGUA 

  [ FRANCESE] 
• Capacità di lettura  [buono] 

• Capacità di scrittura  [elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [elementare. ] 

[ INGLESE] 
(elementare; in fase di apprendimento) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [Gestione di gruppi di persone; attività di relatore a convegni e corsi di formazione; attività 
didattica; componente di gruppi di lavoro aziendali e regionali; Conduzione di verifiche ispettive 
in qualità di team leader nel settore della qualità] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [Attività di coordinamento di gruppi di lavoro Aziendali: Commissione per la lotta al Tabagismo; 
Gruppo tecnico degli screening oncologici (mammografico e colonretto), DOC.E.S.: Centro di 
Documentazione per l’Educazione Sanitaria; Gruppo Aziendale per i progetti di Educazione alla 
salute; attività di progettazione e programmazione aziendale;  
 
Direttore Sanitario AVIS sezione Comunale di Bormio fino al 31.12.2018; 
Collaborazione a titolo gratuito con Associazioni di Volontariato territoriali. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE ACQUISITA SIA PER ESPERIENZA DIRETTA SIA CON 

CORSI DI FORMAZIONE: conseguimento dell’European Computer Driving Licence ECDL in data 
14/04/2005) 
Buona capacità di navigare in Internet. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite ] 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite] 

PATENTE O PATENTI  Titolare di patente A e B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Partecipazione a numerosi Convegni e Congressi sia come uditore sia come relatore- Discreta 
produzione di poster e comunicazioni a Congressi;  
 Pubblicazioni edite a stampa 

Attinenti la disciplina di Reumatologia: 

• “Effetti dell’economia articolare sulla riduzione dell’handicap in pazienti affetti da Artrite 
Reumatoide” (Annali di Reumatologia, Vol XX, Fascicolo 1°, Giugno 1990) 

• “L’Anemia nell’Artrite Reumatoide: nuove acquisizioni eziopatogenetiche e prospettive 
terapeutiche” (Il Reumatologo, anno XII, n. 3 Maggio-Giugno 1991) 

• “La teletermografia nella diagnosi precoce e nel monitoraggio clinico-terapeutico della 
Malattia di Sudek” (La Clinica Terapeutica, Vol 138, Fascicolo 2, 31 Luglio 1991) 

• “Histopathological study of iron deposit distribution in the rheumatoid synovium” 
     (Clinical and Experimental Rheumatology 9:463-467, 1991) 
• “The role of iron, vitamin B12, folic acid and erythropoietin in the anemia of rheumatoid 

arthritis” (letter to the Editor Clinical and Experimental Rheumatology 10: 201-202, 1992) 
• “Telethermografic Assessment of Carpal tunnel Syndrome” 
     (Short Report Scandinavian Journal Rheumatology 21: 42-5, 1992) 
• “Efficacia e tollerabilità del ketoprofene nella spalla dolorosa semplice” 
     (La Clinica Terapeutica, Vol 141, Fascicolo 7, pagg. 15-22, Luglio 1992) 
• “Il linfedema delle estremità nell’Artrite Reumatoide: osservazioni personali” 
     (Reumatismo, Vol. 44, 3, 1992) 
• “Multicenter study of safety/efficacy of Misoprostol in the prevention and treatment of NSAID-

induced gastroduodenal lesions” (Clinical and Experimental Rheumatology 11:289-294, 
1993) 

• “Lymphoedema of the limbs in rheumatoid artrhitis” (Clinical Rheumatology,  13: 464-469, 
1994) 

 
Attinenti la disciplina di Igiene e Medicina Preventiva: 

• “L’intossicazione da etanolo nel paziente politraumatizzato al suo arrivo in Pronto Soccorso” 
(Pronto Soccorso, Anno X, 3-4, Giugno/Agosto 1993) 

• “Disturbi cognitivi nel Politossicomane” (NAM, Anno IX, Vol. 9, n. 11, Dicembre 1993) 
• “I numeri del suicidio nella provincia di Sondrio” da Suicidio e Società; Ed Franco Angeli  

(anno 1999) 
• "Screening mammografico in provincia di Sondrio. Risultati preliminari". 

(Valtellina Medica - Anno XIX - 2003 - n. 2) 
• "Studio di prevalenza della carie nei dodicenni della Provincia di Sondrio”  

(Valtellina Medica - Anno XXI - 2005 - n. 1) 
• "Lo screening dei tumori del colon-retto in Provincia di Sondrio “ 

(Valtellina Medica - Anno XXI - 2005 - n. 2) 
• “Indagine epidemiologica nazionale sulle condizioni dentoparodontali dei bambini di 4 e 12 

anni” (Doctor OS ott. 2006 - collaborazione) 
• "Impatto del programma di “Promozione della salute orale in Regione Lombardia” sui 

comportamenti dei bambini” (Prevenzione Odontostomatologica – 2007; 4: 19-28) 
• "I tumori del collo dell’utero:le dimensioni del problema in Provincia di Sondrio” 

(Valtellina Medica - Anno XXIV- 2008 - n. 2) 
• "Il ruolo del laboratorio nella realizzazione del programma di screening di primo livello del 

cancro del colon retto: le esperienze dei laboratori lombardi” (Pandora N. 59 –ottobre 2009) 
• I tumori in Italia – rapporto 2012 I tumori dei bambini in Italia (EpidemiolPrev2013; 37 (1) 

suppl 1: 1-296) 
• I tumori in Italia – rapporto 2013 – Tumori multipli (Epidemiologia e Prevenzione- 

supplemento 1 N. 4/5  Anno 37 Luglio-ottobre 2013) 
• I tumori in Italia – rapporto 2015 – I tumori rari in Italia (Epidemiologia e Prevenzione- 

supplemento 2- N. 1  Anno 40 Gennaio-febbraio 2016) 
• I Tumori in Italia - Rapporto 2016- La sopravvivenza dei pazienti oncologici in Italia 

(Epidemiologia e Prevenzione Supplemento 1 N.2 anno 41 Marzo-aprile 2017) 
• I numeri del cancro in Italia -2016 pubblicazione a cura di AIOM e AIRTUM Edizione 2016 a 

cura di Il pensiero scientifico 
• “Mix prescrittivi promozione della prescrizione di farmaci equivalenti” 
       (Valtellina Medica – XXXII – 2016 – n. 1) 
• “Assistenza Protesica maggiore: sei anni di prescrizioni presso l’ex Asl di Sondrio” 
       (Valtellina Medica – Anno XXXIII – 2017 – n. 2) 
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  • “Monitoraggio delle coperture vaccinali a seguito dell’introduzione del nuovo obbligo 
vaccinale e andamento delle malattie infettive nell’ATS della Montagna” 

      (Valtellina Medica – Anno XXXIV – 2018 – n. 1) 
 
Partecipazione a gruppi di lavoro Regionali: 
 
• “Gruppo di lavoro per la promozione della salute orale in Regione Lombardia” (anno 2004-

2005) 
• “Gruppo di lavoro per l’organizzazione e valutazione degli screening oncologici in Regione 

Lombardia” (anno 2006) 
• “Gruppo di lavoro sulla realizzazione di un tracciato record per il monitoraggio degli 

screening oncologici in Regione Lombardia” (anno 2009) 
• “Gruppo di lavoro valutazione performance nell’area della prevenzione” (anno 2014) 
 
 

         
    
 
 
Sondrio, 10/01/2019 
 
 
                                                                                                                          Firmato  
                                                                                                                 Dott.ssa Lorella Cecconami 
 
          
 
      


