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DELIBERA N. 449 DEL17/06/2020
Proposta n. 478 del 16/06/2020:

OGGETTO: DIFFERIMENTO DELL’ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE N. 169 DEL
27.02.2020;

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA la deliberazione n. 169 del 27.02.2020 con la quale ¢ stato disposto di mantenere
il rapporto di lavoro ad impegno orario ridotto nella misura del 70%, dal 01.03.2020 sino al
30.11.2021, alla Dr.ssa Serena Giulia Domenighini, Dirigente Medico, con contestuale revoca
dell’incarico dirigenziale triennale di Responsabile della struttura semplice “Screening” quale
articolazione della S.C. “Medicina Preventiva nelle Comunita” afferente al Dipartimento di Igiene
e Prevenzione Sanitaria, conferito alla medesima con deliberazione n. 554 del 31.07.2019;

CONSIDERATO che lo stato di emergenza Covid-19 ha determinato una considerevole presenza
in servizio da parte degli operatori sanitari impegnati nelle attivita di prevenzione e monitoraggio
della diffusione del contagio epidemiologico e che pertanto non ¢ stato possibile, da parte
dell’Agenzia, garantire alla Dr.ssa Serena Giulia Domeneghini I'impegno di lavoro a regime
ridotto;

ACCERTATO che le nuove funzioni attribuite ad ATS per il contrasto all’emergenza hanno reso
evidente la carenza di organico gia presente soprattutto per la dirigenza medica;

RILEVATO che il suddetto Dirigente, a decorrere dal 01.03.2020, al fine di contrastare la
diffusione dell’epidemia, svolge il proprio lavoro a tempo pieno, rendendo altresi prestazioni di
lavoro aggiuntive;

VISTO che la dott.ssa Domenighini ha garantito, fin dall’avvio dell’emergenza, I’efficace direzione
e coordinamento delle attivita di contrasto all’epidemia nel distretto della Valcamonica attraverso
personale e mezzi della struttura semplice “Screening” quale articolazione della S.C. “Medicina
Preventiva nelle Comunita” afferente al Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria;

RITENUTO, vista I'impossibilita da parte dell’Agenzia a garantire al dirigente un regime di
prestazioni ad impegno ridotto, di differire I’attuazione di quanto disposto con la deliberazione n.
169 del 27.02.2020 al termine dell’attuale stato di emergenza (31 luglio 2020) o allorquando le
condizioni organizzative di questa ATS lo consentiranno;

CONSTATATO che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico
dell’Agenzia;



DATO ATTO dell’attestazione del Responsabile del Procedimento proponente in ordine alla
completezza, alla regolarita tecnica e alla legittimita del presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI PRENDERE ATTO che la Dott.ssa Serena Domenighini, dirigente medico con incarico
dirigenziale triennale di Responsabile della struttura semplice “Screening”, articolazione della
S.C. “Medicina Preventiva nelle Comunita™ afferente al Dipartimento di Igiene e Prevenzione
Sanitaria, ha svolto, la sua attivita dal 01.3.2020, in regime di tempo pieno garantendo il
coordinamento e la direzione della richiamata struttura;

2. DI DIFFERIRE [I’attuazione della deliberazione n. 169/2020 dal 01.03.2020 al 31.07.2020 o
allorquando le condizioni organizzative di questa ATS lo consentiranno;

3. DI RICONOSCERE, dal 01.03.2020 e fino all’attuazione della deliberazione in oggetto, il
rapporto di lavoro a tempo pieno e di confermare la titolarita della struttura semplice
“Screening”, articolazione della S.C. “Medicina Preventiva nelle Comunita” afferente al
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria, alla dott.ssa Domenighini;

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’ Agenzia;

5. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo € non soggetto a
controllo preventivo;

6. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo on-line dell’Agenzia
ai sensi della vigente normativa,

7. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento il Servizio
Gestione Risorse Umane.
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