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PIANO DI FORMAZIONE DELL’ATS DELLA MONTAGNA – ANNO 2022 

 
1. BREVE PREMESSA 

Con nota, prot. n. 61067 del 18 novembre 2021, è stata inviata ai Direttori di Dipartimento, dell’Area Coordinamento Territoriale VCS e del Controllo di Gestione e ai 
Responsabili Amministrativo delle attività di Direzione, dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico, del Servizio di Prevenzione e Protezione e dell’Ufficio Fiscale la 
richiesta di raccolta dei fabbisogni formativi finalizzata alla predisposizione del Piano di Formazione 2022 per il personale dipendente e convenzionato dell’ATS della 
Montagna. 

I Direttori/Responsabili sono stati invitati, ognuno per quanto di competenza, a coordinare il processo di raccolta dei fabbisogni formativi per la definizione degli 
eventi da proporre, delle responsabilità da coinvolgere, dei risultati attesi e della ricaduta organizzativa. 

Sulla base delle proposte pervenute dalle diverse articolazioni aziendali è stato redatto il Piano di Formazione 2022 nell’ottica del conseguimento degli obiettivi 
formativi di interesse nazionale e regionale relativi in particolare alle conseguenze determinate dalla pandemia da covid-19, alla promozione degli stili di vita, 
all’integrazione degli interventi sociali, sociosanitari e sanitari, al miglioramento delle competenze tecnico-professionali dei dipendenti e della formazione 
obbligatoria derivante dalle normative vigenti. 

Nell’ottica del principio di ottimizzazione dei costi si è privilegiata l’organizzazione di iniziative all’interno dell’Agenzia che consentono di formare il maggior 
numero di operatori, pur prevedendo la partecipazione a significative iniziative esterne. 

La rilevazione dei fabbisogni è stata effettuata attraverso la compilazione di specifiche schede che prevedono di indicare in ordine di priorità i principali bisogni 
formativi, connotati da un avanzato stato progettuale (temi, docenti, costi…) per la corretta definizione del Piano. 

I fabbisogni rilevati sono stati oggetto di confronto con il Comitato Tecnico Scientifico che di seguito ha validato il Piano. 

Allegato 1 
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Il Piano di Formazione potrà essere oggetto di ulteriori integrazioni e/o modifiche che si rendessero necessarie a seguito di emanazione di disposizioni regionali e/o 
nazionali nonché in funzione di specifici bisogni formativi che potrebbero manifestarsi nel corso dell’anno 2022. 

Sono stati inseriti nel Piano in oggetto 53 eventi formativi di cui 45 da accreditare con il Sistema Lombardo ECM/CPD per un totale di 61 edizioni. 

Il Piano è stato strutturato suddividendo i percorsi formativi in: 

1. Formazione obbligatoria D.Lgs. 81/2008 – n. 5 eventi; 

2. Formazione strategica - nell’anno 2022 è prevista la pianificazione, la progettazione e l’erogazione di eventi formativi specifici per far fronte a quanto previsto dai 
Piani pandemici nazionale, regionale e locale; 

3. Formazione trasversale – n. 7 eventi; 

4. Formazione specifica per Dipartimento/Servizio/U.O. - n. 25 eventi; 

5. Formazione aperta agli esterni - n. 16 eventi (operatori delle ASST del territorio, delle Unità d’offerta sociosanitarie e socioassistenziali, degli Uffici di Piano, 
Carabinieri Forestali, Veterinari liberi professionisti, Provveditori delle altre ATS lombarde). 

Nel Piano sono stati riportati altresì 14 eventi di formazione obbligatoria fuori sede per iniziative organizzate da altri Enti. 

In considerazione delle caratteristiche del territorio dell’ATS della Montagna, molto esteso ed interamente montano, tenuto conto dell’attuale situazione pandemica e 
preso atto dell’orientamento di Regione Lombardia sulla formazione digitale, Decreto n. 18429 del 23/12/2021 e pubblicazione del Modello di Digital Learning in 
ECM-CPD, saranno valorizzate nell’anno 2022 le tipologie formative in videoconferenza con eventuali accessi singoli (dual mode). 

All’inizio del secondo semestre 2022 verrà effettuato un monitoraggio dello stato di avanzamento e di realizzazione del Piano, in seguito al quale potrà essere 
adottato un provvedimento di rimodulazione del Piano di Formazione 2022. 

L’impegno di spesa per le attività di formazione è stato stimato in complessivi € 62.770,00 di cui: 

 € 45.000, da imputare ai conti economici di competenza dell’esercizio 2022, comprendenti gli importi stimati per la realizzazione delle iniziative in sede di € 
20.725,00, per la partecipazione alle iniziative fuori sede di € 22.275,00 (di cui € 18.143,00 per iniziative già pianificate nel presente Piano e € 4.132,00 per 
necessità formative che dovessero emergere durante l’anno), nonché l’ammontare del contributo spese da versare al Sistema Lombardo ECM-CPD, pari a € 
2.000; 

 € 17.770,00, quale importo stimato per la realizzazione di iniziative in sede, da finanziarsi con contributi diversi, come specificato nelle seguenti tabelle. 
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2. FORMAZIONE OBBLIGATORIA (per disposizioni normative nazionali o regionali) 

2.1 Area di riferimento: D.lgs. 81/2008 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO  

E ID REGIO NALE 
TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

1

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA IN AULA O 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE 

SPECIFICA PER 
LAVORATORI RISCHIO 

ALT O

2° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO E 

BRENO 

PROFESSIONI 

SANITARIE
13 1 12 ESTERNA € 2.210,00 € 0,00 _ NO

2

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA IN AULA O 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE PER IL 

PREPOST O - 
PARTICOLARE 
AGGIUNTIVA

2° SEMEST RE

 POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO E 

BRENO 

DIRIGENTI 

INCARICHI DI 
FUNZIONE

12 1 8 ESTERNA € 1.500,00 € 0,00 _ NO

3

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA IN AULA O 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE PER 

LAVORAT ORI 
NEOASSUNTI - RISCHIO 

ALT O

2° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO E 

BRENO 

DIPENDENTI 

NEOASSUNTI 
RUOLO 

SANITARIO

20 1 16 ESTERNA € 3.800,00 € 0,00 _ NO

4

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO
FAD 

FORMAZIONE 

LAVORAT ORI 
NEOASSUNTI - RISCHIO 

BASSO

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONE PC 

PARTECIPANTI

DIPENDENTI 

NEOASSUNTI 
RUOLO TECNICO 

AMMINISTRAT IVO

10 _ 8 ESTERNA € 550,00 € 0,00 _ NO

5

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO
FAD

AGGIORNAMENTO 

FORMAZIONE PER 
LAVORAT ORI 

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONE PC 

PARTECIPANTI

TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE, 

TECNICHE ED 
AMMINISTRAT IVE

16 _ 6 ESTERNA € 715,00 € 0,00 _ NO

€ 8.775,00 € 0,00TO TALE

TO TALE GENERALE € 8.775,00
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3. FORMAZIONE STRATEGICA 

3.1 Area di riferimento: Formazione relativa al Piano pandemico nazionale, regionale e locale 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

1
DIREZIONE 

SANITARIA
NELL'ANNO 2022 E' PREVISTA LA PIANIFICAZIONE, LA PROGETT AZIONE E L'EROGAZIONE DI EVENTI FORMATIVI SPECIFICI PER FAR FRONT E A QUANTO PREVIST O DAL PIANO PANDEMICO NAZIONALE, REGIONALE E LOCALE

 

 

4. FORMAZIONE TRASVERSALE 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

1

DIREZIONE 

GENERALE  
PREVENZIONE 

DELLA 
CORRUZIONE E 

DELLA 
TRASPARENZA

MARSIGALIA 

PAOLA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

LA SEGNALAZIONE 

DELLE OPERAZIONI 
SOSPET TE DI 

RICICLAGGIO E DI 
FINANZIAMENT O DEL 

T ERRORISMO. 
OBBLIGHI E 

RESPONSABILITA'

2° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO + 
ACCESSI 
SINGOLI 

TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE, 

TECNICHE ED 
AMMNIST RATIVE

30 1 6 ESTERNA € 1.000,00 € 0,00 _ SI

2

DIREZIONE 

AMMINIST RATIVA  
DIPART IMENTO 

AMMINIST RATIVO  
AFFARI GENERALI 

E LEGALI

MARSIGALIA 

PAOLA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IL PROCEDIMENTO 

AMMINISTRATIVO E IL 
DIRITT O DI ACCESSO 
AGLI AT TI AI SENSI 

DELLA LEGGE 241/1990 
E SMI: ACCESSO CIVICO 

ED ACCESSO CIVICO 
GENERALIZZATO AI 

SENSI DEL D.LGS. 
33/2013 E SMI

1° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO + 
ACCESSI 
SINGOLI 

TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE, 

TECNICHE ED 
AMMNIST RATIVE

40 1 18 (3 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 € 3.000,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI
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N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

3

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA  
DIPARTIMENTO 

AMMINISTRATIVO   
GESTIONE RISORSE 

UMANE

SCOLARI 

CORRADO 
MARIO 

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IL PROCEDIMENTO 

AMMINISTRATIVO
1° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

AMMINISTRATIVI 30 1 8 ESTERNA € 600,00 € 0,00 _ NO

4

DIREZIONE 

AMMINIST RATIVA  
DIPART IMENTO 

AMMINIST RATIVO  
ECONOMICO-
FINANZIARIO  

MAFFEI 

GASPARE

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

INTRODUZIONE AI 

PERCORSI DI 
CERTIFICABILITA' DEI 

BILANCI

2° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

DIRET TORI SC E 

INCARICHI DI 
FUNZIONE

40 2 8 ESTERNA € 0,00 € 3.000,00

FONDI 

ACCANTONAT I 
BILANCIO 

SANITARIO - 
DLGS1182011

SI

5

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

CORSO BASE PER 

L'UT ILIZZO DELLA 
SUITE MICROSOFT® 

365

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE, 

TECNICHE ED 
AMMNIST RATIVE

40 4 16 (4 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 € 0,00
CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

SI

6

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

MICROSOFT® 365 - 

FORMAZIONE PER 
UTENT I FINALI CON 

LICENZE E5 
ORIENTAT A ALLA 
CONDIVISIONE ED 

ALLA SICUREZZA DEI 
DATI 

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE, 

TECNICHE ED 
AMMNIST RATIVE

20 2 9 (3 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 € 0,00
CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

SI

7

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

MICROSOFT® 365 -

FUNZIONI BASE DI 
COLLABORAT ION

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE, 

TECNICHE ED 
AMMNIST RATIVE

60 4 4 ESTERNA € 0,00 € 0,00
CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

SI

€ 1.600,00 € 6.000,00TO TALE

TO TALE GENERALE € 7.600,00
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5. FORMAZIONE SPECIFICA PER DIPARTIMENTO/SERVIZIO/U.O. 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

1

DIREZIONE 

SANITARIA                                      
EPIDEMIOLOGIA

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

AGGIORNAMENT O IN 

TEMA DI MEDICINA 
DEL LAVORO E 

SICUREZZA DEGLI 
AMBIENTI DI LAVORO

1° e 2° SEMESTRE SONDRIO

MEDICI 

INFERMIERI 
PROFESSIONIST I 

ESENT I DA 
CREDITI

6 1 18 (6 INCONT RI)
NON 

PREVISTA
€ 0,00 € 0,00 _ SI

2

DIREZIONE 

SANITARIA                                      
EPIDEMIOLOGIA

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

AGGIORNAMENT O IN 

TEMA DI MEDICINA 
DEL LAVORO

1° e 2° SEMESTRE SONDRIO

MEDICO DEL 

LAVORO, MEDICO 
IGIENISTA 

INFERMIERI

6 1
22 (11 

INCONTRI)

NON 

PREVISTA
€ 0,00 € 0,00 _ SI

3

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 

DI IGIENE E 
PREVENZIONE 

SANITARIA           
LABORATORIO DI 

PREVENZIONE

PREZIOSO 

GISELLA

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

RIORGANIZZAZIONE 

DELL'ATTIVITA' DEL 
LABORAT ORIO DI 

PREVENZIONE

1° e 2° SEMESTRE
SONDRIO - SEDE  

LABORATORIO

CHIMICO 

BIOLOGO T ECNICI 
DI LABORAT ORIO

7 1
20 ORE (10 

INCONTRI)

NON 

PREVISTA
€ 0,00 € 0,00 _ SI

4

DIREZIONE 

SANITARIA 
DIPART IMENTO  

DI IGIENE E 
PREVENZIONE 

SANITARIA                
PROMOZIONE 
ALLA SALUT E   

BELLESI 

ST EFANIA

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

LA GOVERNANCE 

DELLA PROMOZIONE 
ALLA SALUTE: A CHE 
PUNTO SIAMO, QUALI 
PROSPETT IVE? COSA 

HA MESSO IN 
EVIDENZA IL 

LAVORARE INSIEME 
DURANTE LA 
PANDEMIA?

1° SEMEST RE SEDI DIPS

MEDICI 

INFERMIERI 
INFERMIERE 
PEDIATRICO 
ASSISTENT I 
SANITARI 

EDUCATORI 
PROFESSIONALI 

DIETISTA

30 1
24 ORE (8 

INCONTRI)

NON 

PREVISTA
€ 0,00 € 0,00 _ SI

5

DIREZIONE 

SANITARIA 
DIPART IMENTO  

DI IGIENE E 
PREVENZIONE 

SANITARIA                
PROMOZIONE 
ALLA SALUT E   

PIROLA MARIA 

ELENA

FORMAZIONE 

CLASSICA IN 
VIDEOCONFERENZA

IL MEDICO 

COMPETENT E E IL 
PROGRAMMA WHP: LE 
BUONE PRAT ICHE PER 
FAVORIRE L'ADOZIONE 

COMPETENT E E 
CONSAPEVOLE DI 

COMPORT AMENTI 
ALIMENTARI 

SALUTARI

1° SEMEST RE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

MEDICI 

INFERMIERI 
ASSISTENT I 
SANITARI 

EDUCATORI 
PROFESSIONALI 

PSICOLOGI 
PROFESSIONIST I 

ESENT I DA 
CREDITI

95 1 2 ORE
INTERNA 

ED 
ESTERNA

€ 0,00 € 0,00

 FONDI 

VINCOLATI GAP 
DGR 585 - 

OBIETTIVO 2 
PIANO GAP 

SI
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N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

6

DIREZIONE 

SANITARIA                     
DIPS            

SERVIZIO IGIENE 
ALIMENTI E 
NUTRIZIONE

 PREZIOSO 

GISELLA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

AGGIORNAMENTO 

ATT IVITA' 
MICOLOGICA

 2° SEMESTRE
SONDRIO - SEDE 

DEL SERVIZIO 
IAN 

T ECNICI DELLA 

PREVENZIONE 
(MICOLOGI)

5 1 8 INTERNA € 500,00 € 0,00 _ SI

7

DIREZIONE 

SANITARIA                     
DIPS            

SERVIZIO IGIENE 
ALIMENTI E 
NUTRIZIONE

 PREZIOSO 

GISELLA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

APPLICAZIONE DEL 

REGOLAMENTO UE 
1169/2011 IN MATERIA 
DI ET ICHET TATURA 

DEI PRODOTT I 
ALIMENTARI

2° SEMEST RE
POLO 

FORMATIVO 
SONDRIO

MEDICI TECNICI 

DELLA 
PREVENZIONE       

BIOLOGO E 
PROFESSIONIST I 
ESENTI CREDITI

25 1 8 INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

8

DIREZIONE 

SANITARIA                     
DIPS            

SERVIZIO IGIENE 
ALIMENTI E 
NUTRIZIONE

 PREZIOSO 

GISELLA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

APPLICAZIONE DEL 

D.LGS. 150/2012
2° SEMEST RE

POLO 

FORMATIVO 
SONDRIO

MEDICI TECNICI 

DELLA 
PREVENZIONE       

BIOLOGO E 
PROFESSIONIST I 
ESENTI CREDITI

45 1 8 INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

9

DIREZIONE 

SANITARIA                     
DIPS            

SERVIZIO IGIENE 
ALIMENTI E 
NUTRIZIONE

 PREZIOSO 

GISELLA

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

RIUNIONI CON 

OPERTAT ORI 
AFFERENTI AI SERVIZI 

ISP E IAN

1° E 2° SEMESTRE
POLO 

FORMATIVO 
SONDRIO

MEDICI TECNICI 

DELLA 
PREVENZIONE 

BIOLOGO 
PROFESSIONIST I 

ESENT I DA 
CREDITI 

25 1
6 ORE (3 

INCONTRI)
INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

10

DIREZIONE 

SANITARIA              
DIPS                                               

IGIENE E SANITA' 
PUBBLICA

GIOMPAPA 

ENZA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

LEGISLAZIONE 

AMBIENTALE, D.LGS. 
152/2006 E S.M.I.

2° SEMEST RE
POLO 

FORMATIVO 
SONDRIO

MEDICI                                       

T ECNICI DELLA 
PREVENZIONE  

25 1 4 ESTERNA € 400,00 € 0,00 _ SI

11

DIREZIONE 

SANITARIA               
DIPS                                                      

PREVENZIONE E 
SICUREZZA 

AMBIENTI DI 
LAVORO

MARIOTTI 

ORIETT A

FORMAZIONE SUL 

CAMPO 

AT TIVIT A' DI 

VIGILANZA E 
CONTROLLO DEL 
SERVIZIO PSAL: 

CONFRONTO TRA 
OPERATORI

1° e 2° SEMESTRE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

MEDICI TECNICI 

DELLA 
PREVENZIONE  

16 2 20 (5 INCONT RI) _ € 0,00 € 0,00 _ SI
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N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

12

DIREZIONE 

SANITARIA                             
DIPS                                      

IMPIANTISTICA

CAPRARI 

GIORDANO

FORMAZIONE SUL 

CAMPO

INCONTRI PER LA 

RENDICONT AZIONE 
DELL'ATTIVITÁ 
T ECNICA E GLI 
OBIET TIVI DEL 

SERVIZIO 
IMPIANTIST ICA

1° e 2° SEMESTRE

SEDI  

IMPIANTIST ICA 
SONDRIO E 

DARFO

MEDICI 

ARCHITETTI 
INGEGNERI 

T ECNICI DELLA 
PREVENZIONE

10 2 16 (4 INCONT RI)
NON 

PREVISTA
€ 0,00 € 0,00 _ SI

13

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E 

SAOA

ORSI FABIO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

PREVENZIONE E 

CONTROLLO 
DELL'ANT IMICROBICO - 

RESISTENZA NEL 
CONTESTO DELL' "ONE 

HEALT APPROACH"

1° SEMEST RE
POLO 

FORMATIVO 
SONDRIO

 VET ERINARI 

DVSAOA
27 2 4 INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

14

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E 

SAOA 

MARCHETT I 

MARCO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

CODICE DI 

PROCEDURA PENALE 
NELL'AMBITO DELLE 

COMPETENZE MEDICO 
VETERINARIE

1° E 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

VET ERINARI E  

T ECNICI DELLA 
PREVENZIONE 

DVSAOA 

38 1 4 (2 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

15

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E 

SAOA E AREA 
COORDINAMENTO 

T ERRITORIALE 
VCS 

MARCHETT I 

MARCO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

BENESSERE ANIMALE 2° SEMEST RE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

 VET ERINARI 

DVSAOA E ACT-
VCS

44 2 4 INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

16

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E  

SAOA E AREA 
COORDINAMENTO 

T ERRITORIALE 
VCS 

TURETT I LUCIO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IGIENE URBANA 

CONT ROLLI SULLE 
STRUT TURE DI 

DETENZIONE ANIMALI 
D'AFFEZIONE E 

GEST IONE ANIMALI 
D'AFFEZIONE

1° SEMEST RE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

 VET ERINARI 

DVSAOA E ACT-
VCS

25 1
12 ORE (3 

INCONTRI)
ESTERNA € 1.500,00 € 0,00 _ SI

 

 

 

 



9 Piano Formativo  
 

 

 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

17

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E  

SAOA E AREA 
COORDINAMENTO 

T ERRITORIALE 
VCS 

ORSI FABIO
FORMAZIONE  

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IL NUOVO SIST EMA 

T RACES NT
1° SEMEST RE

POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

 VET ERINARI 

DVSAOA E ACT-
VCS

37 1 4 INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

18

DIREZIONE 

SANITARIA      
AREA 

COORDINAMENTO 
T ERRITORIALE 

VCS

TURETT I LUCIO
FORMAZIONE SUL 

CAMPO 

INCONTRI PER IL 

MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO E 

COMPORT AMENTALE 
DEL PERSONALE 

AFFERENTE ALL'AREA 
DI COORDINAMENTO 

T ERRITORIALE DELLA 
VALLECAMONICA 

SEBINO

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

VETERINARI 

T ECNICI DELLA 
PREVENZIONE 

FIGURE 
PROFESSIONALI 

ESENTI DA 
CREDITI

25 1 12 (4 INCONT RI) INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

19

DIREZIONE 

SANITARIA      
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E 

SAOA

MARCHETT I 

MARCO

FORMAZIONE SUL 

CAMPO 

INCONTRI PER IL 

MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO E 

COMPORT AMENTALE 
DEL PERSONALE 
AFFERENTE AL 
DIPART IMENT O 

VETERINARIO

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

VETERINARI 

T ECNICI DELLA 
PREVENZIONE 

FIGURE 
PROFESSIONALI 

ESENTI DA 
CREDITI

52 2 12 (4 INCONT RI) INTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

20

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PIPSS

MILANI FRANCO
FORMAZIONE SUL 

CAMPO

PROGETTAZIONE E 

SOST EGNO DEI 
PERCORSI DI 

INT EGRAZIONE SOCIO-
SANITARIA

1° e 2° SEMESTRE

SONDRIO - SEDE 

DEL 
DIPART IMENT O 

PIPSS

PSICOLOGI 

TECNICO DELLA 
PREVENZIONE

4 1
30 (10 

INCONTRI)

NON 

PREVISTA
€ 0,00 € 0,00 _ SI

21

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                       
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

T RINCA 

COLONEL 
VALENTINO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

REQUISIT I 

ST RUTT URALI DEGLI 
IMMOBILI SEDI DELLE 

UNITA' DI OFFERT A 
SOCIOSANITARIE E 

SOCIOASSIST ENZIALI - 
FORMAZIONE PER 
OPERATORI AT S 

1° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

MEDICO TECNICO 

DELLA 
PREVENZIONE 
INFERMIERE 
EDUCAT ORE 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI 
(PAAPSS+DIPS)

40 1 8
INTERNA 

ED 
ESTERNA

€ 0,00 € 400,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

 

 



10 Piano Formativo  
 

 

 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

22

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                      
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

T RINCA 

COLONEL 
VALENTINO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

REQUISIT I 

STRUTTURALI E 
PROTEZIONE 

ANTINCENDIO NEGLI  
IMMOBILI SEDI DELLE 

UNITA' DI OFFERT A 
SOCIALE E 

SOCIOASSISTENZIALE 
ED ALTRI REQUISIT I 

IMPIANT ISTICI DEGLI 
EDIFICI - FORMAZIONE 

PER OPERATORI AT S

1° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

MEDICO TECNICO 

DELLA 
PREVENZIONE 
INFERMIERE 
EDUCAT ORE 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI 
(PAAPSS+DIPS)

40 1 8 ESTERNA € 0,00 € 800,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

23

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                  
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

T RINCA 

COLONEL 
VALENTINO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

LA RESPONSABILITA' 

AMMNISTRATIVA ART. 
23 E 25 CODICE CIVILE - 
RUOLO DI VIGILANZA 
DELL'AT S - ASPETT I 

GIURIDICI E PRATICI - 
FORMAZIONE PER 
OPERATORI AT S

2° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

MEDICO TECNICO 

DELLA 
PREVENZIONE 
INFERMIERE 
EDUCAT ORE 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI 
(PAAPSS+DIPS)

30 1 16 (2 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 € 1.600,00

 BUDGET  

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

24

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                             
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

AGNES 

PRAT ELLI 
BRUNELLA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

L'APPROPRIATEZZA IN 

AMBITO 
SOCIOSANITARIO

1° e 2° SEMESTRE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

MEDICO TECNICO 

DELLA 
PREVENZIONE 
INFERMIERE 
EDUCAT ORE 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI

25 1 6 ESTERNA € 0,00 € 600,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

€ 2.400,00 € 3.400,00TO TALE

TO TALE GENERALE € 5.800,00

 

 

 



11 Piano Formativo  
 

 

 

6. FORMAZIONE APERTA AGLI ESTERNI 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

1

DIREZIONE 

AMMINISTRAT IVA  
DIPARTIMENTO 

AMMINISTRAT IVO  
GESTIONE RISORSE 
PATRIMONIALI E 

ST RUMENTALI

CUSINI LAURA
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

LA FASE ESECUTIVA 

DEL CONTRATT O CON 
PARTICOLARE 

RIFERIMENTO AI 
COMPITI E ALLE 

RESPONSABILITA' DEL 
DIRETT ORE DI 

ESECUZIONE DEL 
CONT RATT O

1° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO + 
ACCESSI 

SINGOLI (DUAL 
MODE)

15 INTERNI  + 7 

ESTERNI 
DELL'UNIONE 

CONSORZIO ATS -  
T UT TE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE 

PROFESSIONISTI 
ESENTI DA 

CREDITI

22 1 7 ESTERNA € 1.000,00 € 0,00 _ SI

2

DIREZIONE 

SANITARIA                                                  
DIPART IMENTO 

DIPS                                                        
PROMOZIONE 
ALLA SALUT E                                               

PIROLA MARIA 

ELENA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

DIPENDENZE 

COMPORTAMENTALI 
… NON SOLO GIOCO 

D'AZZARDO

1° SEMEST RE SEDE ESTERNA

16 INTERNI 

ASSISTENT I 
SANITARI 

INFERMIERI 
EDUCATORI 
PSICOLOGI  

PROFESSIONIST I 
ESENT I CREDITI + 
79 EST ERNI MMG 

E MEDICI 
COMPETENTI VCS 

RET E WHP

95 1 4
INTERNA 

ED 
ESTERNA

€ 0,00 € 0,00

 FONDI 

VINCOLATI GAP 
DGR 585 - 

OBIETTIVO 2 
PIANO GAP 

SI

3

DIREZIONE 

SANITARIA                                                  
DIPART IMENTO 

DIPS                                                        
PROMOZIONE 
ALLA SALUT E                                               

PIROLA MARIA 

ELENA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IL MEDICO 

COMPET ENTE E IL 
PROGRAMMA WHP: LE 
BUONE PRATICHE DI 

CONT RASTO ALLE 
DIPENDENZE IN 

PARTICOLARE AL GAP

1° SEMEST RE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

15 INTERNI  

ASSISTENT I 
SANITARI 

INFERMIERI 
EDUCATORI 
PSICOLOGI  

PROFESSIONIST I 
ESENT I CREDITI +  
80 EST ERNI MMG 

E   MEDICI 
COMPETENT I 
PROVINCIA DI 

SONDRIO E ALTO 
LARIO - RET E 

WHP

95 1 12 (3 INCONT RI)
INTERNA 

ED 
ESTERNA

€ 0,00 € 0,00

 FONDI 

VINCOLATI GAP 
DGR 585 - 

OBIETTIVO 2 
PIANO GAP 

SI

 

 



12 Piano Formativo  
 

 

 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

4

DIREZIONE 

SANITARIA                                              
DIPS                                                           

CENTRO 
SCREENING 

ONCOLOGICI                                             

DOMENIGHINI 

SERENA GIULIA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IL PROGRAMMA DI 

SCREENING 
MAMMOGRAFICO IN 

ATS MONTAGNA: 
MONIT ORAGGIO E 
PIANIFICAZIONE 

DURANTE (E DOPO) LA 
PANDEMIA

1° SEMEST RE

POLI 

FORMATIVI 
SONDRIO E 

BRENO

MEDICI 

ASSIST ENTE 
SANITARIA 

INFERMIERE 
TECNICO DI 

RADIOLOGIA 
PROFESSIONIST I 
ESENTI CREDIT I

15 INTERNI + 60 

EST ERNI DI 
ASST 

VALTELLINA 
ALT O LARIO E 

ASST 
VALCAMONICA

1 7
INTERNA 

ED 
ESTERNA

€ 800,00 € 0,00 _ SI

5

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E 

SAOA

MARCHETT I 

MARCO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

AT TIVIT A' DI POLIZIA 

GIUDIZIARIA 
NELL'AMBITO DELLE 

COMPETENZE MEDICO 
VETERINARIE 

1° SEMEST RE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

37 INTERNI 

VET ERINARI E  
T ECNICI DELLA 
PREVENZIONE + 

25 ESTERNI 
COMANDANTI 

ST AZIONI 
CARABINIERI 
FORESTALI 

(ESENTI ECM)

62 1 4 ESTERNA € 0,00 € 0,00 _ SI

6

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPART IMENTO 
VET ERINARIO E  

SAOA E AREA 
COORDINAMENTO 

T ERRITORIALE 
VCS 

MARCHETT I 

MARCO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

RICETTA 

ELETTRONICA 
VET ERINARIA - 

GESTIONE SCORTE E 
REGISTRO DEI 

TRATTAMENTI 
ELETTRONICO

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI 

43 INTERNI  

VETERINARI 
DVSAOA E ACT-

VCS + 20 
VETERINARI 

LIBERI 
PROFESSIONIST I

63 2 4
INTERNA 

ED 
ESTERNA

€ 640,00 € 0,00 _ SI

7

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                           
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

T RINCA 

COLONEL 
VALENTINO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

REQUISIT I 

ST RUTT URALI DEGLI 
IMMOBILI SEDI DELLE 

UNITA' DI OFFERT A 
SOCIOSANITARIE E 

SOCIOASSIST ENZIALI - 
FORMAZIONE 

SPECIFICA PER 
OPERATORI DELLE 

ST RUTT URE

2° SEMEST RE

AULE POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO + 

AULE REMOTE 
C/O LE 

STRUT TURE + 
ACCESSI 

SINGOLI (DUAL 
MODE)  

5 INT ERNI +100 

ESTERNI - PER 
TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE E 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI

105 2 8
INTERNA 

ED 
ESTERNA

€ 0,00 € 770,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

 

 

 

 



13 Piano Formativo  
 

 

 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

8

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                           
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

T RINCA 

COLONEL 
VALENTINO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

REQUISIT I 

STRUTTURALI E 
PROTEZIONE 

ANTINCENDIO NEGLI  
IMMOBILI SEDI DELLE 

UNITA' DI OFFERT A 
SOCIALE E 

SOCIOASSISTENZIALE 
(> DI 10 POST I LETT O) 
ED ALTRI REQUISIT I 

IMPIANTIST ICI DEGLI 
EDIFICI 

1° e 2° SEMESTRE

AULE POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO + 

AULE REMOTE 
C/O LE 

STRUT TURE + 
ACCESSI 

SINGOLI (DUAL 
MODE)  

5 INT ERNI +100 

EST ERNI PER 
TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE E 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI

105 2 6 ESTERNA € 0,00 € 1.600,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

9

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                           
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

T RINCA 

COLONEL 
VALENTINO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

REQUISIT I 

STRUTTURALI E 
PROTEZIONE 

ANTINCENDIO NEGLI  
IMMOBILI SEDI DELLE 

UNITA' DI OFFERT A 
SOCIALE E 

SOCIOASSISTENZIALE 
(< o = A 10 POSTI 

LET TO) ED ALTRI 
REQUISIT I 

IMPIANTIST ICI DEGLI 
EDIFICI

1° e 2° SEMESTRE

AULE POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO + 

AULE REMOTE 
C/O LE 

STRUT TURE + 
ACCESSI 

SINGOLI (DUAL 
MODE)  

5 INT ERNI +100 

EST ERNI PER 
TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE E 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI

105 2 6 ESTERNA € 0,00 € 1.800,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

10

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                           
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI

T RINCA 

COLONEL 
VALENTINO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

LA RESPONSABILITA' 

AMMNISTRATIVA ART. 
23 E 25 CC - RUOLO DI 

VIGILANZA DELL'ATS - 
ASPETT I GIURIDICI E 

PRATICI -  
FORMAZIONE 

RIVOLTA AGLI ENTI 
GESTORI

2° SEMEST RE

AULE POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO + 

AULE REMOTE 
C/O LE 

STRUT TURE + 
ACCESSI 

SINGOLI (DUAL 
MODE)  

10 INT ERNI + 100 

ESTERNI PER 
T UT TE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE E 

PROFESSIONIST I 
ESENTI DA 

CREDITI

110 1 4 ESTERNA € 0,00 € 1.600,00

 BUDGET  

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSIST ENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

SI

 

 

 

 



14 Piano Formativo  
 

 

 

N.
AREA 

PROPO NENTE
RESPONSABILE 

SCIENTIFICO
TIPOLO GIA EVENTO TITOLO

ARCO 
TEMPORALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO 

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO  
EDIZIO NI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIONE

DO CENZA
COSTI SU 
BUDGET 

FORMAZIONE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIO NE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

11

DIREZIONE 

SOCIOSANITARIA 
DIPARTIMENTO 

PAAPSS                                                           
UOC QUALITA' ED 
APPROPRIATEZZA 

DEI SERVIZI 
SOCIOSANIT ARI

AGNES 

PRATELLI 
BRUNELLA

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IL PERCORSO DI CURA 

DELL'OSPITE IN 
STATO VEGETATIVO 

IN CARICO ALLE 
UNITA' DI OFFERTA 

RESIDENZIALI DELLA 
RETE TERRIT ORIALE

2° SEMEST RE

AULE POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO + 

AULE REMOT E 
C/O LE 

STRUTTURE + 
ACCESSI 

SINGOLI (DUAL 
MODE)  

10 INTERNI + 90 

ESTERNI PER 
TUTTE LE 

PROFESSIONI 
SANITARIE E 

PROFESSIONISTI 
ESENTI DA 

CREDITI

100 1 6 EST ERNA € 0,00 € 600,00

BUDGET 

VINCOLATO 
"VIGILANZA 
2015" DEL 

BILANCIO SOCIO 
ASSISTENZIALE - 
ESERCIZIO 2022

12

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPARTIMENTO 

PIPSS

MILANI FRANCO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

LA PRESA IN CARICO 

DEL SISTEMA 
FAMIGLIA

2° SEMEST RE

AULE POLI 

FORMATIVI  
SONDRIO + 

AULE REMOT E 
C/O LE 

STRUTTURE + 
ACCESSI 

SINGOLI (DUAL 
MODE)  

10 INTERNI + 70 

ESTERNI (ASST 
VALTELLINA 
ALTO LARIO, 

ASST 
VALCAMONICA E 
UFFICI DI PIANO)        

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE 
ASSISTENTI 

SOCIALI 
PROFESSIONISTI 
ESENTI CREDITI

80 1 20 (5 INCONTRI) ESTERNA € 0,00 € 2.000,00

FONDI DGR 

IX/1206/2019 -  
DECRETO N. 

5091 DEL 
10/04/2019 -  

DELIBERA ATS 
N. 720 DEL 
25/09/2019 - 

BUDGET 
VINCOLATO 

DEL.0586_2019

13

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPARTIMENTO 

PIPSS

MILANI FRANCO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

I MINORI SOTTOPOSTI 

A PROVVEDIMENTO 
DELL'AUT ORITA' 

GIUDIZIARIA

2° SEMEST RE

AULA POLO 

FORMATIVO 
SONDRIO E 

BRENO + AULE 
REMOTE C/O LE 
STRUTTURE + 
ATTIVAZIONE 

DI ACCESSI 
SINGOLI (DUAL 

MODE)  

2 INTERNI + 50 

ESTERNI (ASST 
VALTELLINA 
ALTO LARIO, 

ASST 
VALCAMONICA E 
UFFICI DI PIANO)        

PSICOLOGI 
EDUCATORE 

PROFESSIONALE 
ASSISTENTI 

SOCIALI 
PROFESSIONISTI 

ESENTI DA 
CREDITI

52 1 12 (3 INCONTRI) ESTERNA € 1.500,00 € 0,00 _

 

 

 



15 Piano Formativo  
 

 

 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

14

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PIPSS

MILANI FRANCO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

PROCESSI IDENTITARI 

E NUOVE FORME DI 
SOFFERENZA LEGAT E 

ALL'ESPERIENZA 
DELLA PANDEMIA

1° SEMEST RE

AULA POLO 

FORMAT IVO 
SONDRIO E 

BRENO + AULE 
REMOTE C/O LE 
STRUT TURE + 
AT TIVAZIONE 

DI ACCESSI 
SINGOLI (DUAL 

MODE)  

10 INT ERNI + 70 

EST ERNI (ASST  
VALTELLINA 
ALT O LARIO, 

ASST 
VALCAMONICA E 
UFFICI DI PIANO)        

PSICOLOGI 
MEDICI 

EDUCAT ORE 
PROFESSIONALE 

ASSISTENT I 
SOCIALI 

PROFESSIONIST I 
ESENT I DA 

CREDITI

80 1 21 (7 INCONT RI) ESTERNA € 3.510,00 € 0,00 _ SI

15

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PIPSS

MILANI FRANCO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

LA MEDICINA DI 

GENERE
2° SEMEST RE

AULA POLO 

FORMAT IVO 
SONDRIO E 

BRENO + AULE 
REMOTE C/O LE 
STRUT TURE + 
AT TIVAZIONE 

DI ACCESSI 
SINGOLI (DUAL 

MODE)  

50 INT ERNI + 50 

EST ERNI (ASST  
VALTELLINA 
ALT O LARIO, 

ASST 
VALCAMONICA E 
UFFICI DI PIANO)        

PSICOLOGI 
MEDICI 

EDUCAT ORE 
PROFESSIONALE 

INFERMIERI  
ASSISTENT I 

SOCIALI 
PROFESSIONIST I 

ESENT I DA 
CREDITI

100 1 4 ESTERNA € 500,00 € 0,00 _ SI

€ 7.950,00 € 8.370,00TO TALE

TO TALE GENERALE € 16.320,00

 

 

 



16 Piano Formativo  
 

 

 

7. FORMAZIONE OBBLIGATORIA FUORI SEDE 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

1

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

FORMAZIONE RLS - 

D.LGS. 81/2008
2° SEMEST RE

C/O AGENZIA 

EST ERNA 
INDIVIDUAT A 

T RAMIT E GARA 
D'APPALT O

DIPENDENTI 

NOMINAT I DAL 
DIRETTORE 
GENERALE

4 1 32 ESTERNA € 1.200,00 € 0,00 _ NO

2

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

FORMAZIONE 

ADDET TI EMERGENZA 
E PREVENZIONE 

INCENDI - RISCHIO 
MEDIO                                                       

D.LGS. 81/2008

2° SEMEST RE

C/O AGENZIA 

EST ERNA 
INDIVIDUAT A 

T RAMIT E GARA 
D'APPALTO E 
ISTIT UZIONE 

EST ERNA

DIPENDENTI 

NOMINAT I DAL 
DIRETTORE 
GENERALE

24 1 8 ESTERNA € 3.240,00 € 0,00 _ NO

3

DIREZIONE 

GENERALE          
SERVIZIO 

PREVENZIONE E 
PROT EZIONE

COMINI 

ROMANO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

AGGIORNAMENTO 

FORMAZIONE 
ADDET TI EMERGENZA 

E PREVENZIONE 
INCENDI - RISCHIO 

MEDIO                                                                     
D.LGS. 81/2008

2° SEMEST RE

C/O AGENZIA 

EST ERNA 
INDIVIDUAT A 

T RAMIT E GARA 
D'APPALTO E 
ISTIT UZIONE 

EST ERNA

DIPENDENTI 

NOMINAT I DAL 
DIRETTORE 
GENERALE

27 1 8 ESTERNA € 2.700,00 € 0,00 _ NO

4

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPARTIMENTO 

DIPS                                                 
IGIENE ALIMENT I 

E NUT RIZIONE

PROVIDER 

DELL'EVENT O: 
AT S BRIANZA 

CON LA 
PARTECIPAZION

E DI ATS 
MONTAGNA E 
AT S BERGAMO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

IL REGOLAMENT O UE 

625/2017: IL 
CONTROLLO 

UFFICIALE MEDIANTE 
AUDIT IN SICUREZZA 

ALIMENTARE

2° SEMEST RE

SEDI ATS 

BRIANZA, 
BERGAMO E 
MONT AGNA

30 INT ERNI + 60 

EST ERNI (AT S 
BRIANZA E 
BERGAMO) 

MEDICI, T ECNICI 
DELLA 

PREVENZIONE, 
BIOLOGO E 

FIGURE ESENT I 
DA CREDITI  

90 1
12 ORE (2 

INCONTRI)
ESTERNA € 1.000,00 € 0,00 _ SI

 

 

 

 



17 Piano Formativo  
 

 

 

N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

5

DIREZIONE 

SOCIOSANIT ARIA 
ACCREDIT AMENT

O QUALITA' E 
RISK 

MANAGEMENT    

_
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

INTRODUZIONE ALLA 

NORMA ISO 9001:2015 
IN SANITA'

1° SEMEST RE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

DIPENDENTI 

INDIVIDUATI DAL 
DIRET TORE 

AMMINISTRATIVO 
E SOCIO 

SANITARIO

15 1 8 ESTERNA € 1.403,00 € 0,00 _ NO

6

DIREZIONE 

SANITARIA  
DIPARTIMENTO 

DIPS                                                 
IGIENE ALIMENT I 

E NUT RIZIONE

_
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA + FAD

CORSO DI 

FORMAZIONE PER IL 
RILASCIO 

DELL'AT TESTATO DI 
MICOLOGO AI SENSI 

DEL DM 686/96 
(SECONDO ANNO)

1° E 2° SEMESTRE
ACCADEMIA 

D'IMPRESA 
TRENTO

DIPENDENTI 

INDIVIDUATI DAL 
DIRETT ORE DIPS

3 1 8 ESTERNA € 5.600,00 € 0,00 _ NO

7

DIREZIONE 

SANITARIA                             
DIPS  

IMPIANTISTICA

ESTERNO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

LA VALUTAZIONE DEL 

RISCHIO  ELETT RICO - 
CORSO ATT ESTANTE 
QUALIFICA PERSONA 

ESPERTA (PES) - 
PERSONA AVVERTITA 
(PAV) CON RILASCIO 

AT TEST ATO DI 
FREQUENZA IN BASE 

ALLA NORMA CEI 
11/27

2° SEMEST RE

PRESSO 

AGENZIA 
INDIVIDUAT A 

T RAMIT E GARA 
D'APPALT O

INGEGNERI 

ARCHITETTI 
4 1 8 ESTERNA € 1.500,00 € 0,00 _ NO

8

DIREZIONE 

SANITARIA                             
DIPS                                      

IMPIANTISTICA

ESTERNO
FORMAZIONE 

RESIDENZIALE 
CLASSICA

CORSO MET ODOLOGIA 

ULT RASUONI (UT ) 1° E 
2° LIVELLO CON 

RILASCIO AT TEST ATO 
QUALIFICANTE

2° SEMEST RE

PRESSO 

AGENZIA 
INDIVIDUAT A 

T RAMIT E GARA 
D'APPALT O

 ARCHITETTO 

INGENIERE 
T ECNICI DELLA 
PREVENZIONE

2 1 8 ESTERNA € 1.500,00 € 0,00 _ NO

9

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE SU 

MICROSOFT® 365 MS-
900T01-A: MICROSOFT 
365 FUNDAMENT ALS

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

T ECNICI SISTEMI 

INFORMATIVI
10 2 8 (2 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 _

CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

NO
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N.
AREA 

PRO PO NENTE
RESPO NSABILE 

SCIENTIFICO
TIPO LO GIA EVENTO TITO LO

ARCO  
TEMPO RALE

SEDE DESTINATARI

TOTALE 
NUMERO  

PREVISTO  
PARTECIPANTI

NUMERO 
EDIZIONI

DURATA IN O RE 
PER EDIZIO NE

DO CENZA
CO STI SU 
BUDGET 

FO RMAZIO NE

FINANZIAMENTI 
DIVERSI

DESCRIZIONE 
CO NTRIBUTO  / 

FO NDO

CREDITI 
ECM

10

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE SU 

MICROSOFT® 365 MS-
101T00-A: MICROSOFT 

365 MOBILIT Y AND 
SECURITY

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

T ECNICI SISTEMI 

INFORMATIVI
6 2 40 (5 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 _

CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

NO

11

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE SU 

MICROSOFT® 365 MS-
100T001-A: 

MICROSOFT 365 
IDENTITY AND 

SERVICE

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

T ECNICI SISTEMI 

INFORMATIVI
6 2 40 (5 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 _

CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

NO

12

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE SU 

MICROSOFT® 365 MS-
500T00: MICROSOFT  

365 SECURIT Y 
ADMINISTRATION

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

T ECNICI SISTEMI 

INFORMATIVI
6 2 32 (4 INCONT RI) ESTERNA € 0,00 _

CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

NO

13

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE SU 

MICROSOFT® 365 MS-
500T 01-A: MANAGING 

MICROSOFT 365 
IDENTITY AND ACCESS

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

T ECNICI SISTEMI 

INFORMATIVI
6 2 8 ESTERNA € 0,00 _

CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

NO

14

DIREZIONE SOCIO 

SANITARIA 
DIPART IMENTO 

PAAPSS

MASPERO 

SERGIO

FORMAZIONE 

RESIDENZIALE IN 
VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE SU 

MICROSOFT® 365 MS-
500T02-A: 

IMPLEMENTING 
MICROSOFT 365 

THREAT PROTETION 

1° e 2° SEMESTRE
POSTAZIONI PC 

PARTECIPANTI

T ECNICI SISTEMI 

INFORMATIVI
6 2 8 ESTERNA € 0,00 _

CONTRAT TO IN 

ESSERE DI FLEET  
MANAGEMENT

NO

€ 18.143,00 € 0,00TO TALE

TO TALE GENERALE € 18.143,00

 

 

Budget complessivo destinato alle attività formative: € 62.770,00 


