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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e Cognome 

  

 

 

Paola Marsigalia 

Telefono  0342/555731 (ufficio) 

E-mail  p.marsigalia@ats-montagna.it 

Data di nascita  01.03.1961 

Luogo di nascita  Borno (BS) 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Pavia – Facoltà di Giurisprudenza – Corso di laurea in 
Giurisprudenza 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale in Giurisprudenza  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico “Camillo Golgi” – Breno (BS)   

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 

 
  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Data  Dal 16.02.2022 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Agenzia di Tutela della Salute della Montagna 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO)  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Amministrativo, di controllo e degli Affari Generali e Legali   

• Tipo di impiego  Direttore del Dipartimento Amministrativo, di controllo e degli Affari Generali e 
Legali  

   

• Data  Dal 01.01.2016 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Agenzia di Tutela della Salute della Montagna 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO)  

• Tipo di azienda o settore  Struttura Complessa Affari Generali e Legali  

• Tipo di impiego  Direttore della Struttura Complessa Affari Generali e Legali  
   

• Data  Dal 01.01.2006 al 31.12.2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Sondrio 

 Via N. Sauro n. 38  23100 Sondrio (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Struttura Complessa Servizio Gestione delle Relazioni (a decorrere dal 01.01.2009 S.C. 
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 Servizio Affari Generali e Legali) 

• Tipo di impiego  Direttore S.C. Servizio Gestione delle Relazioni (denominato a decorrere dal 
01.01.2009  S.C. Servizio Affari Generali e Legali)  
Inoltre - per il periodo 01.01.2006 / 31.08.2007 - incarico di supplenza di Direttore 
Servizio Gestione Risorse Umane. 

 

• Data  Dal 01.01.2003 al 31.12.2005 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Sondrio 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Struttura Semplice a valenza Dipartimentale Affari Generali  

• Tipo di impiego  Responsabile Struttura Semplice a valenza Dipartimentale Affari Generali 
Inoltre - per il periodo 01.06.2004 / 31.12.2005 - incarico di supplenza di Direttore 
Servizio Gestione Risorse Umane. 

 
• Data  Dal 31.12.2001 al 31.12.2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Sondrio 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Struttura Complessa Servizio Gestione Risorse Umane 

• Tipo di impiego  Dirigente Amministrativo con funzioni di responsabile dell’Area Trattamento Giuridico 
del personale dipendente 

 

• Data  Dal 01.01.1998 al 30.12.2001 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Sondrio 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Gestione Risorse Umane 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto con funzioni di: 

• responsabile dell’Ufficio Concorsi e Assunzioni fino al 06.04.1998; 

• responsabile dell’Area Trattamento Giuridico del personale dipendente dal 
07.04.1998 al 30.12.2001 

 

• Data  Dal 01.09.1996 al 31.12.1997 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Sondrio 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Gestione Risorse Umane 

• Tipo di impiego  Collaboratore Coordinatore Amministrativo, con funzioni di: 

• responsabile dell’Ufficio Formazione dal 01.01.1996 al 04.05.1997; 

• responsabile dell’Area Trattamento Economico dal 21.11.1996 ad aprile 1997;  

• responsabile dell’Ufficio Concorsi e Assunzioni dal 11.11.1997 

 

• Data  Dal 16.05.1995 al 31.08.1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Sondrio 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Affari Generali e Legali 

• Tipo di impiego  Collaboratore Coordinatore Amministrativo 
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• Data  Dal 01.01.1992 al 15.05.1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Sondrio 

Via N. Sauro n. 38 23100 Sondrio (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Affari Generali e Legali 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo  
 

• Data  Dal 16.02.1990 al 31.12.1991 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 U.S.S.L. 75/6 successivamente denominata U.S.S.L. 75/VI  

Via Castevetro 22 20154 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Affari Generali e Legali 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo  
 

   

 

Incarichi vari svolti nel corso 
dell’attività lavorativa 

 - Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ATS 
Montagna (delibera n. 28 del 27/01/2016); 

 

- Responsabile della Prevenzione della Corruzione (decreto 101 del 
14/02/2013) e Responsabile della Trasparenza (decreto 116 del 08/07/2013) 
ASL della Provincia di Sondrio 

 

- Componente Team Internal Audit (delibera n. 35/2017) 

 

- Componente dal mese di agosto 2014 della Commissione per l’esercizio 
delle funzioni amministrative di vigilanza e controllo ex artt. 23 e 25 del cc 
sulle persone giuridiche di diritto privato che operano in ambito socio 
sanitario e socio assistenziale (delibere n.  408/2014 e n. 24/2017)) 

 

- Risk Manager dal 30/03/2005 (nota a firma del DG prot. 4287 del 30/03/2005) 
fino al 31/12/2008 

 

- Componente Gruppo di Coordinamento e Gestione del Rischio e  Comitato 
Valutazione Sinistri (Delibera 587 del 01/12/2005; Delibera n.81/2014; Delibera 
n.118/2016; Delibera 606/2017; Delibera 32/2020) 

     

 

CORSI/ CONVEGNI/ SEMINARI 
 

 Partecipazione a varie  iniziative formative in materia di: 
- anticorruzione e trasparenza amministrativa; 
- Internal Auditing; 
- conflitto d’interessi; 
- gestione del rischio (risk management); 
- gestione del contenzioso, aspetti assicurativi e responsabilità sanitaria; 
- accesso agli atti, accesso civico semplice , accesso civico generalizzato; 
- utilizzo strumenti informatici; 
- comunicazione globale e risoluzione dei problemi per il raggiungimento della customer 
satisfaction nella PA; 
- gestione e conservazione documenti; 
- Ordinanze-Ingiunzione - legge 689/1981 e smi; 
- Gestione/valutazione del personale. 
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ATTIVITA’DI DOCENZA  Diploma universitario per infermiere – Corso di Diritto Amministrativo 3° anno  
Anno accademico 1998/1999 – n.15 ore  
Anno accademico 2000/2001 – n.15 ore 

 

 
 
 

PRIMA LINGUA 

 

SECONDA LINGUA 

 ITALIANO 

 

FRANCESE 

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Ottima 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Buona competenza nell’ utilizzo del pacchetto Office. 

 
 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (artt. 46 e 47 del                                                   
D.P.R. 445/2000) La sottoscritta Paola Marsigalia, consapevole che le dichiarazioni false comportano 
l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni 
riportate nel presente curriculum vitae (composto da n 4 fogli), redatto in formato europeo, corrispondono a 
verità.    
 
La sottoscritta autorizza, ai sensi dell’art 13 del D. Lgs. n. 196/2003, del Reg. (UE) 27.04.2016 n. 2016/679 e del 
D.Lgs. n.101/2018, l’utilizzo dei propri dati personali, ai soli fini della presente procedura. 
 
 
Sondrio, 21/02/2022 

F.to Paola Marsigalia 


