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OGGETTO: ESITO AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER IL CONFERIMENTO DI N. 12 INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALI DI MEDICO-VETERINARIO PRESSO LA S.C.
SANITA’ ANIMALE (AREA A) AFFERENTE AL DIPARTIMENTO
VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE
ANIMALE E LA S.C. DISTRETTO VETERINARIO VCS E LA S.8. AREA
A-VCS  AFFERENTI ALL’AREA DI COORDINAMENTO
TERRITORIALE VALLECAMONICA-SEBINO E DETERMINAZIONI
SEGUENTL

Su proposta del Servizio Gestione Risorse Umane
IL PIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 601 del 16.11.2017, regolarmente
esecutiva ai sensi di Legge, si & provveduto all’emissione di Avviso Pubblico per
titoli e colloquio per il conferimento dei seguenti incarichi libero professionali di
Medici Veterinari, della durata di dodici mesi ciascuno, a decorrere dal
01.01.2018 sino al 31.12.2018:
¢ n. 5 incarichi presso la S.C. Sanita Animale (Area A) - Dipartimento
Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale da espletarsi nei
Distretti Veterinari: Est Valt, Centro Valt, Ovest Valte MAL;
e n. 7 incarichi presso la S.C. Distretto Veterinario VCS e la S.S. Area A VCS
— Area di Coordinamento Territoriale Vallecamoncia-Sebino,
per lo svolgimento delle seguenti prestazioni professionali:
- operazioni di profilassi obbligatorie defla TBC,BRC,LEB,IBR dei bovini,
BRC degli ovicaprini nonché di tutte le altre attivitd di controllo per bonifica
sanitaria o per aftivitd di campionamento, monitoraggio e di profilassi di
competenza del Servizio di Sanitd Animale da svolgere secondo le disposizioni
del Direttore del Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di Origine
Animale e del Direttore dell’Area di Coordinamento Territoriale Vallecamonica-
Sebino negli allevamenti siti nel territorio dell’ATS della Montagna (Blue
Tongue, Malattia Vescicolare, Aujeszky, WND, anemia infettiva) e per eventuali
ulteriori attivita aggiuntive da eseguire a seguito di possibili emergenze
epidemiche € non epidemiche o nuovi piani di controllo disposte a livello
regionale e/o nazionale;

DATO ATTO:

- che entro la data di scadenza del bando (h. 12.00 del 30.11.2017) sono
pervenute n. 33 domande di partecipazione;

- che i curricula dei candidati sono stati trasmessi, per la relativa valutazione,

alla competente Commissione Esaminatrice nominata con la sopracitata
deliberazione n. 601 del 16.11.2017;
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PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice dell’Avviso in oggetto si &
riunita in data 20.12.2017 per la valutazione dei titoli presentati dai candidati e
per lo svolgimento del colloquio previsto per la selezione;

ESAMINATO il verbale redatto dalla suddetta Commissione, conservato agli
atti di questa Agenzia;

RUTENUTO, considerata la legittimita dell’iter procedimentale e la regolarita
degli atti, di approvare il sopracitato verbale unitamente alla graduatoria di
merito formulata;

RICHIAMATA la normativa nazionale e regionale di seguito elencata:

- lart. 6/bis e Part. 7 e seguenti del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 “Norme
sull ‘ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” e successivamente modificato ed integrato;

- i1l D.L. 31.05.2000 n. 78 “Misure urgenti in materia di stabilizzazione
Sinanziaria e di competitivitd economica” convertito in legge, con
modificazioni, all’art. 1, Legge 30.07.2010 n. 122;

- i1 D.L. 06.07.2012 n. 95“Disposizioni per la revisione della spesa pubblica

—- con invarianza dei servizi ai cittadini” convertito in Legge n. 135/2012;

- la D.GR. n. X/5954 del 05.12.2016 avente ad oggetto “Determinazione in
ordine alla gestione del Servizio Sociosanitario per I’esercizio 2017....”
- lart. 1 defla L.R. n. 16 DEL 04.06.2014;

RICHIAMATO il Regolamento aziendale per [attribuzione degli incarichi
libero professionali di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 553 del
25.10.2017;

ACCERTATA VIimpossibilita di far fronte alle sopra eclencate attivita
esclusivamente con personale dipendente in possesso delle competenze
specifiche necessaric e considerato che non risulta possibile aumentare
ulteriormente 1’attuale carico di lavoro del personale strutturato;

RITENUTO pertanto di procedere al conferimento a decorrere dal 01.01.2018
sino al 31.12.2018 di n. 12 incarichi libero professionale di Medico-Veterinario,
remunerati a prestazione;

PRECISATO che gli incarichi oggetto del presente provvedimento sono
indispensabili e indifferibili per adempiere alle operazioni di profilassi
obbligatorie di Stato nel territorio dell’ATS della Montagna al fine di non
incorrere in interruzione di pubblico servizio;
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DATO ATTO che I'onere derivante dal presente provvedimento, da imputare al

conto economico 03.03.1036 esercizio 2018, & pari ad un importo complessivo

preventivato in € 171.000,00 (centosettantunomila/00) omnicomprensivo a

fronte delle effettive prestazioni erogate, cosi suddiviso:

- € 145.000,00 (centoquarantacinquemila/00) per il Dipartimento Veterinario e
Sicurezza degli alimenti di origine animale;

- € 26.000,00 (ventiseimila/00) per I’Area di Coordinamento Territoriale
Vallecamonica-Sebino;

DATO ATTO, altresi, che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono
coperti dal finanziamento relativo al Fondo funzioni non tariffate 2018 — tabella 1
— Bonifica Veterinaria;

ATTESO che ciascun professionista verrd remunerato con un compenso a
prestazione in base alle tariffe di cui alla DGR n. VII/12526 del 28.03.2003 di
€ 2,00 (due/00) a capo per I’esecuzione del prelievo di sangue, di € 2,00 (due/00)
per Pesecuzione di prove diagnostiche e/o profilattiche, con un importo
comunque non inferiore a € 20,00 (venti/00) per ciascun allevamento sottoposto a
confrollo e/o attivita di campionamento, monitoraggio e di profilassi a
prescindere dal numero dei capi testati;

ACQUISITO il visto contabile del Servizio Economico Finanziario per la
copertura economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento;

VISTO i} parere favorevole del Presidente del Collegio Sindacale espresso con
nota prot. n. 58163 del 22.12.2017;

DATO ATTO dell’attestazione del Dirigente proponente in ordine alla
completezza, alla regolarit tecnico e alla legittimita del presente provvedimento;

SENTITI i1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore
Sanitario e del Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI RECEPIRE E APPROVARE il verbale ~ conservato agli atti di questa
Agenzia - della Commissione Esaminatrice di cui all’Avviso Pubblico per
titoli e colloquio per il conferimento di n. 12 incarichi di Medici Veterinari, a
decorrere dal 01.01.2018 sino al 31.12.2018, come di seguito specificati:

e n. 5 incarichi presso la S.C. Sanitd Animale (Area A) - Dipartimento
Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale da espletarsi nei
Distretti Veterinari: Est Valt, Centro Valt, Ovest Valt e MAL;
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¢ n. 7 incarichi presso la S.C. Distretto Veterinario VCS e la 8.S. Area A
VCS ~ Area di Coordinamento Territoriale Vallecamoncia-Sebino,

per lo svolgimento delle seguenti prestazioni professionali:

- operazioni di profilassi obbligatorie della TBC,BRC,LEB,IBR dei bovini,
BRC degli ovicaprini nonché di tutte le altre attivita di controllo per bonifica
sanitaria o per aftivitd di campionamento, monitoraggio ¢ di profilassi di
competenza del Servizio di Sanitd Animale da svolgere secondo le
disposizioni del Direttore del Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli
Alimenti di Origine Animale e del Direttore dell’Area di Coordinamento
Territoriale Vallecamonica-Sebino negli allevamenti siti nel territorio
dell’ATS della Montagna (Blue Tongue, Malattia Vescicolare, Aujeszky,
WND, anemia infettiva) e per eventuali ulteriori attivitd aggiuntive da
eseguire a seguito di possibili emergenze epidemiche e non epidemiche o
nuovi piani di controllo disposte a livello regionale e/o nazionale;

. DI APPROVARE la graduatoria di merito contenuta nel suddetto verbale
come di seguito trascritta:

N. CANDIDATO TITOLI | COLLOQUIO | TOTALE
CHIMINELLI GIOVANNI
1| BATTISTA 13267 | 20000 33267
2 | MININI SIMONA 9419 | 20,000 | 29419
3 | PASSERINI MARCO 8,141 20,000 | 28,141
PEDRETTI FRANCESCO
T e 8,074 18,500 | 26,574
5 | VILLA MATTEO 3,740 | 20000 | 23,740
ZAMPATTI MARTINO
6 | Ry 4,433 19,000 | 23433
7 | GIACOMELLISTEFANO | 3357 | 20000 | 23357
§ | POLLONI ALESSIA 3482 | 20,000 | 22,482
9 |T.OCATELLI DEBORAH 1,601 20,000 | 21,601
10 | TOCALLI MARCO 1367 | 20,000 | 21,367
11 | OCCHI BRUNO PIETRO | 3912 17,000 | 30012
12 | ZUCCHELLI VALENTINA | 2,866 18,000 | 20,866
13 | GULLOTTA ALESSIA 1267 | 19500 | 20,767
14 | BETTIGA NICOLA 0,417 | 20000 | 20417
15 [RASCHETTI DANIELE 0,003 | 20,000 | 20,003
16 | MAIDA ANTONIO 1,000 18,500 | 19,500
17 | REGHENZANI LILIANA | 0.788 18,500 | 19,288
18 | QUADRIO FABRIZIO 0,341 18,500 | 18,841
19 | CAROI NICOLA 0,333 18,500 | 18,833
20 | MARTINALLI ALESSIO 0,013 18,500 | 18,513
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N. CANDIDATO TITOLI | COLLOQUIO | TOTALE
21 | MANTOVA ELISA 1,008 17,500 18,508
22 | ANDREOLI GLORIA 1,034 17,000 18,034
23 | PICCINELLI ELEONORA 0,001 17,000 17,001
24 | PAINI FEDERICA 0,000 16,500 16,500
25 { GIULIANI MATTEO 1,053 14,000 15,053
26 | BUSCEMI MARIANO 1,032 14,000 15,032

. DI CONFERIRE n. 12 incarichi libero professionale di Medici-

Veterinari, a decorrere dal 01.01.2018 sino al 31.12.2018, a prestazione ai
sottoelencati professionisti:

CHIMINELLI GIOVANNI BATTISTA, nato il 03/08/1964 a Costa
Volpino (BG) — 1° class.

MININI SIMONA, nata il 19.01.1978 a Breno (BS) - 2° class.
PASSERINI MARCO, nato il 28.11.1963 a Morbegno (SO) — 3° class.
PEDRETTI FRANCESCO ERMES, nato il 18.03.1981 a Breno (BS) — 4°
class.

VILLA MATTEO, nato il 07.10.1985 a Tradate (VA) — 5° class.
ZAMPATTI MARTINO, nato il 22.03.1984 a Edolo (BS) — 6° class.
GIACOMELLI STEFANO, nato il 25.03.1985 a Lovere (BG) — 7° class.
POLLONI ALESSIA, nata il 20.04.1985 a Soresina (CR) — 8° class.
LOCATELLI DEBORAH, nata il 21.03.1986 a Lecco — 9° class.
TOCALLI MARCO, nato il 05.04.1984 a Morbegno (SO) — 10° class.
OCCHI BRUNO PIETRO, nato il 21.06.1961 a Bormio (SO) — 11° calss.
ZUCCHELLI VALENTINA, nata il 05.09.1978 a Gazzaniga (BG) — 12°
class.

o, in caso di loro rinuncia o decadenza, che avverra qualora gli stessi non
accettino gli incarichi di che trattasi, entro i termini stabiliti
dall’ Amministrazione, ad altri concorrenti utilmente collocati nell’anzidetta
graduatoria e disponibili;

. DI DARE ATTO che 'onere derivante dal presente provvedimento, da

imputare al conto economico 03.03.1036 esercizio 2018, € pari ad un

importo complessivo preventivato in € 171.000,00 (centosettantunomila/00)

omnicomprensivo a fronte delle effettive prestazioni erogate, cosi suddiviso:

- € 145.000,00 (centoquarantacinquemila/00) per il Dipartimento

Veterinario e Sicurezza degli alimenti di origine animale;

— € 26.000,00 (ventiseimila/00) per I’Area di Coordinamento Territoriale
Vallecamonica-Sebino;
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5. DI DARE ATTO, altresi, che gli oneri derivanti dal presente provvedimento
sono coperti dal finanziamento relativo al Fondo funzioni non tariffate 2018 —
tabella 1 — Bonifica Veterinaria;

6. DI PRECISARE che ciascun professionista verrd remunerato con un
compenso a prestazione in base alle tariffe di cui alla DGR n. VII/12526 del
28.03.2003 di € 2,00 (due/00) a capo, per l’esecuzione del prelievo di sangue,
di € 2,00 (due/00) per 1’esecuzione di prove diagnostiche e/o profilattiche,
con un importo comunque non inferiore a € 20,00 (venti/00) per ciascun
allevamento sottoposto a controllo e/o attivita di campionamento,
monitoraggio e di profilassi a prescindere dal numero dei capi testati;

7. DI PRECISARE, altresi:
— che gli incarichi in oggetto rientrano tra le eccezioni previste dalle note
della Regione Lombardia n. 42608 del 30/12/2010 e n. 37249 del 20/12/2011
€ non rientrano nei vincoli di abbattimento previsti dalla legge n. 122/2010
cosi come peraltro precisato dalla nota della DGS del 27/12/2011;
~ che tali incarichi sono indispensabili al fine di evitare Pinterruzione di
pubblico servizio e che la relativa certificazione & agli atti di questa Agenzia;
— che I’ Agenzia nel proprio organico non dispone di figure professionali in
numero sufficiente;

8. DI PRENDERE ATTO che con nota prot. n. 58163 del 22.12.2017 il
Presidente del Collegio Sindacale ha espresso parere favorevole;

9. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e
non soggetto a controllo preventivo;

10. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’ Albo on-
line dell’ Agenzia ai sensi della vigente normativa;

11. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente
provvedimento, i Servizi Gestione Risorse Umane ed Economico Finanziario,

PUfficio Fiscale, il Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di
Origine Animale e I’Area Coordinamento Territoriale Vallecamonica-Sebino.

IL PIRETTOREGENERALE
Dott.ssa Maria Beatrice Stasi

.1
I Dirigente proponente: Avv. Monica A Fumagall%
H Responsabile del procedimento: Sig.ra arzoni




