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OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE PER L’INTEGRAZIONE
DELLE PRESTAZIONI SOCIOSANITARIE CON QUELLE SOCIALI
(PIPSS).

Su proposta del Servizio Gestione Risorse Umane
IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 266 dell’11.05.2017 si & dato avvio
all’attuazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico, approvato con
DGR n. X/6327 del 13.03.2017 e si ¢ proceduto al conferimento degli incarichi
di Direttore di Dipartimento di questa ATS;

ATTESO che la Dr.ssa Aure Parolini, a cul € stato conferito, in esecuzione
della suddetta deliberazione, [@'incarico di Direttore del Dipartimento
Programmazione per I’'Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle
Sociali (PIPSS), é cessata dal servizio a decorrere dal 22.05.2018;

CONSIDERATA la necessita, al fine di garantire una continuita gestionale, di
individuare un Direttore afferente al sopracitato Dipartimento a cui affidare
I'incarico in oggetto;

VISTA la nota prot. n. 36434 del 13.07.2018 con la quale il Direttore
Sociosanitario propone di individuare quale Direttore del Dipartimento in
oggetto, a seguito di una valutazione in merito ai requisiti professionali ed alle
capacitd manageriali e gestionali, la Dr.ssa Daniela Prandi, Direttore della
Struttura Complessa “Famiglia e Reti Sociosanitarie VAL”;

RITENUTO, pertanto, di conferire I'incarico di Direttore del Dipartimento
Programmazione per I’'Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle
Sociali (PIPSS) alla Dr.ssa Daniela Prandi,

VISTI:

— I’art. 17bis del D.Igs n. 502/1992 e s.m.i.

— il vigente C.C.N.L. Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica
ed Amministrativa;

— LR n. 23 del 11.05.2015;

~ 1l regolamento per il conferimento e la revoca degli incarichi dirigenziali
Area Dirigenza Medica ¢ Veterinaria e Area Dirigenza S.P.T.A. adottato
con deliberazione del Direttore Generale n. 285 del 23.06.2016;
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FATTO PROPRIO l’articolo 4 del C.C.N.L. 06.05.2010 per la sequenza
contrattuale dell’art. 28 del CCNL del personale della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa sottoscritto il 17 ottobre 2008;

STABILITO, pertanto, di attribuire al suddetto Direttore l’indennita di
Direttore di Dipartimento nella misura annua di ewo 16.250,00
(sedicimiladuecentocinquanta/00) comprensiva del rateo di  tredicesima
mensilita;

DATO ATTO che la spesa conseguente 1’adozione del presente provvedimento
trova copertura nel budget assegnato da Regione Lombardia per I’anno 2018
per il personale dipendente;

ACQUISITO il visto contabile del Servizio Economico Finanziario per la
copertura economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO dell’attestazione del Dirigente proponente in ordine alla
completezza, alla regolarita tecnica e alla legittimita del presente
provvedimento;

SENTITI 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore
Sanitario e del Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI CONFERIRE alla Dr.ssa DANIELA PRANDI I’incarico di Direttore
del Dipartimento Programmazione per ’Integrazione delle Prestazioni
Sociosanitarie con quelle Sociali (PIPSS) a decorrere dal 1° Agosto 2018
sino al termine dell’incarico del Direttore Generale e, comunque, al fine di
assicurare la continuita delle funzioni, fino alla nomina del nuovo Direttore
di Dipartimento;

2. DI ATTRIBUIRE al suddetto Direttore 'indennita di Direttore di

Dipartimento nella misura annua di euro 16.250,00
(sedicimiladuecentocinquanta/00) comprensiva del rateo di tredicesima
mensilita;

3. DI DARE ATTO che la spesa conseguente [’adozione del presente
provvedimento trova copertura nel budget assegnato da Regione Lombardia
per I'anno 2018 per il personale dipendente;
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4. DI DICHIARARE il presente provvedimento timmediatamente esecutivo e
non soggetto a controllo preventivo;

S. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo
on-line dell’Agenzia ai sensi della vigente normativa;

6. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente
provvedimento il Servizio Gestione Risorse Umane.

1L DIRETTO GENERALE
Dr.ssa Mari atrice Stasi

It Dirigente Proponente: Avv. Monica Anna Fumagal
Il Responsabile del procedimento: Sig.ra Irma Garzon




