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AS Montagna

Relazione sintetica della Commissione di Valutazione del’Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore — area della Medicina
Diagnostica e dei Servizi — disciplina di Patelogia Clinica (Laboratorio di analisi chimico-
cliniche e microbiologia) — ruolo sanitario — per Ila direzione della Struttura Complessa
“Laboratorio di Prevenzione” afferente al Dipartimento di Igiene ¢ Prevenzione Sanitaria.

11 giorno 6 febbraio 2019 alle ore 11.30 presso 1’ Aula Magna - 3 piano — dell’ ATS della Montagna
— Via Nazario Sauro n. 38 — Sondrio, si € riunita la Commissione di Valutazione dell’ Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore — area
della Medicina Diagnostica e dei Servizi — disciplina di Patologia Clinica (Laboratorio di analisi
chimico-cliniche e microbiologia) — ruolo sanitario — per la direzione della Struttura Complessa
“Laboratorio di Prevenzione” afferente al Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria.

La Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 21 del 17.01.2019, risulta
cosi composta :

Dr. MARAFFIO ANDREA Direttore Sanitario £.£. ATS della Montagna

Dr. GTAVARINA DAVIDE Direttore S.C. Patologia Clinica-Lab. Analisi
Azienda ULSS N. 8 Berica

Dr. CATANOSO GIUSEPPE MAURIZIO |Direttore S.C. Patologia Clinica-Lab. Analisi
ASST Lariana

Dr. MANONI FABIO Direttore S.C. Patologia Clinica-Lab. Analisi
Azienda ULSS N. 6 Euganea

Le funzioni di Segretario sono attribuite alla Sig.ra Emanuela Gaggi, Collaboratore
Amministrativo Professionale del Servizio Gestione Risorse Umane.

La Commissione ha espletato le operazioni di propria competenza collegate allo svolgimento della
procedura in oggetto, relativamente alle quali & stato redatto specifico verbale, al quale viene
allegata la presente, da trasmettere al Diretiore Generale dell’ATS della Montagna.

La procedura si ¢ svolta tenuto conto di quanto previsto dall’art. 15 del D.Lgs n. 502/1992, dal
D.P.R. 484/1997, nonché dalla DGR n. X/553 del 02.08.2013 avente ad oggetto “Approvazione
delle linee di indirizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa a dirigenti sanitari in ottemperanza all’art. 15 comma 7bis del
D.Lgs 502/1992”,
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Ogni operazione & stata condotta collegialmente e ogni valutazione e decisione & stata presa dalla
Commissione all’unanimita.

La Commissione di valutazione:

— ha proceduto al proprio insediamento e ha preso atto delle modalita definite dalle disposizioni e
dalle normative soprarichiamate per lo svolgimento della procedura in oggetto;

— ha nominato all’unanimita il Presidente, secondo quanto previsto dall’art. 15 comma 7 bis lett. a)
del D.L.gs 502/1992 nella persona del Dr. MANONI Fabio;

— ha preso visione del fabbisogno, sia soggettivo che oggettivo, che caratterizza la struttura
complessa “Laboratorio di Prevenzione”, come riportato nel bando di avviso pubblico;

~ alle ore 11.45 ha proceduto all’appelio dei candidati convocati, informandoli circa la loro
ammissione;

— ha stabilito i criteri di valutazione dei curricula e det titoli presentati;

~ ha proceduto all’esame ed alla valutazione comparata dei curricula dei candidati presenti, tenuto
conto della documentazione prodotta e/o di quanto dichiarato dai candidati nonché
all’attribuzione a ciascun concorrente del relativo punteggio, come riportato nel verbale;

— ha proceduto ad effettuare ai candidati il colloquio previsto, attribuendo il relativo punteggio,
come riportato nel verbale;

— ha infine predisposto la nomina degli idonei, tenuto conto dei punteggi attribuiti ai candidati, da
sottoporre al Direttore Generale per le determinazioni conseguenti:

COGNOME E NOME Curriculum Colloquio Totale
max p 40 max p. 60 su punti 100

CIOCCARELLI ANNA 31,600 51,000 82,600/100

MARIA

GIOIA FRANCESCO 30,192 49,000 79,192/100

Sondrio 06.02.2019

Letto, confermato e sottoscritto
IL PRESIDENTE
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