Ente/Collegio: AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA MONTAGNA

Regione: Lombardia
Sede: Via Nazario Sauro, 38 - Sondrio
Verbale n. 6 del COLLEGIO SINDACALE del 26/07/2022

Indata 26/07/2022 alleore  09:00  sié riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assentii Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

GIOVANNI PIETRO LASCIOLI Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

DOMENICO TADDEO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

- ANTONIO ROCCA Presente

Partecipa alla riunione il Dott. Gaspare Maffei, responsabile della UOC Economico Finanziaria

Gli argomenti all'ordine del giorne risultano essere i seguenti:
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4. Certificazione della legittimita e della compatibilita economico finanziaria, ex art. 40 bis ¢. 1 del D.Lgs. 165/2001, dei Fondi
contrattuali e delle Risorse Aggiuntive Regionali - anno 2021 - per il personale dipendente e dirigente dell’ATS della Montagna;
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Argomento n. 4: Certificazione della legittimita e della compatibilita economico finanziaria, ex art. 40 bis ¢. 1 del D.Lgs. 165/2001,
dei Fondi contrattuali e delle Risorse Aggiuntive Regionali - anno 2021 - per il personale dipendente e dirigente dell’'ATS della

Montagna.
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 26/07/2022 alle ore 11:00, si & riunito, previa convocazione a mezzo e-mail del 18/07/2022 presso la sede del Agenzia di
Tutela della Salute della Montagna, via Nazario Sauro 38, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di
contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 8 e 9 del C.C.N.L, & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:

C.C.N.L. triennio 2016-2018 del 21 maggio 2018 e dall'art. 11 del D.L. dell'art. 11 del Decreto-Legge 30 aprile 2019, n. 35,
convertito in Legge 25 giugno 2019, n. 60 e s.m.i. e, tenuto conto delle indicazioni operative contenute nel parere del Ministero

dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - protocollo 179877 del 01.09.2020-U e
della Circolare della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome protocolio n. 7802/C7SAN del 22.10.2020.

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili e stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano di riparto?  Si
- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. prot.38151/2022  del 06/07/2022 7 Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativon. prot. 38151/2022 del 06/07/2022 7  Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
Nulla da segnalare.
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FIRME DEI PRESENTI

GIOVANNI PIETRO LASCIOLI

DOMENICO TADDEO

ANTONIO ROCCA

[
C 4
2

G
—
o>
&l
&
i

o
—
o
)
£
oS

Seadie Al

Pagina 11

N



