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OGGETTO: PROROGA INCARICO DI SOSTITUZIONE DI

DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “QUALITA’ E
APPROPRIATEZZA SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI ” AFFERENTE
AL DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE,
ACCREDITAMENTO, ACQUISTO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE
E SOCIOSANITARIE

Su proposta del Servizio Gestione Risorse Umane

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 284 del 25.05.2017, in attuazione del
miovo POAS, al Dr. Santo D’ Auria, Dirigente Psicologo a tempo indeterminato,
& stato confermato 1’incarico di sostituzione, ai sensi dell’art. 18 del C.C.N.L.
08.06.2000 — Area Dirigenza S.P.T.A., di Direttore della Struttura Complessa
»Qualitd Appropriatezza servizi Socio Sanitari” afferente al Dipartimento per la
Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e
Sociosanitarie conferito con deliberazione n. 641 del 30.12.2016 a decorrere dal
02.01.2017 per un periodo di mesi sei prorogabili fino a dodici;

DATO ATTO che per mero errore materiale nella deliberazione n. 284/2017 &
stato indicato quale termine dei sei mesi, prorogabili fino a dodici, il 01.08.2017
anziché il 01.07.2017;

ACCERTATO che Pincarico di sostituzione ha avuto durata di dodici mesi ed &
scaduto i1 01.01.2018;

CONSIDERATO che il suddetto posto ¢ tuit’ora scoperto e verificato il
permanere della necessitd di garantire una continuitd nell’azione di direzione
della stessa struttura;

VISTA la richiesta del Direttore Sociosanitario di procedere alla proroga
dell’incarico di sostituzione in oggetto per un periodo di anni uno;

VALUTATO che il Dr. Santo D’Auria, nell’espletamento dell’incarico a lui
attribuito, ha dimostrato di possedere professionalita ed una valida competenza
organizzativa e gestionale;

RITENUTO, pertanto, opportuno procedere alla proroga dell’incarico di
sostituzione al Dr. Santo D’ Auria a decorrere dal 02.01.2018 sino al 01.01.2019;
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VISTO lart. 18 del C.CN.L. 08.06.2000 — Area Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa;

DATO ATTO che per tutta la durata dell’incarico al Dr. Santo D*Auria verra
corrisposta un‘indennitd mensile pari ad € 535,05, finanziata dal fondo della
retribuzione di posizione dell’ Area della Dirigenza Sanitaria;

ACQUISITO il visto contabile del Servizio Economico Finanziario per la
copertura economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO dell’attestazione del Dirigente proponente in ordine alla
completezza, alla regolarita tecnica e alla legittimita del presente provvedimento,

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore
Sanitario e del Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI PRENDERE ATTO che nella deliberazione n. 284 del 25.05.2017 ¢ stata
indicata per mero errore materiale la data del 01.08.2017 anziché del
01.07.2017 quale termine dei sei mesi, prorogabili fino a dodici,
dell’incarico di sostituzione, ai sensi dell’art. 18 del C.C.N.L. 08.06.2000 —
Area Dirigenza S.P.T.A., di Direttore della Struttura Complessa “Qualitd
Appropriatezza servizi Socio Sanitari” afferente al Dipartimento per la
Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e
Sociosanitarie, conferito con deliberazione n 641 del 30.12.2016 al Dr. Santo
D’ Auria, Dirigente Psicologo a tempo indeterminato;

2. DI PRENDERE ATTO, altresi, che "incarico di sostituzione & scaduto il
01.01.2018;

3. DI PROROGARE il suddetto incarico a decorrere dal 02.01.2018 sino al
01.61.2019, al Dr. Santo D’Auria, Dirigente Psicologo a tempo
indeterminato;

4. DI DARE ATTO che al Dr. Santo D’Auria verra corrisposta un’ indennita
mensile pari ad € 535,05;

5. DI PARE ATTO, altresi, che la spesa annua pari a € 6.420,60 al netto di
oneri ed IRAP, derivante dall’adozione del presente provvedimento trova
allocazione al fondo della retribuzione di posizione dell’ Area della Dirigenza
Sanitaria;
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6. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e
non soggetto a controllo preventivo;

7. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo on-
line dell’Agenzia ai sensti della vigente normativa;

8. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente
provvedimento il Servizio Gestione Risorse Umane.

IL DIRETTO GENERALE
Dr.ssa Marila eatrice Stasi
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