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OGGETTO: NULLA OSTA ALLA MOBILITA’ COMPENSATIVA TRA 1
DIRIGENTI VETERINARI IN DISCIPLINA DI IGIENE DELLA
PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE,
CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE
ANIMALE E LORO DERIVATI: DR. IBBA STEFANO DIPENDENTE
DELL’ATS DELLA MONTAGNA E DR. MARTINELLI NICOLA
DIPENDENTE DELL’ATS DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI
MILANO

Su proposta del Servizio Gestione Risorse Umane
IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che con note prot. n. 20622 del 16.04.2018 e prot. n. 20627 del

16.04.2018 il Dr. Stefano Ibba, dipendente di questa ATS, ed il Dr. Nicola
Martinelli, dipendente dell’ATS della Citta Metropolitana di Milano, entrambi

~Iinguadrati—a~tempo ~indeterminato el ~profilo-~di— Dirigente - Veterinarioin "

Disciplina dell’Igiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione,
Conservazione e Trasporto degli alimenti di origine animale ¢ loro derivati —
ruolo sanitario, hanno presentato istanza di mobilitd compensativa;

RICHIAMATI:

- I’art 7 del DPCM 325/1988;

- T"art. 20 del C.C.N.L. 08.06.2000 — Area Dirigenza Medica e Veterinaria che
disciplina I’istituto della mobilita:

- 11 D.lgs 165/2001 e ss.mm.ii;

- la D.G.R. X/5954/2016 regole di sistema 2017 che conferma tutti i1 criteri
contenuti nella DGR X/5454/2016 in ordine alle deroghe al calcolo del turn
over, ad invarianza di budget, fra le quali la procedura della mobilita
compensativa;

VERIFICATA la sussistenza dei presupposti contrattuali per ’attivazione della
mobilitd in oggetto e in modo particolare il superamento del periodo di prova da
parte di entrambi i Dirigenti interessati;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore del Dipartimento Veterinario di
Prevenzione e Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale di questa ATS;

PRESO ATTO della nota in data 07.05.2018 prot. n. 65468, con la quale I’'ATS
della Citta Metropolitana di Milano ha espresso parere favorevole
all’accoglimento della mobilita di compensazione presentata dai Dirigenti Dr.
Nicola Martinelli ¢ Dr. Stefano Ibba, proponendo quale decorrenza il 01.06.2018
(ultimo giorno di lavoro presso le Agenzie di provenienza il 31.05.2018);
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PRESO ATTO, altresi, della nota in data 10.05.2018 prot. n. 24876 con la quale
questa ATS, nell’esprimere parere favorevole alla mobilita compensativa, ha
confermato la decorrenza proposta dall’ATS della Citta metropolitana di Milano;

STABILITO che alla data del trasferimento ciascun Dirigente avrd lo stesso
residuo ferie anno 2018;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla mobilitd compensativa in oggetto;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere
aggiuntivo al budget assegnato da Regione Lombardia per I'anno 2018 per il
personale dipendente in quanto trattasi di mobilita compensativa tra dirigenti di

pari livello economico e profilo professionale;

DATO ATTO dell’attestazione del Dirigente proponente in ordine alla

completezza, alla regolarita tecnica e alla legittimita del presente provvedimento;

SENTITI 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore
Sanitario e del Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI CONCEDERE, in accordo con la ATS della Citta Metropolitana di
Milano, il nulla osta alla mobilitd compensativa, tra i Dirigenti Veterinari in
Disciplina dell’Igiene della Produzione, Trasformazione,
Commercializzazione, Conservazione ¢ Trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati — ruolo sanitario - a tempo indeterminato:

- Dr. Stefano Ibba dipendente di questa ATS da trasferire presso ’ATS
della Citta Metropolitana di Milano;

- Dr. Nicola Martinelli dipendente dell’ATS Milano - Citta Metropolitana
da trasferire presso questa ATS;

2. DI DARE ATTO che la suddetta mobilita di compensazione avra
decorrenza dal 01.06.2018 (ultimo giorno di lavoro presso le Agenzie di
provenienza il 31.05.2018);
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3.

~ provvedimento il Servizio Gestione Risorse Umane.

DI DARE ATTO, che il presente provvedimento non comporta alcun onere
aggiuntivo al budget assegnato da Regione Lombardia per I’anno 2018 per il
personale dipendente in quanto trattasi di mobilitd compensativa tra dirigenti
di pari livello economico e profilo professionale;

DI COMUNICARE quanto disposto con il presente provvedimento all’ATS
della Citta Metropolitana di Milano;

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e
non soggetto a controllo preventivo;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’ Albo on-
line dell’ Agenzia ai sensi della vigente normativa;

DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente

IL MMRETTOREN\GENERALE
Dr.ssa Maria/ Beatrice Stasi

It Dirigente proponente: Avy. Monica Anna Fuinaga
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