
DELIBERA N. 568 DEL29/07/2021

Proposta n. 634 del 29/07/2021: 

OGGETTO: COLLOCAMENTO A RIPOSO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA’ DELLA 
DIPENDENTE DOTT.SSA PINI GIACINTA.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che la dipendente Dott.ssa PINI Giacinta nata il 10.02.1955, in servizio presso questa 
Agenzia quale Dirigente Psicologo a tempo indeterminato con incarico di Direttore della Struttura 
Complessa “Famiglia Fragilità e reti Sociosanitarie VCS” afferente al Dipartimento 
Programmazione per l’Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali (PIPSS), 
compirà i 67 anni il 10.02.2022;

RICHIAMATE le norme in materia pensionistica come di seguito elencate:
- D.Lgs. n. 503/92, Legge 247/2007, D.L. n. 78/2009 convertito in Legge 102/2009, D.L. 98/2001 

convertito in Legge 111/2011, D.L. n. 201/2011 convertito in Legge 214/2011 , D.L. 101/2013 
convertito in Legge 125/2013, D.L. 90/2014 convertito in Legge 114/2014, Legge 232/2016, il 
Decreto direttoriale del Ministro dell’Economia e delle Finanze e delle politiche sociali del 5 
dicembre 2017, sui termini per il collocamento a riposo d’ufficio per il raggiungimento del 
limite di età che per il 2022 è pari ad un’anzianità anagrafica di 67 anni;

- la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 2 dell’8.3.2012 relativa ai limiti 
massimi per la permanenza in servizio nelle P.A.;

- la circolare n. 2/2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione sulla 
soppressione del trattenimento in servizio;

- l’art. 105 del C.C.N.L. dell’Area della SANITA’ del 19.12.2019 relativo anche al personale 
della Dirigenza Sanitaria, che sottolinea al comma 2 “Nel caso di cui al comma 1, lett. a) (al 
compimento del limite di età), non è dovuto il preavviso in quanto la risoluzione del rapporto di 
lavoro avviene automaticamente al verificarsi delle condizione prevista ed opera dal primo 
giorno del mese successivo a quello del’ compimento dell’età prevista”.

DATO ATTO che per effetto del D.L. 95 del 6.7.2012 convertito in Legge 135/2012 nulla è dovuto 
alla dipendente Dott.ssa PINI Giacinta per eventuali ferie e festività soppresse maturate e non 
godute entro la data di cessazione del rapporto di lavoro;

RITENUTO pertanto di collocare a riposo per raggiunti limiti di età, ai sensi della normativa 
vigente la dipendente Dott.ssa PINI Giacinta a decorrere dal 1.3.2022 (ultimo giorno lavorativo il 
28.2.2022);

DATO ATTO dell’attestazione del Dirigente del Servizio proponente in ordine alla completezza, 
alla regolarità tecnica e alla legittimità del presente provvedimento;



CONSTATATO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Agenzia;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore 
Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

D E L I B E R A
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI COLLOCARE a riposo d’ufficio per raggiunti limiti di età la dipendente Dott.ssa PINI 
Giacinta nata il 10.02.1955, in servizio presso questa Agenzia quale Dirigente Psicologo a 
tempo indeterminato con incarico di Direttore della Struttura Complessa “Famiglia Fragilità e 
reti Sociosanitarie VCS” afferente al Dipartimento Programmazione per l’Integrazione delle 
Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali (PIPSS) a decorrere dal 01.03.2022 (ultimo giorno 
lavorativo il 28.2.2022);

2. DI DARE ATTO che nulla è dovuto alla dipendente Dott.ssa PINI Giacinta per eventuali ferie 
e festività soppresse maturate e non godute entro la data del 28.2.2022;

3. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Agenzia; 

4. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e non soggetto a 
controllo preventivo;

5. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sarà pubblicato all’Albo on-line dell’Agenzia 
ai sensi della vigente normativa;

6. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento, il Servizio 
Gestione Risorse Umane.

Il Responsabile del procedimento: Corrado Scolari*

*(firma elettronica omessa)

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario 

Corrado Scolari** Maria Elena Pirola** Franco Milani**

IL DIRETTORE GENERALE 
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**Atto Sottoscritto Digitalmente


