
UOC Gestione Risorse Umane

ANNO DI RIFERIMENTO: 01.01.2018 - 31.12.2018

CCNL 2006-2009 DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE II° BIENNIO ECONOMICO 2008-2009 SOTTOSCRITTO IL 06 MAGGIO 2010

CCNL 2006-2009 DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA SPTA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE II° BIENNIO ECONOMICO 2008-2009 SOTTOSCRITTO IL 06 MAGGIO 2010

CCNL 2016-2018 DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' 

EROGAZIONE RISORSE CCIA FONDI CONTRATTUALI ANNO 2018 DIRIGENTI MEDICI
DIRIGENTI 

VETERINARI

DIRIGENTI 

SANITARI

DIRIGENTI 

PROFESSIONI 

SANITARIE

DIRIGENTI 

PROFESSIONALI

DIRIGENTI 

AMMINISTRATIVI
RUOLO SANITARIO RUOLO TECNICO

RUOLO 

AMMINISTRATIVO

Risorse dei Fondi della retribuzione di risultato e premio per la 

qualità della prestazione individuale –  CCNL 06.05.2010                                                           30.218,07 109.675,37 16.540,07 545,63 792,61 23.554,72

Risorse ex Fondo della produttività collettiva per il 

miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle 

prestazioni individuali - CCNL 21.05.2018 36.575,05 5.527,51 37.224,76

CRITERI della Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale

Distribuzione aggregata
30.218,07 109.675,37 16.540,07 545,63 792,61 23.554,72 36.575,05 5.527,51 37.224,76

Grado di differenziazione

Risorse Aggiuntive Regionali DIRIGENTI MEDICI
DIRIGENTI 

VETERINARI

DIRIGENTI 

SANITARI

DIRIGENTI 

PROFESSIONI 

SANITARIE

DIRIGENTI 

PROFESSIONALI

DIRIGENTI 

AMMINISTRATIVI
RUOLO SANITARIO RUOLO TECNICO

RUOLO 

AMMINISTRATIVO

Distribuzione aggregata
43.111,80 46.504,42 12.413,43 1.100,00 2.932,33 4.861,10 66.330,92 9.001,92 67.436,32

CRITERI della Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale

Grado di differenziazione

AREA COMPARTO
AREA DIRIGENZA MEDICA E 

VETRINARIA

AREA DIRIGENZA SANITARIA, PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA 

E DELLE PROFESSIONI SANITARIE

Risorse erogate con verifica del raggiungimento degli obiettivi aziendali da parte del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni  con pieno raggiungimento del risultato atteso dei progetti 

delle RAR di cui alla Preintesa Regionale sottoscritta il 17 luglio 2018 e approvata con D.G.R. n. XI/413 del 02 agosto 2018 per il personale del Comparto Sanità e alla Preintesa Regionale 

sottoscritta il 18 luglio 2018 e approvata con D.G.R. n. XI/414 del 02 agosto 2018 per il personale delle Aree della Dirigenza e attribuite sulla base dei criteri concordati nella CCIA del 21.09.2018 - 

Aree Dirigenza e Area Comparto

Quota massima erogabile con pieno raggiungimento del risultato dei progetti RAR 2018 determinata dalle suddette 

Preintese Regionali

Quota massima erogabile con pieno raggiungimento del risultato dei 

progetti RAR 2018 determinata dalle suddette Preintese Regionali

Risorse erogate con verifica intermedia del raggiungimento degli obiettivi aziendali da parte del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni  sulla base del nuovo Sistema di Valutazione di 

cui alla delibera n. 490/2018 e dei criteri concordati nella Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale del 10.12.2018 - personale delle Aree della Dirigenza e nella Contrattazione Collettiva 

Integrativa Aziendale del 11.12.2018 - personale Area Comparto

AREA DIRIGENZA MEDICA E 

VETRINARIA

AREA DIRIGENZA SANITARIA, PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA 

E DELLE PROFESSIONI SANITARIE
AREA COMPARTO
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UOC Gestione Risorse Umane

ANNO DI RIFERIMENTO: 01.01.2018 - 31.12.2018

CCNL 2006-2009 DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE II° BIENNIO ECONOMICO 2008-2009 SOTTOSCRITTO IL 06 MAGGIO 2010

CCNL 2006-2009 DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA SPTA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE II° BIENNIO ECONOMICO 2008-2009 SOTTOSCRITTO IL 06 MAGGIO 2010

CCNL 2016-2018 DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' 

DIRIGENTI MEDICI
DIRIGENTI 

VETERINARI

DIRIGENTI 

SANITARI

DIRIGENTI 

PROFESSIONI 

SANITARIE

DIRIGENTI 

PROFESSIONALI

DIRIGENTI 

AMMINISTRATIVI
COMPARTO

Risorse dei Fondi della retribuzione di risultato e premio per la 

qualità della prestazione individuale –  CCNL 06.05.2010                                                           61.629,32 224.462,70 34.983,98 1.091,25 2.526,91 50.932,77

Risorse ex Fondo della produttività collettiva per il 

miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle 

prestazioni individuali 165.542,38

DIRIGENTI MEDICI
DIRIGENTI 

VETERINARI

DIRIGENTI 

SANITARI

DIRIGENTI 

PROFESSIONI 

SANITARIE

DIRIGENTI 

PROFESSIONALI

DIRIGENTI 

AMMINISTRATIVI
COMPARTO

Risorse dei Fondi della retribuzione di risultato e premio per la 

qualità della prestazione individuale –  CCNL 06.05.2010                                                           

Risorse ex Fondo della produttività collettiva per il 

miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle 

prestazioni individuali

FONDI CONTRATTUALI ANNO 2018

RESIDUI FONDI CONTRATTUALI ANNO 2018

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Ufficio Istituti Contrattuali Pagina 2 


