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Verbale n. 02/2016 del Nucleo di Valutazione delRBerformance

A seguito di regolare convocazione gia fissata'uigtho incontro del Nucleo e confermata
con e-mail del 03 marzo 2016, il giorda® marzo 2016alle ore 10,30 si € riunito il Nucleo
di Valutazione della Performance di questa A.Sdtituito con provvedimento deliberativo n.
386 del 07 agosto 2014 e confermato per 'ATS deltantagna con delibera n. 21 del 25
gennaio 2016, composto da: dott.ssa Valentina Bemiqualita di Presidente — dott.
Gianfranco Sommaruga e arch. Virginia Tentori, ialga di Componenti.

Sono presenti all'incontro: i Componenti del Nucleo di Valutazione della Paerfance,
sopra nominati, il Direttore del Servizio Gestiodelle Risorse Umane, dott. Mauro
Martelletti, iI Referente del Piano della Perforroen dott.ssa Cinzia Cattelini e |l
Responsabile Istituti Contrattuali, sig.ra Lucinettii.

E assente giustificato il Responsabile della Prevenzione della Corruziom della
Trasparenza, dott.ssa Paola Marsigalia.

Ordine del giorno:

1. approvazione verbale congiunto n. 11/2015 del lderdbre 2015 del Nucleo di
Valutazione della Performance e n. 10/2015 del iteéndbre 2015 dell'Organismo di
Vigilanza del Codice Etico Comportamentale;

2. approvazione verbale n. 01/2016 del 29 gennaio 2E6Nucleo di Valutazione della

Performance,;

verifica finale del raggiungimento dei progettildgisorse aggiuntive regionali 2015;

obiettivi aziendali di interesse regionale e obietti budget/qualita anno 2016;

varie ed eventuali.

abkw

1. Approvazione verbale congiunto n. 11/2015 del 11 @émbre 2015 del Nucleo di
Valutazione della Performance e n. 10/2015 del 1iceémbre 2015 dell'Organismo di
Vigilanza del Codice Etico Comportamentale

In apertura dell’incontro viene approvato e saftiv® il verbale n. 11/2015 del 11
dicembre 2015 del Nucleo di Valutazione della Penfince e il verbale n. 10/2015 del 11
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dicembre 2015 dell'Organismo di Vigilanza del Cedittico Comportamentale, trasmesso
via e-mail ai rispettivi Organismi.

2. Approvazione verbale n. 01/2016 del 29 gennaio 20d6l Nucleo di Valutazione della
Performance

Nella seduta odierna viene approvato e sottosdtitterbale n. 01/2016 del 29 gennaio
2016 del Nucleo di Valutazione della Performance.

3. Verifica finale del raggiungimento dei progetti dele risorse aggiuntive regionali 2015

Il Nucleo di Valutazione della Performance ha presto della delibera n. 309 del 10
settembre 2015elativa ai progetti presentati dall’Azienda ed ésaminato tutte le
relazioni finali presentate dai vari CoordinatoRéferenti di progetto.

Il Nucleo di Valutazione della Performance ha veafo le dichiarazioni di
raggiungimento degli obiettivi dichiarati nei sidigorogetti.

Conseguentemente il Nucleo di Valutazione dellddP@ance autorizza I'erogazione del
saldo dellimporto dovuto delle Risorse Aggiuntiegionali — anno 2015, con lo
stipendio del mese di marzo 2016, cosi come previgle Preintese delle Risorse
Aggiuntive Regionali - anno 2015 per il persona@dl’drea di Comparto della Sanita
Pubblica, sottoscritta in data 09 luglio 2015, e b personale della dirigenza Medica,
Veterinaria, Sanitaria, Professionale, Tecnica edministrativa della Sanitd Pubblica,
sottoscritta in data 10 luglio 2015, rispettivaneeapprovate con deliberazioni di Regione
Lombardia di cui alle D.G.R. n. X/3856 e n. X/38% 17 luglio 2015.

4. Obiettivi aziendali di interesse regionale e obieitti di budget/qualita anno 2016

Il Nucleo di Valutazione della Performance prendi® &he dalla Direzione Generale
Welfare di Regione Lombardia non sono ancora arrglaobiettivi aziendali di interesse
regionale per I'anno 2016.

La dott.ssa Cinzia Cattelini comunica che sonmenda definire anche gli obiettivi di
budget/qualita aziendali per 'anno 2016.

5. Varie ed eventuali.
Nessun argomento viene trattato.

Il Nucleo di Valutazione della Performance comanite ci aggiorniamo ad aprile per il
riscontro del monitoraggio degli obiettivi aziendail interesse regionale per 'anno 2015
trasmessi in Regione e per la verifica del proceés@alutazione relativo all’anno 2015 al

fine di permettere all’Agenzia di procedere allguldazione delle risorse del fondo della
Produttivita Collettiva anno 2015 per il persondiesComparto e dei relativi fondi della

Retribuzione di Risultato anno 2015 per il perserg#lla Dirigenza.
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La seduta termina alle ore 11,30

Nota a verbale: la documentazione trattata nebimio € agli atti della Segreteria del Nucleo
di Valutazione della Performance presso I'Ufficgtituti Contrattuali del Servizio Gestione
Risorse Umane dell’Agenzia di Tutela della SalueT-S della Montagna.

Presidente: Dott.ssa Valentina Berni

Componente: Dott. Gianfranco Sommaruga

Componente: Arch. Virginia Tentori

Segretario:  Lucina Bettini
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