[image: ATS_Montagna]
__________________________________________________________________________________________

Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni
Tit. I.02.03



Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni
Verbale n. 06/2020 incontro del 30 giugno 2020
pagina 2


Verbale n. 06/2020 del 30 giugno 2020
del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni   


[bookmark: _GoBack]A seguito di comunicazione, in data 09 giugno 2020 è stata disposta la convocazione del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni della ATS Montagna, costituito con provvedimento n. 603 del 22 dicembre 2016 e prorogato, in attesa delle Linee Guida per la costituzione ed in funzionamento dei nuovi Nuclei di Valutazione delle Performance/Prestazioni del personale degli Enti Sanitari, con successivo provvedimento n. 11 del 09 gennaio 2020. Il Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni risulta composto dal dott. Gianmaria Battaglia, dal dott. Alessandro Nonini e dalla dott.ssa Elisabetta Brivio. 

L’incontro viene effettuato in presenza con il seguente ordine del giorno:
1) [bookmark: _Hlk55478367] approvazione e sottoscrizione dei verbali degli incontri precedenti del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni;
2)  attestazione che il Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni è tenuto a redigere relativamente alla verifica - al 31.03.2020 - dell'assolvimento di specifici obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale di questa ATS - Sezione Amministrazione Trasparente - di cui alla delibera ANAC 213/2020 del 04 marzo 2020 ad oggetto: "Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 marzo 2020 e attività di vigilanza dell'Autorità";
3)  varie ed eventuali.

Sono presenti all’incontro: il dott. Gianmaria Battaglia, il dott. Alessandro Nonini e la dott.ssa Elisabetta Brivio, componenti del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni, il Direttore “ad interim” Servizio Gestione Risorse Umane, dott. Corrado Mario Scolari, il Responsabile degli Istituti Contrattuali e Relazioni Sindacali dell’UOC Gestione Risorse Umane, sig.ra Lucina Bettini; il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione, quale Referente del Piano della Performance e Responsabile della funzione di Internal Audit, dott.ssa Cinzia Cattelini. 


1. Approvazione e sottoscrizione dei verbali degli incontri precedenti del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni

Nella seduta odierna vengo approvati e sottoscritti i verbali n. 09/2019 del 17.12.2019, n. 01/2020 del 30.01.2020, n. 02/2020 del 10.02.2020, n. 03/2020 del 28.02.2020 e n. 04/2020 del 13.05.2020 del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni

2. Attestazioni OIV, o strutture analoghe, sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 marzo 2020 e attività di vigilanza dell'Autorità" - Delibera ANAC n. 213 del 04 marzo 2020.

La dott.ssa Paola Marsigalia, Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, comunica che la verifica prevista dalla Delibera ANAC in oggetto citata è stata prorogata al 30 giugno 2020 e con l’obbligo di pubblicazione sul sito aziendale entro il 31 luglio 2020. 
La dott.ssa Marsigalia presenta la griglia di rilevazione che preliminarmente ha richiesto ai Dirigenti/Responsabili delle articolazioni dell’Agenzia competenti alla produzione/pubblicazione e aggiornamento dei dati, oggetto della verifica, di compilare ognuno per la parte di propria competenza la Griglia di rilevazione new (allegato 2.1 alla suddetta delibera ANAC) sulla base dei criteri di compilazione indicati nell'allegato 4 alla delibera n. 213/2020.
Fa presente che il risultato dell’autovalutazione è stato oggetto di monitoraggio, controllando i dati, i documenti e le informazioni rientranti nella rilevazione in argomento, attraverso la navigazione nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
Comunica, inoltre, che la delibera ANAC ha richiesto che non siano previsti filtri ai motori di ricerca web.
Il Nucleo di Valutazione ha preso atto favorevolmente della nota protocollo n. 0029483/2020 del 18.06.2020 del Direttore del Dipartimento PAAPSS che comunica che la sezione “Amministrazione Trasparente” non contiene filtri e/o altre soluzioni tecniche atte a impedire ai motori di ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della stessa.
Il Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni ha proceduto quindi alla verifica sul sito dell’ATS della Montagna controllando i dati, i documenti e le informazioni rientranti nella rilevazione in argomento, attraverso la navigazione nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 
Il dott. Battaglia fa presente che potrebbe essere utile per la navigazione un link che guidi i cittadini/utenti.
Il Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni dell’ATS della Montagna nel corso della rilevazione nel complesso non ha riscontrato nessun aspetto critico così come risulta dall’Allegato 3 alla delibera n. 213/2020, parte integrante e sostanziale del presente verbale. Quindi attesta la veridicità e l’attendibilità, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 2.1 rispetto a quanto pubblicato sul sito dell’amministrazione, così come risulta dall’Allegato 1.1 – Documento di attestazione - alla delibera n. 213/2020 - Documento di attestazione, parte integrante e sostanziale del presente verbale.

*** *** ***

Il Direttore Generale presente all’incontro è contento di ritrovare il Nucleo di Valutazione personalmente perché questo denota uno spiraglio di luce in questo periodo di emergenza epidemiologica da COVID-19.  Comunica che le attività stanno ritornando alla normalità e anche in merito alle liste di attesa è in fase di definizione la riorganizzazione ed i criteri di concerto con la Regione. Con il protocollo Coronavirus sono state posticipate tutte le attività indifferibili. 
Il Direttore Generale informa che la negoziazione del budget è stata spostata ad ottobre 2020 e quest’anno sarà tutto una proroga. Non sappiamo se il Ministero ci farà qualche sconto sugli indicatori non raggiunti.
In chiusura informa i presenti che verrà attuata una sede per il Polo Formativo per Medici di Medicina Generale (MMG) finanziato dalla Provincia di Sondrio e di Brescia. 

*** *** ***

La seduta termina alle ore 16,00

*****

Nota a verbale: la documentazione trattata nell’incontro è agli atti della Segreteria del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni presso l’Ufficio Istituti Contrattuali e Relazioni Sindacali dell’UOC Gestione Risorse Umane dell’Agenzia di Tutela della Salute - ATS della Montagna.


Presidente: 		Dott. Gianmaria Battaglia			___________________

Componente: 	Dott. Alessandro Nonini			___________________

Componente:	Dott.ssa Elisabetta Brivio			___________________

Segretario: Lucina Bettini					___________________
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