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Verbale n. 02/2021 del 22 ottobre 2021

del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni

A seguito di comunicazione con e-mail del 19 ottobre 2021 & stato convocato il Nucleo di
Valutazione delle Performance/Prestazioni della ATS Montagna, costituito con provvedimento
deliberativo n. 575 del 30 luglio 2021. Il Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni
risulta composto da: dott. Alessandro Nonini, dott. Luigi Macchi e dott.ssa Elisabetta Brivio.

L’incontro viene effettuato in presenza e in videoconferenza con il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione e sottoscrizione del verbale della seduta del 15 settembre 2021;

2. validazione degli obiettivi aziendali di interesse regionale 2019 a seguito della valutazione
della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia;

3. wvarie ed eventuali.

Sono presenti all’incontro: il dott. Alessandro Nonini, presidente del Nucleo di Valutazione
delle Performance/Prestazioni, il dott. Luigi Macchi e la dott.ssa Elisabetta Brivio, componenti
del Nucleo di Valutazione delle Performance/Prestazioni, il Direttore dell’UOC Controllo di
Gestione, quale Referente del Piano della Performance e Responsabile della funzione di Internal
Audit, dott.ssa Cinzia Cattelini. e il Responsabile Gestione Istituti Contrattuali e Relazioni
Sindacali dell’UOC Gestione Risorse Umane, sig.ra Lucina Bettini.

1. Approvazione e sottoscrizione del verbale della seduta del 15 settembre 2021
L’approvazione del verbale in esame viene rinviata al prossimo incontro.

2. Validazione degli obiettivi aziendali di interesse regionale 2019 a seguito della
valutazione della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia

La dott.ssa Cinzia Cattelini, Direttore dell’UOC Controllo di Gestione, per quanto riguarda

I’argomento all’ordine del giorno precisa quanto segue:

- il monitoraggio degli obiettivi di performance e di qualita aziendale dell’anno 2019 era
gia stato presentato in data 17/06/2020 al NDV, in occasione della validazione del Piano
della Performance 2019; il Nucleo di Valutazione aveva approvato la valutazione degli
obiettivi stessi (vedasi verbale n. 5/2020);
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- il procedimento di valutazione degli obiettivi regionali ¢ iniziato il 2 dicembre 2020 per
concludersi, in attuazione delle disposizioni di Regione Lombardia, entro 1’11 dicembre
2020, mediante il caricamento delle autovalutazioni nella sezione “Obiettivi DG” del
Portale di Governo regionale;

- con decreto n. 10685 del 2 agosto 2021 Regione Lombardia ha preso atto dell’esito
dell’istruttoria tecnica compiuta dagli uffici della DG Welfare e dalle competenti
strutture della Presidenza per la valutazione degli obiettivi di interesse regionale
assegnati al Direttore Generale dell’ATS della Montagna per gli anni 2019 e 2020,
assegnando i relativi punteggi;

- il punteggio complessivo degli obiettivi aziendali di interesse regionale assegnato a
questa ATS per il 2019 ¢ stato pari a 93/100.

- la valutazione della performance organizzativa e di quella individuale costituisce,
secondo il vigente sistema di valutazione aziendale, il presupposto per la liquidazione
ai dipendenti dell’ATS della Montagna della premialita e della retribuzione di risultato
riferita all’anno 2019.

La Direzione comunica che la valutazione di Regione ha evidenziato un errore formale in

sede di pubblicazione dell’attestazione del NVP al 31/03/2020, datata 30/9/2020 che ha

comportato una decurtazione del punteggio.

La Direzione, ha comunicato di valutare in ogni caso raggiunto I’obiettivo in esame per i

dirigenti interessati, in quanto tutti gli adempimenti richiesti sono stati espletati e I’errore

evidenziato da Regione pud essere considerato puramente formale.

I NVP prende atto di quanto riferito e sopra riportato, considerando anche che a suo tempo

non aveva riscontrato aspetti critici n¢ formulato osservazioni. Pertanto, prende altresi atto

della valutazione ottenuta dall’ATS della Montagna per I'anno 2019 e quindi valida

positivamente gli obiettivi aziendali di interesse regionale dell’anno 2019.

3. Varie ed eventuali

Nessun argomento trattato.

Al termine dell’incontro si definisce che il prossimo incontro viene anticipato al 10 novembre
2021 e si conferma I’incontro del 17 dicembre 2021.

La seduta termina alle ore 15,00.

eskokokok

Nota a verbale: la documentazione trattata nell’incontro € agli atti della Segreteria del Nucleo
di Valutazione delle Performance/Prestazioni presso 1’Ufficio Gestione Istituti Contrattuali e
Relazioni Sindacali dell’UOC Gestione Risorse Umane dell’ Agenzia di Tutela della Salute -
ATS della Montagna.
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