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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

  
 

DOTT.SSA FRANCESCA CURCIO 
 
 

CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO 
Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 ( si allega fotocopia documento di identità valido) 

 

Consapevole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del D.P. R. 445/2000, della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di 

dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso di atti falsi, la sottoscritta dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 
 

 

 

Nome  FRANCESCA CURCIO 

Indirizzo  OMISSIS 

Telefono   cell. OMISSIS - ufficio 0342/555723 

E-mail  OMISSIS 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  Tirano, 19/07/1985 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Qualifica 

  

18 marzo 2010 

Università degli Studi Statale di Milano – facoltà di Giurisprudenza 

 

DIPLOMA DI LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA  

Tesi di laurea in diritto privato “ La Separazione legale dei coniugi” 

   

Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Qualifica 

 

Altri titoli di studio e professionali 

 

Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Qualifica 

Contenuti  

 

Date  

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Qualifica 

 

 

 

 Anno 2004 

Istituto di Istruzione Superiore “ B. Pinchetti” – Tirano prov. Sondrio 

 

Diploma di maturità di Ragioniere Programmatore  

 

 

 

Marzo 2011 

Concilium Italia e Gef consulting 

Mediatore civile professionista  

Normativa, gestione conflitti, comunicazione, leadership 

 

Dal 28 aprile 2010 al 12 settembre 2012 

Studio Avvocato Alberto Zecca- Mauri e Studio Avvocato Matteo Renato Sergi di Morbegno 

 

Praticante Avvocato  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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ESPERIENZA PROFESSIONALE  

 

 

 
Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

 

 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 dal 01 luglio 2021  ad oggi 

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DELLA MONTAGNA, via N. Sauro 38 23100 

Sondrio 

Ente sanitario 

INCARICO DI FUNZIONE DI ORGANIZZAZIONE “VERIFICA ATTI AMMINISTRATIVI E 
PRIVACY” IN STAFF ALLA DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

 

dal 01 gennaio 2016  ad oggi 

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DELLA MONTAGNA, via N. Sauro 38 23100 

Sondrio 

Ente sanitario 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE SENIOR ( CAT. DS) PRESSO LA 
DIREZIONE AMMINISTRATIVA  

 

dal 09 aprile 2015  al 31 dicembre 2015 

ASL DELLA PROVINCIA DI SONDRIO, via N. Sauro 38 23100 Sondrio 

Ente sanitario 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE SENIOR ( CAT. DS) PRESSO LA 
DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

 

 

da settembre 2014 a marzo 2015 

COOPERATIVA IL DELFINO 

  

Scuola primaria di Tresenda – Scuola dell’infanzia di San Giacomo 

Assistente educativa bambini con disabilità 
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Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

  

da settembre 2013 a giugno 2014 

COOPERATIVA IL DELFINO 

  

Scuola primaria di Tresenda – Scuola dell’infanzia di San Giacomo 

Assistente educativa bambini con disabilità 

 

DAL 15 ottobre 2012 al 20 febbraio 2013 

UNIONE DEI COMUNI LOMBARDA DELLA VALMALENCO, Via Marconi n.8, 23020 Chiesa in 

Valmalenco (SO) 

Ente locale 

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO ( CAT. D1) PRESSO L’UFFICIO ANAGRAFE E 
L’UFFICIO LAVORI PUBBLICI 

 

Dal 12 settembre 2012 al 30 settembre 2012 

ALBA COOPERATIVA SOCIALE  

 

Scuola dell’infanzia di Stazzona 

Assistente educativa bambini con disabilità 

 

Dal 12 Settembre 2011 al 31 Maggio 2012 

Istituto Sapere Giovani SAS 

 

Scuola Privata 

Docente di Ragioneria, diritto ed economia 

 

Dal 14 Ottobre 2008 al 13 giugno 2009 

Istituto Tecnico Statale “De Simoni” di Sondrio 

 

Scuola Pubblica 

Assistente di Laboratorio Informatico 

   

   

   

 

 

 

INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE IN ENTI PUBBLICI   

 

  
Date 

Nome e indirizzo  

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 Dal 26 maggio 2019 ad oggi 

COMUNE DI BIANZONE 

 

Ente Locale 

CONSIGLIERE COMUNALE 

 

Altri incarichi 

  

Presidente di seggio elettorale in varie elezioni amministrative, politiche ed europee nonché 

referendiarie 
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INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE IN ENTI PRIVATI  

 
   

Date 

Nome e indirizzo  

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

 

Date 

Nome e indirizzo  

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 Da ottobre 2019 al 31 dicembre 2020  

ASSOCIAZIONE FUTURA ONLUS, VIA STELVIO 36/A 23030 BIANZONE (SO) 

 

Ente privato 

CONSIGLIERE DIRETTIVO 

 

 

Da ottobre 2014 al 31 marzo 2015  

ASSOCIAZIONE FUTURA ONLUS, VIA STELVIO 36/A 23030 BIANZONE (SO) 

 

Ente privato 

RAPPRESENTANTE LEGALE 

   

   

   

 

 

CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALI 

  

  Partecipazione a diverse iniziative formative di carattere giuridico e professionale, tra le quali si 

evidenziano le più recenti e pertinenti: 

 

 

 

  
11,12,18,19,25,26  maggio 2021 
“ le regole del rapporto di lavoro” 
Scuola Nazionale della Pubblica Amministrazione SNA 
Durata 6 giorni, 18 ore; 
 
05,10,13 e 14 maggio 2021 
“ il processo di integrazione tra ciclo della performance e anticorruzione: il ruolo degli 
OIV e delle strutture di controllo interno” 
Scuola Nazionale della Pubblica Amministrazione SNA 
Durata 4 giorni, 10 ore; 
 
20 aprile 2021 
“ il conflitto di interesse nell’effettività della prevenzione” 
Ats della Montagna. 
Durata 1 giorni, 3 ore; 
 
22,23,30,31 marzo e 13,14,26,27 aprile 2021 
“ Anticorruzione, trasparenza e integrità” 
inps valore p.a. 
Durata 8 giorni, 32 ore; 
 
 
29 gennaio 2021 
“ Il lavoro agile nella sanità pubblica” 
Anci Lazio 
Durata 1 giorni, 3 ore; 
 
 
22 gennaio 2021 
“I nuovi congedi dei lavoratori ” 
Anci Lazio 
Durata 1 giorni, 3 ore; 
 
19 gennaio 2021 
“Il POLA - Istruzioni operative su come elaborare il nuovo Piano Organizzativo del Lavoro 
Agile” 
Scuola Nazionale della Pubblica Amministrazione SNA 
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Durata 1 giorni, 3 ore; 
 
11 dicembre 2020 
“ I tetti di spesa per il personale del SSN previsti dal DL 35/2019 (decreto calabria). 
Modalità applicative ” 
Webinar Fiaso 
Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere 
Durata 1 giorni, dalle 12.00 alle 13.30; 
 
25 novembre 2020 
“NUOVO CCNL DEI MEDICI, VETERINARI E DIRIGENTI SANITARI" 
Asst valtellina e alto lario 
Durata 1 giorni, 6 ore; 
 
10 novembre 2020 
“CCNL Dirigenza Professionale Tecnica Amministrativa del SSN” 
Webinar Fiaso 
Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere 
Durata 1 giorni, dalle 12.00 alle 13.30; 
 
23 giugno 2020 
“Percorso CCNL Dirigenza - Aggiornamento” 
Webinar Fiaso 
Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere 
Durata 1 giorni, dalle 12.00 alle 13.30; 
 
01 giugno2020 – 25 giugno 2020 
“Il FOIA italiano e la trasparenza amministrativa: gli strumenti di base per l'attuazione- In 
collaborazione con Dipartimento della Funzione Pubblica” 

Webinar  
Scuola Nazionale della Pubblica Amministrazione SNA 

durata ore 10.00; 
 
07 maggio 2020 – 08 maggio 2020 
“Valutare le performance e i comportamenti nella PA” 

Docente Alessandro Hinna - Webinar  
Scuola Nazionale della Pubblica Amministrazione SNA 

durata 2 giorni, dalle 09.30 alle  11.30 ore 4.00; 
 
08 aprile 2020 – 09 aprile 2020 
“Etica, codici di comportamento e procedimenti disciplinari nel pubblico impiego” 

Docente Vito Tenore - Webinar  
Scuola Nazionale della Pubblica Amministrazione SNA 

durata 2 giorni, dalle 14.00 alle  17.30 e dalle 9.30 alle 13.00; 

 
12 marzo 2020 
“Smart working” 
Webinar Fiaso 
Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere 
Durata 1 giorni, dalle 12.00 alle 13.30; 

 
08 ottobre 2019 – 08 e 21 novembre 2019 
“Percorso CCNL Dirigenza Relazioni Sindacali e Fondi contrattuali” 

Webinar Fiaso 
Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere 

durata 3 giorni, dalle 12.00 alle 13.30; 

 

  6 e 7 novembre 2019 
“Analisi e razionalizzazione dei processi lavorativi in un'ottica di trasparenza e 
tracciabilità finalizzate all'individuazione delle situazioni a potenziale rischio corruttivo” 
ATS della Montagna 

durata 2  giorni, dalle 10.00 alle 17.00; 

 

  25 ottobre 2019 

“Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell'Area Sanità triennio 2016-2018” edizione 
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Milano 
Gruppo GPI  

durata 1  giorni, n. ore 8; 

 

26 luglio 2016 

“documenti e fascicolo informatico – conservazione sostitutiva e applicazione della 
normativa” 

ATS della Montagna 

durata 1  giorno; 

 

  3 dicembre 2015 
“codice di comportamento: appunti per perplessi in condotta” 
ASL di Sondrio 

durata 1  giorno , dalle 14.00 alle 18.00; 

 

LINGUE STRANIERE 

 

Lingua madre 

 

Altre lingue 

 

capacità di lettura 

capacità di scrittura 

capacità di espressione orale 

 

 

capacità di lettura 

capacità di scrittura 

capacità di espressione orale 

 

Patente di guida 

 
 

   Italiano 

 

 
 inglese 

 buona 

 buona 

 buona 

 
 francese 

scolastica 

scolastica 

scolastica 

  
 
Categoria B 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE 

Competenze comunicative 

 

 

 

Competenze organizzative, gestionali e 

professionali 

Competenze comunicative 

 

Competenze informatiche 

 

Altre competenze 

 

 Forte propensione al rapporto interpersonale e alla gestione delle relazioni sociali che derivano 

dall’attività amministrativa e nella gestione di società private..  

 

Competenze professionali in ambito giuridico. 

 

 

 

PATENTINO ECDL (28 MAGGIO 2003) 

  

Propensione allo sport, soprattutto agli sport che comportano notevoli sforzi fisici ( corsa in 

montagna, sci alpinismo ecc..). Conseguimento cintura nera di Karate 

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quando previsto dal Decreto legislativo n. 196/2003 e s.m.i. e dal GDPR 

(Regolamento UE 2016/679) 

 

Bianzone, 24/08/2021 

 


