Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ATS Montagna

VERBALE n. 2

DELLA PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “SVILUPPO
DELL’OBIETTIVO 1 DEL PIANO LOCALE DI CONTRASTO AL GIOCO D’AZZARDO
PATOLOGICO (GAP)” AI SENSI DELLA DGR N. XI/2597 DEL 09.12.2019
“DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA REALIZZAZIONE DELL’OBIETTIVO
GENERALE I DEL PROGRAMMA DI ATTIVITA PER IL CONTRASTO AL GIOCO
D’AZZARDO PATOLOGICO, DI CUI ALLA DGR 585/2019 E APPROVAZIONE DELLE
REALTIVE LINEE GUIDA”

Richiamato il verbale n. 1 con il quale ¢ stata ammessa alla fase di valutazione del merito tecnico la
ditta:
METODI - ASSCOM & ALEPH SRL;

Preso atto che con delibera n. 607 del 19.08.2021 ¢ stata nominata la commissione giudicatrice, ex
art. 6 della lettera d’invito, al fine di procedere con la valutazione dell’ offerta pervenuta.
La commissione giudicatrice risulta cosi composta:

- Presidente: Dott.ssa Giacinta Pini- Direttore del Dipartimento Programmazione per
I’Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali (PIPSS);

- Componente: Dott.ssa Salinetti Valentina — educatore professionale - Dipartimento di Igiene
e Prevenzione Sanitaria - SC Igiene e Sanita Pubblica Salute Ambiente - VAL

- Componente: Dott.ssa Gaia Elvira — collaboratore professionale sanitario infermiere -
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria

- Segretario verbalizzante: Dott.ssa Elisa Boffi — collaboratore amministrativo esperto della
S.C. Gestione Risorse Patrimoniali e Strumentali;

Alle ore 10.00 del 25.08.2021 si & riunita la commissione giudicatrice come innanzi costituita al
fine di procedere alla valutazione del merito tecnico dell’offerta presentata dalla ditta METODI —
ASSCOM & ALEPH SRL.

La commissione giudicatrice prende atto che ai sensi dell’art.5 della lettera d’invito, la
documentazione tecnica a corredo dell’offerta dovra essere formulata secondo gli elementi e i criteri
di valutazione di cui al medesimo articolo.

Il criterio di valutazione del merito tecnico previsto al punto 5 della lettera d’invito & il seguente,

per un punteggio totale massimo di 70 punti:
“omissis. ..
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ESPERIENZE PREGRESSE di COLLABORAZIONE
NEL PTANO GAP E NELLO SVILUPPO DEI

Punteggio
massimo 30 punti

PROGRAMMI REGIONALI
Collaborazioni con ATS | Collaborazioni con ATS Collaborazioni Nessuna
Lombarde nell’ambito del [LOMBARDE nell’ambito| nell’ambito dei collaborazione
PIANO GAP e dei del PIANO GAP programmi Regionali
programmi Regionali
Buono Discreto Sufficiente Insufficiente
30 punti 20 punti 10 punti 0 punti
Qualita ed efficacia della proposta Punteggio
massimo 20 punti
Articolazione degli Articolazione Coerenza
obiettivi della ricerca degli obiettivi tra Nessuna
e definizione di della ricerca e obiettivi e coerenza tra
strumenti e definizione di azioni obiettivi e
metodologie per lo strumenti e previste azioni
sviluppo di comunita metodologie nella previste nella
con documentazione per lo proposta proposta
di elementi equity sviluppo di
oriented comunita
Buono
Discreto Sufficiente Insufficiente
20 punti 10 punti 5 punti 0 punti

INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA’

Punteggio massimo
20 punti

Presenza di elementi di | Presenza di elementi Coerenza della Nessun
innovazione con di particolare pianificazione economica elemento
particolare riferimento innovativita finanziaria in relazione allg rilevante
alle nuove attivita previste
caratteristiche del
fenomeno alla luce
dell’emergenza sanitaria
in atto
Sufficiente Insufficiente
Buono Discreto
20punti 10punti Spunti 0 punti

Via N.Sauro,38 — 23100 Sondrio — B 0342/555869 & 0342/555748 [<:|.cusini @ats-montagna.it www.ats-montagna.it Cod. Fisc. E Partita IVA 0098

Pag. 2

g

5
( () 47




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ATS Montagna

Non saranno ammesse al prosieguo della procedura le offerte tecniche che non raggiungeranno un
punteggio minimo di 21 punti.

La Commissione giudicatrice procede quindi alla valutazione dell’offerta tecnica come previsto dal
disciplinare di gara secondo i criteri innanzi descritti e come riassunto nelle tabelle di calcolo
allegate al presente verbale con il seguente risultato:

Operatore economico Punteggio offerta tecnica

METODI - ASSCOM & ALEPH SRL 30

La seduta ha termine alle ore 11.05

Letto e confermato, si sottoscrive.

Il Segretario verbalizzante I Presidente
Dott.ssa EliYZBOfﬁ Dott.ssa Giacinta Pini
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I COMPONENTT:

e Dott.ssa Salinetti Valentina .. ({2

e Dott.ssa Gaia Elvira ............ 5
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