Verbale riunione RSU ATS Montagna del 03 giugno 2025

Il giorno 03 giugno 2025 alle ore 09,30 si & riunita, presso la ATS Montagna in Via Nazario Sauro a Sondrio, e da
remoto, la RSU dell’ATS della Montagna

Sig. BONOMI ISIDORO Presente
Sig. CANGEMI ALBERTO Presente
Sig. MARANGA DARIO Presente
Sig. CONTESSA MARCO Presente da remoto
Sig.ra  PONCIA COLONDRINA Presente
Sig.ra SPINI ANNALISA Presente
Sig.ra GOZZI CATERINA Presente
Sig. ZANONI ALBERTO Assente giustificato

Sigra D’AMICO ANDREA SOFIA Presente
Sigra DOMENIGHINI ROBERTA Presente da remoto
Sigra OBERTISARA Presente
Sig.ra TABOBNI FRANCESCA Presente da remoto

In apertura di riunione si elenca gli argomenti all’ordine del giorno, che sono:
Elezione Coordinatore/trice.

Elezione Vicecoordinatore/trice.

Varie ed eventuali.

Introduce la riunione Bonomi Isidoro, considerato che nella nuova RSU sono entrati dei nuovi componenti invita
i partecipanti ad effettuare ad un giro di presentazioni, procedendo successivamente alla lettura di tutto il
regolamento RSU, lo stesso viene confermato e approvato da tutti i componenti.

Viene designato, con votazione palese all’'unanimita, Coordinatore RSU il Sig. Bonomi Isidoro e come
Vicecoordinatrice la Sig.ra Gozzi Caterina che dopo votazione per alzata di mano, ha ottenuto 7 voti rispetto ai 4

della Sig.ra Domenighini.

All'unanimita, si condivide inoltre che la funzione di verbalizzante delle riunioni RSU sara svolta a turno da tutti i
componenti cosi come previsto nel regolamento.

Per questa riunione si individua il coordinatore Sig. Bonomi Isidoro.

Nell'ambito del dibattito si concorda di trasmettere all Amministrazione le nuove nomine statutarie e di
segnalare che la partecipazione alla trattativa Aziendale verra effettuata da tutti i componenti RSU.



La Sig.ra Colondrina Poncia propone di chiedere all’Amministrazione un incontro, a breve, al fine di riprendere le
trattative aziendali, e chiedere anche chiarimenti sui vari argomenti rimasti in sospeso come, ad esempio,
I'adeguamento al nuovo POAS, RAR 2025, progressioni orizzontali ecc.

A tal proposito Cangemi Alberto sottolinea il fatto che si dovra chiedere anche delucidazioni in merito alle
sostituzioni del personale collocato in pensione, ed al budget degli straordinari per il 2025.

Emerge che si dovra portare all’ attenzione dell’amministrazione la revisione del regolamento presenze assenze
e la questione, rimasta in sospeso, delle ore in eccedenza maturate dei titolari di funzione; di considerare detti
lavoratori del comparto al pari di tutti gli altri sia in ordine alla tempistica definita per il recupero ore che per le
modalita.

Risulta infatti da tutti, non condivisa l'introduzione di clausole peggiorative rispetto a quelle previste dal Ccnl
nazionale che gia esclude il pagamento delle ore di straordinario per tali figure.

Il Sig. Contessa Marco propone di portare all’attenzione della direzione quanto previsto dall’art 89 del CCNL
relativo alla contrattazione di secondo livello — welfare aziendale - articolo che disciplina la contrattazione
integrativa di cui art 9 coma 5.

Sarebbe opportuno capire se vi & disponibilita da parte della Direzione di intraprendere trattative in merito visto
che & una delle poche novita previste nel contratto.

La riunione si conclude alle ore 10.40

Il Verbalizzante
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